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Wprowadzenie

Strategia rozwigzywania problemdéw spotecznych to kluczowe narzedzie strategiczne
nowoczesnej pomocy spotecznej, wspierajgce dtugofalowe planowanie i realizacje celéw
w zakresie rozwigzywania problemoéw spotecznych w skali lokalnej.

Obowigzek przyjecia i realizowania strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
wynika z ustawy z 12 marca 2014 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r., poz. 1214,
tj. ze zm.). Strategia ma by¢ dokumentem projektujgcym i integrujgcym dziatania w obszarze
rozwigzywania problemow spotecznych w celu zapewnienia wysokie] jakosci zycia wszystkich
mieszkancow.

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Gminie Miasto Swidnica na lata
2026-2032 - zwana dalej ,Strategiqg”, stanowi wyraz realizacji ustawowego obowigzku przez
wiadze Gminy, ale rdwniez zaangazowania witadz i pracownikéw instytucji samorzadowych
w dziatania na rzecz poprawy sytuacji spotecznej w Gminie Miasto Swidnica — zwanej dalej
,Gming” i wsparcia mieszkancéw potrzebujgcych teraz i w przysztosci réznorodnych form
pomocy. Dokument jest odpowiedzig na postepujgce zmiany spotfeczne, wystepujgce
problemy spoteczne oraz zdiagnozowane potrzeby spoteczne.

Planowanie strategiczne zaktada myslenie dtugofalowe, skupione na dazeniu
do realizacji okreslonego strategicznego celu dziatan — w obszarze rozwigzywania probleméw
spotecznych, jest to przede wszystkim integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,
a w konsekwencji zachowanie lub podniesienie spdjnosci spotecznej w skali lokalnej. W
Strategii uwzgledniono zakres problematyki spotecznej, ktéry ma swoje Zrédio
w regulacjach normatywnych, przede wszystkim w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spotecznej. W przedstawionym kontekscie, planowaniem strategicznym objeto
pomoc spofeczng, wspieranie rodziny, wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami, zdrowie
psychiczne, profilaktyke i leczenie uzaleznien, przeciwdziatanie przemocy domowej, wsparcie
senioréw, reintegracje spoteczng i zawodowg o0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
a takze inne obszary oddziatywan. Wyrdznione dziedziny nie majg charakteru roztgcznego —ich
cechg charakterystyczng sg wzajemne powigzania, zardwno w odniesieniu do obszaru
funkcjonalnego, jak i na ptaszczyznie podmiotowej.

W Strategii przyjeto podejscie aktywizacyjne — oferowane wsparcie powinno
w mozliwie najwiekszym zakresie przyczynic sie do usamodzielnienia oséb i rodzin dotknietych
trudnymi sytuacjami zyciowymi oraz przeciwdziataé i ogranicza¢ wystepowanie trudnych
sytuacji zyciowej w przysztosci. Oznacza to nastawienie na pomoc, przy aktywnym
wspotdziataniu oséb potrzebujgcych oraz ograniczenie dziatan o charakterze opiekufczym
do tych kategorii osdb, ktdre faktycznie potrzebujg opieki.

Strategia sktada sie z dwdch gtédwnych czesci: czesci diagnostycznej, czyli diagnozy
sytuacji spotecznej oraz czesci programowej, wskazujgcej na projektowane do realizacji cele
i zadania. Dokument zostat przewidziany do realizacji na lata 2026-2032 i zastepuje
dotychczasowg Strategie, przewidziang do realizacji do roku 2025.




Podstawy prawne i metodologia prac nad Strategiqg

Prawng podstawe tworzenia strategii rozwigzywania probleméw spotecznych wyznacza
ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej. Art. 17 ust. 1 ustawy wskazuje,
ze opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych
ze szczegblnym uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka, jest zadaniem witasnym gminy o charakterze obowigzkowym. Zgodnie
z art. 16b ust. 2 strategia zawiera w szczegdlnosci:

— diagnoze sytuacji spotecznej, w tym okreslenie zdolnosci podmiotéw ekonomii
spotecznej do realizacji ustug spotecznych w zakresie, o ktérym mowa
w art. 2 ust. 1 pkt 1-14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych
przez centrum ustug spotecznych,

— prognoze zmian w zakresie objetym strategia,

— okreslenie: celéw strategicznych projektowanych zmian, kierunkéw niezbednych
dziatan, sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych i wskaznikdéw realizacji
dziatan.

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej, strategia, opracowana przez gmine, okresla takze
ustugi spoteczne w zakresie, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1-14 ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1818 ze zm.) oraz zadania publiczne, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r., poz.
1491, tj. ze zm.), zlecane w trybach, o ktérych mowa w tej ustawie.

Prace nad Strategiq oraz uktad dokumentu zaplanowano wykorzystujac informacje
z projektu STRATEGOR. Opracowanie narzedzia do programowania strategicznego w obszarze
przeciwdziatania ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu na poziomie lokalnym dla jednostek
samorzqdu terytorialnego, wspoétfinansowanego ze srodkdédw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj,
w tym przy wykorzystaniu podrecznika Strategie rozwigzywania problemdw spofecznych.
Podrecznik metodyczny (Fundacja Polskiej Akademii Nauk, Lublin 2021).

Dokument opracowany zostat w 2025 roku. W czasie prac nad nim wykorzystano
szerokie spektrum dostepnych materiatéw, raportéw, dokumentdéw oraz danych zrédtowych.
Proces badawczy przeprowadzono w oparciu o metode triangulacji metodologicznej
— wykorzystano rdzne teorie, perspektywy, metody i narzedzia badawcze, aby jak najlepiej
przeanalizowaé sytuacje spoteczno-ekonomiczng i problemy spoteczne w Gminie.

W procesie opracowania Strategii zastosowano model ekspercki, wigczajgc w prace
nad dokumentem zaréwno ekspertow wewnetrznych i zewnetrznych. Eksperci zewnetrzni
reprezentowani byli przez Dolnoslgskie Centrum Rozwoju Lokalnego.

Diagnoza sytuacji spotecznej w Gminie zrealizowana dla potrzeb przygotowania
Strategii obejmowata:

— Analize sytuacji spoteczno-ekonomicznej;

— Analize stanu i skutecznos$ci pomocy spotecznej;

— Analize probleméw spotecznych;

— Analize interesariuszy;

— Prognoze zmian;

— Analize strategiczna.




Diagnoze zrealizowano bazujgc na danych, informacjach i materiatach dostarczonych przez
instytucje Gminy oraz danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Wykorzystano te dane, ktére
byty dostepne dla zakresu czasowego 2020-2024. W ramach diagnozy zrealizowano réwniez:

— Cztery wywiady focusowe z osobami odpowiedzialnymi za rozwigzywanie probleméw
spotecznych w Gminie oraz radnymi, ktdre zrealizowano w dniach 13 i 16 czerwca 2025
roku. Wzieto w nich udziat 16 o0séb zajmujgcych sie rozwigzywaniem probleméw
spotecznych i jedna radna Rady Miejskiej;

— Ankiete skierowang do mieszkancow Gminy, diagnozujgcg opinie dotyczgce warunkow
zycia, funkcjonowania instytucji pomocowych, wystepowania problemoéw spotecznych
i preferowanych kierunkdéw dziatan — ankiete przeprowadzono w formie online,
jednoczesnie umozliwiajgc wypetnienie ankiety w formie papierowej, w okresie
czerwiec — wrzesien 2025 roku. tacznie uzyskano 458 odpowiedzi od oséb
zamieszkujacych na terenie Gminy. Dominujgcg kategorig oséb wypetniajgcych ankiete
byty kobiety w srednim wieku z wyzszym wyksztatceniem. W ankiecie wzieto udziat 102
mezczyzn, 352 kobiety i 4 osoby, ktdre nie chciaty ujawnié swojej ptci. Odnoszac sie do
kategorii wieku ankiete wypetnity 23 osoby w wieku 18-29 lat, 168 oséb w wieku 30-39
lat, 221 os6b w wieku 40-49 lat, 25 oséb w wieku 50-59 lat i 21 osdéb w wieku 60 lat i
wiecej. Wsrdd respondentow 18 osdb zadeklarowato wyksztatcenie podstawowe, 29
zawodowe, 119 $rednie i az 292 osoby wyizsze;

— Ankiete skierowang do ekspertdow realizujgcych zadania z zakresu rozwigzywania
problemdéw spotecznych w Gminie — ankiete przeprowadzono we wrzesniu 2025 roku i
wziety w niej udziat 33 osoby.

W ramach podsumowania diagnozy przeprowadzono analize strategiczng przy wykorzystaniu
metody SWOT.

Koncepcja programowa obejmowata wypracowanie kluczowych zatozen, wizji i misji
Strategii, wytyczenie celdw strategicznych, opracowanie kierunkéw dziatan i zadan do realizacji
na lata 2026-2032. Dla kazdego zadania przygotowano matryce wskazujgcg na beneficjentéw,
harmonogram realizacji, zrédta finansowania, realizatoréw oraz wskazniki realizacji zadania.
Dokonano réwniez analiz zgodnosci Strategii z dokumentami strategicznymi wyzszej rangi,
opisano monitoring i ewaluacje dokumentu. W ramach prac nad czes$cig programowa Strategii
zrealizowano warsztat projektowy z osobami odpowiedzialnymi za rozwigzywanie probleméw
spotecznych, ktéry odbyt sie 3 pazdziernika 2025 roku.

Gotowy dokument poddany zostat konsultacjom spotecznym.




1. Czesc¢ diagnostyczna

1.1. Ogoélna charakterystyka Gminy Miasto Swidnica

Gmina potozona jest w wojewddztwie dolno$lagskim, na Réwninie Swidnickiej, nad
rzekg Bystrzyca. Zajmuje powierzchnie 21,76 km? i liczy 52 tys. mieszkaricéw. W 2024 roku
Gmina roku byta 80. pod wzgledem wielkosci miastem w Polsce i 7. na Dolnym Slgsku.

Gmina Miasto Swidnica jest siedzibg i najwiekszym miastem powiatu $widnickiego,
a takze siedzibg Gminy Wiejskiej Swidnica. W sktad Powiatu Swidnickiego — poza Gming Miasto
Swidnica — wchodzg réwniez Gmina Wiejska Swidnica, Gmina Marcinowice, Gmina Zardw,
Gmina Jaworzyna Slaska, Gmina Swiebodzice, Gmina Strzegom oraz Gmina Dobromierz. Teren
Gminy Miasto Swidnica otoczony jest przez teren Gminy Wiejskiej Swidnica (mapa 1.).

Gmina
Strzegom

Dobromierz )
Gmina

Marcinowice

Gmina Wiejska
Swidnica

Mapa 1. Potozenie Gminy Miasto Swidnica na tle powiatu $widnickiego
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie
https://wybory2006.pkw.gov.pl/kbw/geoGmina3d8f.html?id=021901&

Gmina potozona jest w odlegtosci 55 km od stolicy wojewddztwa dolno$lgskiego
— Wroctawia. W niewielkiej odlegtosci znajdujg sie rowniez inne duze miasta regionu:
Watbrzych i Legnica (odpowiednio ok. 20 km i 60 km) oraz Jelenia Géra (65 km). Okoto 30 km
dzieli Gmine do autostrady A4 (Zgorzelec-Wroctaw) i drogi ekspresowej S3 w okolicach
Bolkowa. Gmina ma rowniez potaczenie kolejowe z pobliskimi miejscowosciami oraz
Wroctawiem.

Wszystkie te elementy warunkujg dobrg dostepnos¢ komunikacyjng Gminy, ktdra
z punktu widzenia komfortu zycia mieszkancéw, rozwoju gospodarki i turystyki jest niezwykle
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istotne. Gmina ze wzgledu na swoj miejski charakter i siedzibe powiatu jest centrum
kulturalnym, oswiatowym i gospodarczym powiatu S$widnickiego. Na jego terenie
zlokalizowanych jest wiele instytucji z ktérych korzystajg zaréwno mieszkaricy Gminy, jak
i catego powiatu.




1.2. Analiza sytuacji spoteczno-ekonomicznej w Gminie Miasto
Swidnica
1.2.1. Struktura demograficzna

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego Gmina w 2024 roku liczyta 52 050
mieszkancéw. W ostatnich 5 latach widoczny jest powolny spadek liczby ludnosci, z 55 013
w 2020 roku (ryc. 1.) i zgodnie z prognozami demograficznymi ten spadek bedzie postepowat.
W strukturze ludnosci wedtug ptci zauwazalna jest wieksza liczba kobiet niz mezczyzn. W 2024
roku udziat kobiet w ogdlnej liczbie ludnosci wynidst 53,1% (ryc. 2.).

60000
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20000
10000

0

2020 2021 2022 2023 2024
Ryc. 1. Liczba ludnosci ogétem w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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Ryc. 2. Liczba ludnoéci wedtug ptci w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.




Monitor rozwoju lokalnego — Gmina Miasto Swidnica na tle 22 podobnych miast
Zmiana liczby ludnosci w
-1 ostatnich 5 latach jako % ludnosci

w roku bazowym

Spadek liczby ludnosci jest
zauwazalny nie tylko w Gminie
Miasto Swidnica, ale réwniez w
innych, podobnych do niej
Srednich miastach. Spadek liczby
ludnosci w Gminie Miasto
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2019 2020 2021 2022 2023 Swidnica jest nieznacznie wyzszy
M Swidnica (0219011) - gmina miejska M Srednia w grupie poréwnawczej nIZ SIrEdnia dla grupy
—e— Mediana w grupie porownawczej pOFéWHGWCZBj.

Gestosc¢ zaludnienia w Gminie jest specyficzna dla jednostek miejskich —w 2024 roku
na 1km? przypadaty 2 392 osoby, w ostatnich 5 latach gestos$¢ zaludnienia sie zmniejszyta, co
wigze sie ze spadkiem liczby ludnosci.
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Ryc. 3. Liczba ludnosci na 1km? w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Spadek liczby ludnosci w Gminie jest wynikiem dwdch procesow demograficznych
— ujemnego przyrostu naturalnego oraz ujemnego salda migracji. W Gminie znacznie wiecej
jest zgondw niz urodzen zywych, stad przyrost naturalny w latach 2020-2023 byt ujemny.
W 2023 roku wyniost -6,98 na 1000 ludnosci (ryc. 4.). | cho¢ Polska oraz wojewddztwo
dolnoslgskie réwniez odnotowujg ujemny przyrost naturalny to Gmina ma ten przyrost jeszcze
bardziej ujemny, za co odpowiada zaréwno mniejsza liczba urodzen, jak i wieksza liczba zgondéw
(ryc. 5.).
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B Urodzenia zywe na 1000 ludnosci W Zgony na 1000 ludnosci

B Przyrost naturalny na 1000 ludnosci

Ryc. 4. Przyrost naturalny na 1000 ludnoéci w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020-2023
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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Ryc. 5. Przyrost naturalny na 1000 ludnosci w latach 2020-2023
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Monitor rozwoju lokalnego — Gmina Miasto Swidnica na tle 22 podobnych miast

Przyrost naturalny w ostatnich 3
latach na 1000 ludnosci

Ujemny przyrost naturalny jest
zauwazalny nie tylko w Gminie
Miasto Swidnica, ale réwniez w
innych, podobnych do niej
srednich miastach. Przyrost
naturalny w Gminie Miasto
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Gmine cechuje ujemne saldo migracji, ktére wynika z faktu przewagi wymeldowan nad
zameldowaniami — wiecej oséb opuszcza miasto niz sie do niego przeprowadza. W 2023 roku
saldo migracji wyniosto -168 o0séb (ryc. 6.), czyli -3,2 na 1000 ludnosci (ryc. 7.). Wskazaé nalezy,
ze wojewddztwo dolnoslgskie ma dodanie saldo migracji, powiat swidnicki nieznacznie ujemne
lub przyjmujgce bilans zerowy, zas Gmina ujemne we wszystkich latach w okresie 2020-2023

(ryc. 7.).
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-400

Ryc. 6. Dane dotyczace migracji w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020-2023
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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Ryc. 7. Saldo migracji na 1000 ludnosci w latach 2020-2023
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Analizujac ludnos¢ Gminy wzig€ trzeba pod uwage ekonomiczne grupy wieku. Liczba
ludnosci w wieku przedprodukcyjnym, a wiec 0-17 lat, znaczgco zmalata na przestrzeni
ostatnich 5 lat —z 8309 w 2020 roku do 7 725 w 2024 roku. Ludnos¢ w wieku produkcyjnym,
czyli 18-59/64 lata, réwniez zmalata — z 31 530 w 2020 roku do 28 827 w roku 2024. Z kolei
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w przypadku liczby ludnosci w wieku poprodukcyjnym, a wiec 60/65+ obserwujemy niewielki
wzrost —z 15 174 w 2020 roku do 15 498 w roku 2024 (ryc. 8.).
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Ryc. 8. Ludno$¢ wedtug ekonomicznych grup wieku w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020-
2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Udziat ludno$ci najmtodszej, w wieku przedprodukcyjnym wyniost w 2024 roku 14,8%
i w ostatnich latach nieznacznie sie zmniejszyt (najwyzszg wartosé¢ — 15,2% - wskaznik ten
przyjat w 2021 roku). Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym zmalat z 57,3% w 2020 roku
do 55,4% w roku 2024. Z kolei udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym, czyli 60/65+ wzrdst
z27,6% w 2020 roku do 29,8% (ryc. 9.).

Struktura ludnosci wedtug ekonomicznych grup wieku jest dla Gminy— na tle kraju
i wojewddztwa — niekorzystna. W 2024 roku udziat ludnosci najmtodszej byt znacznie nizszy niz
srednio w kraju (18,0%), w wojewddztwie dolnoslgskim (17,0%) i powiecie swidnickim (16,3%).
Podobnie w przypadku udziatu ludnosci w wieku produkcyjnym — byt on nizszy niz w kraju,
wojewddztwie i powiecie (odpowiednio 58,2%, 58,3% i 57,3%). Z kolei udziat ludnosci w wieku
poprodukcyjnym w Gminie wyniést az 29,8% podczas gdy srednio w kraju 23,8%,
wojewddztwie dolnoslgskim 24,7% i powiecie $widnickim 26,3% (ryc. 10.).
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Ryc. 9. Udziat ludnosci wedtug ekonomicznych grup wieku w ludnos$ci w Gminie Miasto

Swidnica w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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Ryc. 10. Udziat ludnosci wedtug ekonomicznych grup wieku w ludnosci w 2024 roku
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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Wskaznik starosci — odsetek oséb
w wieku 65 lat i wiecej

Odsetek osob starszych w Gminie
Miasto Swidnica systematycznie
rosnie i jest wyzszy niz Srednia i
mediana dla grupy
poréwnawczej. Spotecznos¢
Gminy Miasto Swidnica starzeje
sie intensywniej niz spotecznosci
poréwnywalnych miast.
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Struktura rodzin moze by¢ zidentyfikowana na podstawie danych pochodzacych
z Narodowego Spisu Powszechnego z 2021 roku. Wskazuje on, ze dominujgcg forma rodzin
sg matzenstwa, ktdrych facznie odnotowano az 9 720 na 15 617 rodzin ogdtem. Matzenstw
z dzie¢mi jest nieco wiecej niz matzeAstw bez dzieci. Kolejnym pod wzgledem czestotliwosci
rodzajem rodzin sg matki z dzie¢mi. Rzadziej odnotowano zwigzki niesformalizowane oraz
ojcéw z dzieémi (ryc. 11.).

Matzenstwa bez dzieci || ENRENEEGgG2N

Matzenstwa z dziecmi [N

Zwigzki niesformalizowane bez dzieci i}
Zwigzki niesformalizowane z dzie¢mi | IR

Matki z dziecmi [
Ojcowie z dzieémi [N

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000
Ryc. 11. Rodziny wedtug typéw w Gminie Miasto Swidnica w 2021 roku
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

tacznie 10 979 rodzin, a wiec 69,1% ogodtu rodzin posiadato dzieci. Dominujg rodziny
z jednym dzieckiem, bardzo rzadko rodziny majg 4 i wiecej dzieci — w Gminie byto zaledwie
139 takich rodzin (ryc. 12.).

8 000
7 000
6 000
5000
4000
3 000
2 000

1000

0 - —

Rodziny z 1 Rodziny z 2 dzieci Rodziny z 3 dzieci  Rodziny z 4 i wiecej
dzieckiem dzieci

Ryc. 12. Rodziny z dzieémi w Gminie Miasto Swidnica w 2021 roku
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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Srednio rodzina w Gminie liczyta 2,5 osoby, a wiec mniej niz $rednio rodzina w kraju,
wojewddztwie dolnoslgskim i powiecie. Przecieta polska rodzina sktadata sie z 3,0 osoby,
a dolnoslaska z 2,8 osoby. Przecietna liczba dzieci w rodzinie w Gminie rowniez byfa nieco
nizsza niz $rednia dla Polski, wojewddztwa i powiatu. Przecietna rodzina w Gminie miafa
1,45 dziecka, a przecietna polska rodzina 1,6 (ryc. 13.).

3,5
3,0
2,5
2,0
1,5
1,0
0,5
0,0
Polska Wojewodztwo Powiat swidnicki Swidnica
dolnoslaskie

M Przecietna liczba osob w gospodarstwie domowym

M Przecietna liczba dzieci w rodzinie

Ryc. 13. Przecieta liczba oséb i dzieci w rodzinach w Gminie Miasto Swidnica w 2021 roku
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Narodowy Spis Powszechny diagnozuje réwniez niepetnosprawnos$é. Na terenie Gminy
w 2021 roku niepetnosprawnosc¢ zadeklarowato 8 200 oséb, w tym 5 279 zadeklarowato
posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci, zas 2 921 niepetnosprawnos¢ biologiczng bez
orzeczenia.

1.2.2. Lokalna gospodarka i rynek pracy

Gmina jest atrakcyjnym miejscem dla biznesu ze wzgledu na swojg lokalizacje. W 2024
roku na terenie Gminy dziatato 9 038 podmiotéw gospodarczych, w tym 253 nalezgce
do sektora publicznego i 8 785 do sektora prywatnego. Liczba podmiotow publicznych w latach
2020-2024 zmalata o 12 podmiotdéw, zas podmiotow prywatnych wzrosta 522 podmioty
(ryc. 14.).
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Ryc. 14. Podmioty gospodarki narodowej w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Wsrod prywatnych podmiotow gospodarczych dominujg osoby fizyczne prowadzace
dziatalnos¢ gospodarczg — w 2024 roku byto ich 5383, co stanowito 61,3% podmiotéw
gospodarczych. Funkcjonowaty 892 spétki handlowe, wliczajgc w to spotki z udziatem kapitatu
zagranicznego (takich spotek byto 83), czyli 10,2% ogdtu podmiotdw gospodarczych. Pozostatg
czes$¢ stanowity podmioty o innych formach prawnych (ryc. 15.).
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Ryc. 15. Formy prawne podmiotéw gospodarki narodowej z sektora prywatnego w Gminie

Miasto Swidnica w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Wysoki poziom rozwoju przedsiebiorczosci potwierdza wskaznik podmiotéw wpisanych
do rejestru REGON na 1000 ludnosci. W 2024 roku na 1000 ludnosci przypadato
175 podmiotdéw gospodarczych, a w 2020 znacznie mniej, bo 156 — rozwdj przedsiebiorczosci
w ostatnich latach jest wiec widoczny. Wskaznik liczby podmiotéw wpisanych do rejestru
REGON na 1000 ludnosci dla Gminy jest wyzszy niz Sredni dla Polski (141 w 2024 roku),
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wojewddztwa dolnoslgskiego (159) i powiatu swidnickiego (143). Réznica miedzy wskaznikiem
dla powiatu i Gminy wskazuje, ze to wiasnie Gmina jest centrum gospodarczym powiatu (ryc.
16.). Wskaznik liczby oséb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg na 1000 ludnosci
réwniez rést w latach 2020-2024 i w 2024 osiggnat warto$¢ 103. Wskaznik ten jest zblizony do
poziomu $redniej krajowej i wojewddzkiej (ryc. 17.).
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Ryc. 16. Podmioty wpisane do rejestru REGON na 1000 ludnosci
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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Ryc. 17. Osoby fizyczne prowadzgce dziatalno$é gospodarczg na 1000 ludnosci
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

17
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mieszkaricow.

Wskaznik nowo rejestrowanych w rejestrze REGON podmiotéw w 2024 dla Gminy
wynidst 8,1. Wskaznik rést od roku 2020 do 2022, a nastepnie malat. Jest tez nizszy niz Srednia
dla Polski i wojewddztwa dolnoslgskiego, co wskazuje na nizszg aktywnos¢ w obszarze
zaktadania dziatalnosci gospodarczej. Jednocze$nie rosngcy wskaznik liczby podmiotéw
wpisanych do rejestru REGON na 1000 ludnosci pozwala na wykazanie rzadszego zamykania
prowadzonych dziatalnosci gospodarczych (ryc. 18.).
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Ryc. 18. Jednostki nowo zarejestrowane w rejestrze REGON na 1000 ludnosci
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Analiza lokalnego rynku pracy, w szczegdlnosci kwestii bezrobocia oraz dostepnosci
ofert pracy pozwala na analize sytuacji oséb gotowych i chetnych do podjecia pracy. Podkresli¢
nalezy, ze wiekszo$¢ statystyk dotyczacych rynku pracy dostepnych jest dla poziomu powiatu.

Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie swidnickim wyniosta na koniec 2024 roku
6,3% i byta wyzsza niz srednia w kraju (5,1%) i w wojewddztwie dolnoslgskim (4,6%). Uwage
zwréci¢ warto réwniez na fakt, iz stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie $widnickim
najnizsza byta w 2022 roku i od tego czasu rosta (ryc. 19.). Znacznie wyzsza niz Srednio w kraju
i wojewddztwie dolnoslgskim byta stopa naptywu bezrobotnych zarejestrowanych — najwyzsze
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wartosci przyjeta w 2021 i 2022 roku (1,1%) i spadfa w roku 2023 i 2024 do poziomu

1,0% (ryc. 20.).
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Ryc. 19. Stopa bezrobocia rejestrowanego w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

1,2%
1,0%

0,8%

0,6%
0,4%
0,2%
0,0%

2020 2021 2022 2023 2024

B Polska W Wojewodztwo dolnoslagskie B Powiat swidnicki

Ryc. 20. Stopa naptywu bezrobotnych zarejestrowanych w powiecie $widnickim w latach

2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Na koniec kwietnia 2025 roku Powiatowy Urzad Pracy w Swidnicy odnotowat na terenie
powiatu swidnickiego 3 709 osoby bezrobotne, w tym 1 819 kobiet i 1 884 mezczyzn. Liczba
bezrobotnych malata w latach 2020-2022, za$ od 2023 roku powoli ro$nie. Udziat kobiet
i mezczyzn w ogodlnej liczbie bezrobotnych pozostaje mniej wiecej réwny (ryc. 21.).
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Ryc. 21. Liczba 0séb bezrobotnych w powiecie swidnickim w latach 2020-2025
Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Swidnicy

Na koniec kwietnia 2025 roku prawo do zasitku dla bezrobotnych miato 618 osdb
z terenu powiatu, co stanowito 16,7% bezrobotnych. Udziat bezrobotnych z prawem do zasitku
w ogdlnej liczbie bezrobotnych wahat sie w granicach 15-17% (ryc. 22.).
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Ryc. 22. Udziat bezrobotnych z prawem do zasitku w ogélnej liczbie oséb bezrobotnych w

powiecie Swidnickim w latach 2020-2025
Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Swidnicy

Zwrdcic nalezy uwage na znaczacy udziat bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy w ogolnej liczbie bezrobotnych. Udziat ten wahat sie w okolicy 80%. Na koniec kwietnia
2025 roku 41,1% bezrobotnych stanowili bezrobotni dtugotrwale. Udziat bezrobotnych
dtugotrwale w ogdlnej liczbie bezrobotnych nieznacznie zmalat (ryc. 23.).
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Ryc. 23. Udziat bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy i bezrobotnych

dtugotrwale w ogdlnej liczbie oséb bezrobotnych w powiecie swidnickim w latach 2020-2025
Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Swidnicy

Na koniec kwietnia 2025 roku na terenie Gminy odnotowano 1 114 oséb bezrobotnych,
w tym 531 kobiet i 583 mezczyzn. Stanowito to 30,1% ogodlnej liczby bezrobotnych na terenie
powiatu. Liczba bezrobotnych — podobnie jak w powiecie swidnickim — spadata do 2022 roku,
a nastepnie zaczeta rosngc¢. Udziat kobiet i mezczyzn w ogélnej liczbie bezrobotnych pozostaje
mniej wiecej rowny (ryc. 24.).
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Ryc. 24. Liczba 0séb bezrobotnych w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020-2025

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Swidnicy
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Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych ogétem na
1000 mieszkaricdw gminy

Liczba bezrobotnych
przypadajgcych na 1000
mieszkancow najwyzsza byta w
2020 roku, nastepnie spadfa i
utrzymuje sie na wzglednie
statym poziomie. Liczba
bezrobotnych przypadajgcych na
1000 jest w Gminie Miasto
Swidnica znacznie nizsza niz
Srednia i mediana dla grupy
poréwnawczej. Swiadczy to o
dobrej sytuacji na lokalnym rynku

pracy.

Na koniec kwietnia 2025 roku prawo do zasitku dla bezrobotnych miato 185 osdb
z terenu Gminy, co stanowito 16,6% bezrobotnych. Udziat bezrobotnych z prawem do zasitku

w ogdlnej liczbie bezrobotnych wahat sie w granicach 16-18% (ryc. 25.).
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Ryc. 25. Udziat bezrobotnych z prawem do zasitku w ogdlne;j liczbie oséb bezrobotnych

w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020-2025
Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Swidnicy

Podobnie jak na terenie powiatu $widnickiego,
odnotowujemy znaczacy udziat bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w ogdlnej
liczbie bezrobotnych. Na koniec kwietnia 2025 roku na terenie Gminy odnotowano 821
bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, co stanowito 73,7% ogdlnej liczby
bezrobotnych. 392 osoby, czyli 35,2% ogdlnej liczby bezrobotnych to bezrobotni dtugotrwale.
Wysokie odsetki bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, w tym bezrobotnych
dtugotrwale utrzymywaty sie w latach 2020-2025, przy czym w ostatnim czasie s one dla
Gminy nieco nizsze niz dla powiatu swidnickiego (ryc. 26.). Znaczacg grupe wsrod osob
bezrobotnych stanowig réwniez osoby bez kwalifikacji zawodowych. Uwage tez zwraca duza
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liczba bezrobotnych powyzej 50. roku zycia, ktédrym trudniej jest znaleZz¢ zatrudnienie, a takze
kobiet, ktére nie podjety pracy po urodzeniu dziecka i bezrobotnych posiadajgcych dziecko do
lat 6. Od roku 2022 znacznie wzrosta liczba bezrobotnych cudzoziemcdéw, co wigze sie
z naptywem migrantéw wojennych Ukrainy. Znaczgco spadfa liczba bezrobotnych oséb
niepetnosprawnych, jednak zapewnienie zatrudnienia osobom z niepetnosprawnosciami
stanowi znaczace wyzwanie (tabela 1.).
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Ryc. 26. Udziat bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy i bezrobotnych
dtugotrwale w ogdlnej liczbie 0séb bezrobotnych w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020

-2025
Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Swidnicy

Zwrdci¢ nalezy uwage na znaczng liczbe oséb bezrobotnych przypadajgcych na jedna
oferte pracy w powiecie swidnickim, szczegdlnie w latach 2023 i 2024. W 2024 na jedng oferte
pracy przypadato az 67 bezrobotnych, co z pewnoscig wigze sie z trudnoscia ze znalezieniem
pracy. Liczba bezrobotnych przypadajacych na jedng oferte pracy jest w powiecie swidnickim
znacznie wyzsza niz srednio w kraju i wojewddztwie dolnoslgskim (ryc. 27.).
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Tabela 1. Informacja o osobach bezrobotnych zamieszkatych na terenie Gminy Miasto

Swidnica

e e AL XI1.202 XI.202 XI.202 XII.202 XIl.202 IV.2025
Ogoétem 1248 933 894 931 978 1114
Kobiety 635 477 446 435 486 531
Mezczyzni 613 456 448 496 492 583

Z prawem do zasitku 208 165 152 153 171 185
Cudzoziemcy 8 8 48 36 53 40
Osoby bez kwalifikacji zawodowych 438 300 328 338 369 427
Osoby bez doswiadczenia zawodowego 147 88 107 104 118 113

Kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po
urodzeniu dziecka

Osoby bedgce w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy

149 91 104 82 82 98

963 754 702 689 734 821

do 30 roku zycia 230 127 150 156 164 183
dtugotrwale bezrobotne 512 451 343 336 364 392
powyzej 50 roku zycia 413 349 315 316 331 368
korzystanFe ze $wiadczen z pomocy 77 56 47 50 66 66
spotecznej

posiadajgce co najmniej jedno dziecko

do 6 roku zycia

posiadajgce co najmniej jedno dziecko

niepetnosprawne do 18 roku zycia

niepetnosprawni 91 114 118 130 79 83
Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Swidnicy
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Ryc. 27. Bezrobotni zarejestrowani na 1 oferte pracy w powiecie $widnickim w latach 2020-

2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

O zakresie wsparcia oséb bezrobotnych przez pomoc spoteczng swiadczy wskaznik
bezrobocia wsrdd beneficjentdw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jest jako stosunek
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liczby oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby
0s6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy ogétem. Dla Gminy wskaznik ulegat fluktuacjom,
ale generalnie utrzymywat sie na wysokim poziomie 40-45%. W 2024 roku wskaznik wynidst
40% (ryc. 28.).
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Ryc. 28. Wskaznik bezrobocia wsérdd beneficjentdw pomocy spotecznej w Gminie Miasto
Swidnica w latach 2020-2024

Zrédto: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy

1.2.3. Mieszkalnictwo

Zasob mieszkaniowy w Gminie tworzg przede wszystkim prywatne zasoby
mieszkaniowe. Gtéwny Urzad Statystyczny wskazuje, ze w 2023 roku w Gminie byto 3 494
budynkéw mieszkalnych oraz 25 628 mieszkan. Zaréwno liczba mieszkan, jak i budynkéw
mieszkalnych w latach 2020-2023 odnotowuje niewielki wzrost (ryc. 29.).

Wazng czes$¢ zasobu mieszkaniowego stanowi komunalny zaséb mieszkaniowy, a wiec
lokale mieszkalne, ktére stanowig wtasnos¢ gminy i sg przeznaczone do zaspokajania potrzeb
mieszkaniowych o0séb o niskich dochodach, w trudnych sytuacjach spotecznych Ilub
przeznaczone sg dla innych osdb, ktérym gmina chce zapewni¢ lokal. Liczba mieszkan
komunalnych w zasobie Gminy maleje, co szczegdlnie dotyczy lokali socjalnych, czyli lokali
przeznaczonych na pobyt tymczasowy dla oséb w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej
i materialnej. Standard lokalu socjalnego moze by¢, i najczesciej jest, nizszy niz lokalu
komunalnego. Corocznie sktadanych jest okoto 100 wnioskdw o mieszkania komunalne.
W 2024 roku znaczgco wzrosta, w poréwnaniu do lat poprzednich, liczba oséb oczekujgcych
na mieszkania socjalne. W pojedynczych przypadkach sgdy wydajg wyroki eksmisyjne bez
wskazania lokalu socjalnego, co moze generowad zjawisko bezdomnosci (tabela 2.).
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Ryc. 29. Liczba mieszkan i budynkéw mieszkalnych w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020-

2023

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Tabela 2. Informacja o mieszkaniowym zasobie komunalnym Gminy Miasto Swidnica
12020 2021 2022 2023 2024

Informacje o zasobie komunalnym

Liczba mieszkart komunalnych w zasobie gminy 1805 | 1793 | 1732 | 1747 | 1667
w tym liczba mieszkan socjalnych 495 469 342 248 121
Liczba wnioskdw ztozonych na mieszkanie komunalne 122 100 114 96 94

Liczba oczekujgcych na mieszkanie socjalne 68 73 51 47 112
Liczba wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu

socjalne;o i 6 4 4 2 8

Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy.

W zakresie realizacji polityki mieszkaniowej w Gminie dziata Swidnickie Towarzystwo
Budownictwa Spotecznego — spétka, w ktdrej udziaty majg Gmina Miasto Swidnica i Gmina
Strzegom. Spotka nastawiona jest na budowanie domdéw mieszkalnych i ich eksploatacje na
zasadach najmu. Oferta jest atrakcyjna szczegdlnie dla osdb, ktdre nie mogg sobie pozwoli¢ na
zakup mieszkania na wolnym rynku. Swidnickie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego
realizuje nowe inwestycje, ktére umozliwiajg kolejnym rodzinom skorzystanie z zasobu
mieszkaniowego spotki. Sg to inwestycje w Gminie (ul Le$na 30 i ks. Bolka 26-28) oraz

w Strzegomiu (ul Parkowa).

Wskaznik liczby mieszkan na 1000 mieszkaricow w latach 2020-2023 wzrést z 453
do 485. Wskaznik ten jest korzystny dla Gminy, w latach 2020-2023 byt wyzszy niz Srednio
w kraju, wojewddztwie dolnoslgskim i powiecie swidnickim (ryc. 30.).
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Ryc. 30. Mieszkania na 1000 mieszkancéw w latach 2020-2023
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Monitor rozwoju lokalnego — Gmina Miasto Swidnica na tle 22 podobnych miast

500 oo A7 484.7 Liczba mieszkan na 1000
o mieszkaricéw

o Liczba mieszkan na 1000

mieszkaricow w Gminie Miasto
Swidnica systematycznie rosnie i
w cafym analizowanym okresie
byta wyzsza niz sSrednia i mediana
dla grupy poréwnawczej.
Swiadczy to o lepszej sytuacji
mieszkaniowej niz w
poréownywalnych miastach.
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Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania w 2023 roku wyniosta 62,2m? i w latach
2020-2023 utrzymywata sie na statym poziomie. Nieznacznie wzrosta powierzchnia uzytkowa
mieszkania na 1 osobe — w 2023 roku wyniosta 30,1m? — wynika to ze zmniejszajacej sie
populacji (ryc. 31.). W 2023 roku $rednio w mieszkaniu byly 3,4 izby. Srednio w mieszkaniu
zamieszkiwato 2,1 osoby, a na 1 izbe przypadato 0,6 osoby.
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Ryc. 31. Przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania w Gminie Miasto Swidnica w latach

2020-2023
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania jest w Gminie mniejsza niz $rednio
w kraju, wojewddztwie dolnoslgskim i powiecie swidnickim. Jest to zjawisko charakterystyczne
dla miast. Rdwniez powierzchnia uzytkowa na osobe jest minimalnie nizsza niz Srednia w Polsce
i na Dolnym Slasku (ryc. 32.).
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Ryc. 32. Przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania w 2023 roku
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Niemalze wszyscy mieszkancy korzystajg z wodociggu —w 2023 roku korzystato 98,7%,
podczas gdy sSrednio w kraju 92,6%. Z kanalizacji korzystat nieco mniejszy odsetek mieszkancow
92,4% - znacznie wiecej niz $rednio w Polsce, wojewddztwie dolnoslaskim i powiecie
Swidnickim. Jeszcze wieksze réznice dotyczg gazu — w 2023 roku w Gminie z gazu korzystato
90,4% mieszkancow, podczas gdy Srednio w Polsce 56,3%. Odsetki korzystajgcych z wodociggu
i kanalizacji utrzymuja sie na statym poziomie, natomiast nieznacznie zmniejszyt sie odsetek
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korzystajacych z gazu — wynika to z rezygnacji z sieci gazowej w nowych budynkach
mieszkalnych (ryc. 33.i34.).
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Ryc. 33. Korzystajacy z instalacji w % ogétu ludnosci w Gminie Miasto Swidnica w latach
2020-2023
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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Ryc. 34. Korzystajacy z instalacji w % ogdtu ludnosci w 2023 roku
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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1.2.4. Ochrona zdrowia

Dostep do opieki zdrowotnej finansowanej przez Narodowy Fundusz Zdrowia
zapewniajg na terenie Gminy podmioty publiczne oraz niepubliczne. Gmina nie prowadzi
podmiotéw ochrony zdrowia. Dwa podmioty prowadzi Powiat Swidnicki — s3 to:

— Samodzielny Publiczny Zespét Opieki Zdrowotnej w Swidnicy, ul. Le$na 27-29;
— Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Powiatowe Pogotowie Ratunkowe

w Swidnicy, ul. Le$na 31.

Samodzielny Publiczny Zespét Opieki Zdrowotnej w Swidnicy to podmiot wykonujacy
dziatalnos¢ leczniczg, Swiadczacy swoje ustugi dla pacjentéw w dwodch lokalizacjach:
Regionalnym Szpitalu Specjalistycznym Latawiec w Swidnicy oraz Szpitalu Reumatologiczno-
Rehabilitacyjnym im. dra Zbigniewa Walla w Zarowie. Szpital w Swidnicy oferuje opieke
szpitalng, pomoc dorazng w ramach szpitalnego oddziatu ratunkowego, ambulatoryjng opieke
specjalistyczng oraz pomoc w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej w ramach nocnej
i Swigtecznej opieki zdrowotnej. Na terenie Gminy dziata wiele podmiotéw niepublicznych,
ktére zapewniajg dostep do opieki medycznej, zaréwno do podstawowej opieki zdrowotne;j,
jak i opieki specjalistycznej, uzupetniajgc i poszerzajagc oferte sektora publicznego.
Z podstawowe]j opieki zdrowotnej mieszkaricy Swidnicy moga skorzysta¢ w 11 miejscach.
Jeszcze wieksza liczba podmiotéw Swiadczy ustugi specjalistyczne, przy czym sg wsrdd nich
duze, wielospecjalistyczne przychodnie oraz mate, specjalizujgce sie w jednym obszarze
podmioty. Podmioty ochrony zdrowia oferujgce leczenie w ramach kontraktéw z NFZ
zestawiono w tabeli 3.

Tabela 3. Dostep do opieki zdrowotnej finansowanej przez NFZ na terenie Gminy Miasto
Swidnica

Rodzaj opieki \ Podmiot Specjalnosci
szpitalny oddziat ratunkowy, oddziat
pediatryczny, oddziat choréb wewnetrznych,
oddziat neurologiczny, oddziat
otolaryngologiczny, oddziat neonatologiczny,
poradnia onkologiczna, oddziat ginekologiczno-
potozniczy, oddziat chirurgiczny ogdélny, oddziat
onkologiczny, oddziat chirurgii urazowo-
ortopedycznej, oddziat anestezjologii i
intensywnej terapii, oddziat okulistyczny,

Samodzielny Publiczny
Zespot Opieki Zdrowotnej w
Swidnicy, ul. Le$na 27-29
Szpitale i opieka

catodobowa oddziat kardiologiczny, oddziat
gastroenterologiczny, poradnia (gabinet) nocnej
i Swigtecznej opieki zdrowotnej
NZOZ Stacja Opieki Centrum
Efr:(zi?llii;g;’\ili)i?:;ilnnego, zaktad opiekunczo-leczniczy
Paliatywnej Caritas Diecezji
Swidnickiej, ul. Przyjazni 2
MEDOWENT Dolnoslaski
Leczenie w Zespot Wentylacji Domowej, | wentylacja domowa
warunkach ul. Jodtowa 38
domowych Hospicjum $w. Swierada sp. z

hospicjum domowe

0.0., ul. Mieszka | 10
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Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej Stacja
Pielegniarstwa Rodzinnego
Ojca Pio, ul. Przyjazni 2

pielegniarska opieka, dtugoterminowa domowa

Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej - WER-MED
Krystyna Werner sp. z 0.0.,
ul. Jodtowa 38

punkt zgtoszen-pielegniarska opieka
dtugoterminowa

NZOZ Osrodek Rehabilitacji
EURO-MED sp. z 0.0., ul.
Mieszka | 10

zespot rehabilitacji domowej

Przedsiebiorstwo Handlowo
Ustugowo Produkcyjne
,MARCONI” sp. z 0.0., ul.
RzeZnicza 13

pielegniarska opieka dtugoterminowa domowa

Ambulatoryjna
opieka
specjalistyczna

ARM Przychodnia
Psychologiczna, ul.
Jagielloniska 15/3

poradnia psychologiczna dla dzieci i mtodziezy

,AR-VITA” Ustugi Medyczne,
ul. Kliczkowska 37

poradnia okulistyczna, poradnia chirurgii
ogolnej

Centrum Ustug Medycznych
,Eskulap” sp. z0.0., ul.
Zamenhofa 47

poradnia ginekologiczno-potoznicza, poradnia
otolaryngologiczna, poradnia neurologiczna,
poradnia zdrowia psychicznego, poradnia
dermatologiczna, poradnia chirurgii ogdlnej,
poradnia endokrynologiczna, poradnia
logopedyczna, poradnia chirurgii urazowo-
ortopedycznej

Dolnoslaskie Centrum
Leczenia Uzaleznien w
Czarnym Borze, ul.
Franciszkanska 7

poradnia terapii uzaleznienia od alkoholu i
wspotuzaleznienia, poradnia terapii uzaleznien

Gabinet Okulistyczny
Matgorzata Krasowska, ul.
Rynek 9

poradnia okulistyczna

Indywidualna Specjalistyczna
Praktyka Lekarska Wiestaw
Drej, ul. Zamenhofa 46

poradnia ginekologiczno-potoznicza

,MEDI-LAB” s.c. Wrdbel i
Wspdlnicy w Swidnicy, ul.
Dworcowa 5

poradnia ginekologiczno-potoznicza

Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,,AK MED", ul.
Westerplatte 10

poradnia chirurgii ogélnej

Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,, Ars Medica” sp.
z 0.0., ul. Konopnickiej 4

poradnia zdrowia psychicznego, poradnia
alergologiczna, poradnia chirurgii urazowo-
ortopedycznej, poradnia dermatologiczna,
poradnia ginekologiczno-potoznicza, poradnia
logopedyczna, poradnia neurologiczna,
poradnia okulistyczna, poradnia
otolaryngologiczna, poradnia wad postawy,
poradnia psychologiczna dla dzieci i mtodziezy
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Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,,MED-AZ" s.c.
Zuzanna i Andrzej Zajac,
ul. Steczynskiego 6

poradnia otolaryngologiczna, poradnia
audiologiczna, poradnia gastroenterologiczna,
poradnia proktologiczna, poradnia
otolaryngologiczna dla dzieci, poradnia
neurologiczna

Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,,MEDYK”, ul.
Gdynska 25a

poradnia ginekologiczno-potoznicza, poradnia
neurologiczna, poradnia rehabilitacyjna,
poradnia chirurgii ogélnej, poradnia
okulistyczna, poradnia logopedyczna, poradnia
zdrowia psychicznego, poradnia psychologiczna,
poradnia leczenia uzaleznien, dziat (pracownia)
fizjoterapii, poradnia medycyny sportowe;j

Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,,MEDYK”, ul.
Licznikowa 3

poradnia urologiczna, poradnia
dermatologiczna, poradnia kardiologiczna,
poradnia otolaryngologiczna, poradnia
nefrologiczna, poradnia leczenia bélu

Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,,MIESZKO” sp. z
0.0., ul. Mieszka | 10

poradnia ginekologiczno-potoznicza, poradnia
alergologiczna, poradnia kardiologiczna

Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,,RAJ-MED” -
Matgorzata Rajewska, ul.
Westerplatte 53

poradnia gastroenterologiczna, poradnia
reumatologiczna, poradnia rehabilitacyjna, dziat
(pracownia) fizjoterapii

NZOZ Stacja Opieki Centrum
Pielegniarstwa Rodzinnego,
Rehabilitacji i Opieki
Paliatywnej Caritas Diecezji
Swidnickiej, ul. Budowlana 6

dziat (pracownia) fizjoterapii, poradnia
rehabilitacyjna

Osrodek Rehabilitacji
Leczniczej, ul. Pileckiego 3

poradnia leczenia wad postawy, poradnia
logopedyczna, osrodek rehabilitacji dziennej dla
dzieci, dziat fizjoterapii

Polskie Stowarzyszenie na
rzecz Oséb z
Niepetnosprawnoscig
Intelektualng Koto w
Swidnicy, ul. Stobdédzkiego 28

osrodek rehabilitacji dziennej dla dzieci

Przedsiebiorstwo Handlowo
Ustugowo Produkcyjne
»MARCONI’ sp. z 0.0, ul.
RzeZnicza 13

fizjoterapia ambulatoryjna

Przedsiebiorstwo Lecznicze
Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,,BHMed” sp. z
0.0., ul. Strzelinska 6

poradnia neurologiczna, poradnia chirurgii
ogdlnej, poradnia otolaryngologiczna, poradnia
chirurgii urazowo-ortopedycznej, poradnia
okulistyczna, poradnia dermatologiczna,
poradnia diabetologiczna, poradnia
ginekologiczno-potoznicza, poradnia
logopedyczna, poradnia rehabilitacyjna,
pracownia fizjoterapii, poradnia okulistyczna

Samodzielny Publiczny
Zespot Opieki Zdrowotnej w
Swidnicy, ul. Le$na 27-29

poradnia okulistyczna, poradnia onkologiczna,
poradnia ginekologiczno-potoznicza, poradnia
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gruzlicy i choréb ptuc, poradnia chirurgii
ogélnej, poradnia choréb naczyn

SENSUS Gabinet Diagnozy i
Terapii Katarzyna Lesinska
Podmiot Leczniczy, ul.
Watbrzyska 8-4a/13/2

poradnia logopedyczna

VITA-MED Witold Pawtowski,
ul. Podchorazych 4

poradnia ginekologiczno-potoznicza

Podstawowa
opieka
zdrowotna

,AR-VITA” Ustugi Medyczne, ul. Kliczkowska 37

Centrum Ustug Medycznych , Eskulap” sp. z 0.0., ul. Zamenhofa 47
EURODOCTOR sp. z 0.0., ul. Polna Droga 15/4U

LEK-MED KARSCY, ul. Zamenhofa 46

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Ars Medica” sp. z 0.0., ul.
Konopnickiej 4

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,MEDYK”, ul. Gdyriska 25a
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,MIESZKO” sp. z 0.0., ul.
Mieszka | 10

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Praktyka Lekarza Rodzinnego
Wtadystaw Kruszniewicz, ul. tokietka 13

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Przychodnia Rodzinna Beata
Trzcinska-Larska, ul. Kopernika 34A

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,KOLMED” s.c., ul. Kolejowa 8
Przedsiebiorstwo Lecznicze Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
,BHMed"” sp. z 0.0., ul. Strzelinska 6

Leczenie
stomatologiczne

Centrum Ustug Medycznych ,, Eskulap” sp. z 0.0., ul. Zamenhofa 47
Gabinet Stomatologiczny lek. stom. Urszula Leszczynska, ul.
Modrzewiowa 2

Indywidualna Praktyka Lekarska Halina Iskra-Kozowska, ul. Watbrzyska
37

Indywidualna Specjalistyczna Praktyka Lekarska, ul. Zwierzyniecka 3
,MEDI-LAB” s.c. Wrébel i Wspdlnicy w Swidnicy, ul. Dworcowa 5
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,AK MED”, ul. Westerplatte 10
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej , Ars Medica” sp. z 0.0., ul.
Konopnickiej 4

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,MEDYK”, ul. Gdynska 25a
NZOZ Dentalium Centrum Stomatologii sp. z 0.0., ul. Kolejowa 1/3
NZOZ Dentalium Centrum Stomatologii sp. z 0.0., poradnia
stomatologiczna przy Szkole Podstawowej nr 4, ul. Marcinkowskiego
4/6

Prywatny Gabinet Stomatologiczny lwona Szajdecka-Staby, pl. sw.
Matgorzaty 1

Prywatny Gabinet Stomatologiczny Wiestawa Bautrel, ul. Jasifskiego 13
Przedsiebiorstwo Lecznicze Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
,BHMed"” sp. z 0.0., ul. Strzelinska 6

SUNNYDENT Praktyka Stomatologiczna Grzegorz Szumilas, ul. Mieszka |
29/13

VITA-MED Witold Pawtowski, ul. Podchorgzych 4

Zrédto: Narodowy Fundusz Zdrowia, https://gsl.nfz.gov.pl/GSL/
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Liczba udzielanych przez podmioty ochrony zdrowia porad lekarskich w latach 2020
-2024 wzrosta z 546 756 do 686 878. Wsrdd porad przewazajg porady podstawowej opieki
zdrowotnej. Liczba porad udzielanych w ramach podstawowej opieki zdrowotnej rosta, za$
w przypadku opieki specjalistycznej rosta do 2023 roku, zas w 2024 roku nieco spadta (ryc. 35.).
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Ryc. 35. Porady lekarskie w ramach podstawowej opieki zdrowotne]j i ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Monitor rozwoju lokalnego — Gmina Miasto Swidnica na tle 22 podobnych miast
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B Swidnica (0219011) - gmina miejska M Srednia w grupie pordwnawczej
—e— Mediana w grupie poréwnawczej

Wskazniki dotyczgce personelu medycznego nie sg podane dla poziomu gmin, a jedynie
dla powiatow. Dla powiatu swidnickiego nie wypadajg one pozytywnie. Zarowno wskaznik
lekarzy, jak i pielegniarek i potozonych przypadajgcych na 10 tys. ludnosci jest w powiecie
Swidnickim znacznie nizszy niz w Polsce i wojewddztwie dolnoslgskim. Réznica jest widoczna
szczegblnie w przypadku personelu lekarskiego — w 2023 roku na 10 tys. mieszkancéw
przypadato w powiecie sSwidnickim 26,0 lekarzy pracujgcych ogétem, podczas gdy
w wojewddztwie dolnoslaskim 47,9, a w Polsce 47,2 (ryc. 36.i 37.).

34




60

50

40

3

]

2

=]

1

=]

2021 2022 2023

B Polska B Wojewodztwo dolnoslagskie B Powiat swidnicki

Ryc. 36. Lekarze (personel pracujgcy ogétem) na 10 tys. ludnosci w powiecie swidnickim

w latach 2021-2023
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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Ryc. 37. Pielegniarki i potozne (personel pracujgcy ogétem) na 10 tys. ludnosci w powiecie

Swidnickim w latach 2021-2023
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Mieszkaricy majg réwniez dostep do licznych aptek, w ktérych mogg zaopatrzy¢ sie
w leki i wyroby medyczne. Wskaznik liczby ludnosci przypadajacej na apteke ogdlnodostepna
w latach 2020-2023 wzrdst i w 2023 roku wynidst 2 518. Wskaznik jest znacznie wyzszy niz
$rednia dla Polski, wojewddztwa dolnoslaskiego i powiatu Swidnickiego, co jest specyficzne dla
jednostek miejskich (ryc. 38).
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Ryc. 38. Ludnos$¢ na apteke ogélnodostepng w latach 2020-2023
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

1.2.5. Opieka nad dzieémi do lat 3

Na terenie Gminy opieke nad dzieémi do lat 3 zapewniajg placowki publiczne,
prowadzone przez Gmine oraz placowki prowadzone przez podmioty niepubliczne. Gmina
prowadzi dwa miejskie ztobki:

—  Ztobek Miejski nr 1, ul. Mieczystawa Kozara Stobddzkiego 26, 58-100 Swidnica;
—  Ztobek Miejski nr 2, ul. Galla Anonima 5, 58-100 Swidnica.
Kazda z placéwek dysponuje 100 miejscami.

Dodatkowo opieke oferujg placowki prowadzone przez podmioty prywatne
— na terenie Swidnicy dziata 7 ztobkéw: Niepubliczny Ztobek ,Bajkowy Domek”, Magiczna
Chatka Ztobek, Niepubliczny Ztobek Europejska Akademia Dziecka w Swidnicy, Niepubliczny
Ztobek Jezykowy ,Calineczka II”, Niepubliczny Ztobek Planeta Malucha, Niepubliczny Ztobek
Muzyczno-Jezykowy Music Bears, Ztobek Jezykowy Dzieciaki do dzieta! oraz kluby dzieciece:
Niepubliczny Klub Dzieciecy Teczowa Przystan, Forest klub dzieciecy by Kinga Jankowska.
W 2024 roku placéwki te zapewniaty tgcznie 162 miejsca.

Wskaznik dotyczacy liczby miejsc w ztobkach i klubach dzieciecych na 1000 dzieci
w wieku do lat 3 jest dla Gminy korzystny —w 2023 roku na 1000 dzieci przypadaty 353 miejsca,
wiecej niz Srednio w kraju, wojewddztwie dolnoslgskim i powiecie Swidnickim, a na przestrzeni
lat 2020-2023 wskaznik ten wzrdst z 291 do 353 (ryc. 39.).

Réwniez liczba dzieci uczeszczajgcych do ztobkdéw i klubdw dzieciecych na 1000 dzieci
w Gminie w latach 2020-2023 rosta. W 2023 roku na 1000 dzieci do lat 3 do placéwek
uczeszczato 297,4 dzieci, wiecej niz Srednio w kraju, wojewddztwie dolnoslgskim i powiecie
Swidnickim (ryc. 40.).
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Ryc. 39. Miejsca w ztobkach i klubach dzieciecych na 1000 dzieci w wieku do lat 3
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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Ryc. 40. Dzieci w ztobkach i klubach dzieciecych na 1000 dzieci w wieku do lat 3
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Monitor rozwoju lokalnego — Gmina Miasto Swidnica na tle 22 podobnych miast

Odsetek dzieci objetych opiekq w
30 _ 29.2 o Ztobkach do liczby dzieci w grupie
wieku do lat 3

Odsetek dzieci objetych opiekq w
ztobkach wykazuje wzrost
zaréwno w Gminie Miasto
Swidnica, jak i w grupie
porownawczej. Odsetek dzieci
objetych opiekq zfobkowgq jest w
Gminie Miasto Swidnica wyzszy
2019 2020 2021 2022 2023 niz srednia i mediana dla grupy
B Swidnica (0219011) - gmina miejska M Srednia w grupie poréwnawcze] porownawczej, jednak rdznica ta
T Medene wariple pordunaneze) systematycznie sie zmniejsza.
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1.2.6. Edukacja i wychowanie

Edukacje i wychowanie zapewniajg na terenie Gminy przedszkola i szkoty prowadzone
przez sektor publiczny oraz sektor niepubliczny.

Gmina odpowiada za prowadzenie przedszkoli i szkét podstawowych. Gmina
prowadzita w roku szkolnym 2024/2025 7 przedszkoli i 7 szkét podstawowych — informacje
o placowkach zestawiono w tabeli 4. Oddziaty przedszkolne dla dzieci realizujgcych
obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne (tzw. zeréwke) prowadzone sg réwniez
przez szkoty.

Tabela 4. Informacja o placéwkach oswiaty i opieki nad dzie¢mi prowadzonych przez Gmine
Miasto Swidnica w roku 2024/2025

Rodzaj

Nazwa placowki

placowki

Szkota

Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza

Kosciuszki

58-100 Swidnica

Szkota Podstawowa nr 2 im. Polskich
Olimpijczykéw

ul. Ofiar Oswiecimskich 30
58-105 Swidnica

Szkota Podstawowa nr 4 im. Henryka
Sienkiewicza

ul. Karola Marcinkowskiego 4-6
58-105 Swidnica

Szkota Podstawowa nr 6 im.
Tysigcletniego Panstwa Polskiego

ul. Wodna 5-7, 58-100 Swidnica
ul. Jodtowa 21, 58-100 Swidnica

Szkota Podstawowa nr 8 im. Kawalerow
Orderu Usmiechu

ul. Watbrzyska 39
58-100 Swidnica

Szkota Podstawowa nr 105 im. Polskich
Podrdéznikéw i Odkrywcow

ul. Saperéw 27A
58-100 Swidnica

Szkota Podstawowa nr 315 im. Jana
Pawta Il

pl. Wojska Polskiego 3
58-100 Swidnica

Przedszkole

Przedszkole Miejskie nr 1

pl. Sw. Matgorzaty 15
58-100 Swidnica

Przedszkole Miejskie nr 3

ul. Okrezna 30
58-100 Swidnica

Przedszkole Miejskie nr 4

ul. Joachima Lelewela 10
58-100 Swidnica

Przedszkole Miejskie nr 6

ul. Komunardow 2
58-100 Swidnica

Przedszkole Miejskie nr 14

ul. Mieczystawa Kozara Stobddzkiego 10
58-100 Swidnica

Przedszkole Miejskie nr 15

ul. Ofiar Oswiecimskich 45A
58-105 Swidnica

Miejskie Przedszkole Integracyjne nr 16
,Stoneczko”

ul. Karola Marcinkowskiego
58-105 Swidnica

Zrédto: Gmina Miasto Swidnica.

Dodatkowo na terenie Gminy dziata jedno przedszkole publiczne prowadzone przez

zwigzek wyznaniowy: Przedszkole Publiczne Zgromadzenia Panien Ofiarowania Najswietszej
Maryi Panny oraz 16 niepublicznych przedszkoli i punktow przedszkolnych: Niepubliczne
Przedszkole ,,Europejska Akademia Dziecka”, Niepubliczne Przedszkole , Frajda”, Niepubliczne
Przedszkole ,Teczowa Przystan”, Niepubliczne Przedszkole Artystyczne ,Bajkowy Domek”,
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Niepubliczne Przedszkole Fundacji Pomocy Biednym Dzieciom ,,Ut Unum Sint”, Niepubliczne
Przedszkole Jezykowe ,Calineczka”, Niepubliczne Przedszkole Jezykowe Abracadabra,
Niepubliczne Przedszkole Specjalne ,Teczowy Swiat”, Niepubliczny Punkt Przedszkolny
,Magiczna Chatka”, Przedszkole Niepubliczne , Promyk” w Swidnicy, Przedszkole Niepubliczne
,Radosny Delfinek”, Przedszkole Niepubliczne ,Wesota Pigtka” w Swidnicy, Spoteczne
Przedszkole ,Akademia Przedszkolaka” w Swidnicy, Terapeutyczny Punkt Przedszkolny
»Niebieski Krokodylek” sp. z 0.0., Terapeutyczny Punkt Przedszkolny ,Zielony Zakatek II” oraz
Terapeutyczny Punkt Przedszkolny Dorotka. Powiat Swidnicki prowadzi Przedszkole Specjalne
nr 7 w Swidnicy, mieszczace sie w Zespole Szkét Specjalnych, przy ul. Rotmistrza Witolda
Pileckiego 3 w Swidnicy, ktére prowadzi edukacje dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualna.

Przedszkola Miejskie prowadza od 4 do 6 oddziatéw, wiekszos¢ szkdt prowadzi réwniez
oddziaty przedszkolne zapewniajgc obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne (tabela
5.).

Tabela 5. Liczba oddziatéw w przedszkolach i oddziatéw przedszkolnych w szkotach
prowadzonych przez Gmine Miasto Swidnica

Nazwa placowki 2020/2021 | 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
Szkota Podstawowa nr 1 im.
Tadeusza Kosciuszki

Szkota Podstawowa nr 2 im.
Polskich Olimpijczykéw
Szkota Podstawowa nr 4 im.
Henryka Sienkiewicza
Szkota Podstawowa nr 6 im.
Tysigcletniego Panstwa 2 1 1 1 1
Polskiego

Szkota Podstawowa nr 8 im.
Kawaleréw Orderu Usmiechu
Szkota Podstawowa nr 105 im.
Polskich Podréznikéw i 2 1 1 1 1
Odkrywcéw

Szkota Podstawowa nr 315 im.
Jana Pawta ll

Przedszkole Miejskie nr 1
Przedszkole Miejskie nr 3
Przedszkole Miejskie nr 4
Przedszkole Miejskie nr 6
Przedszkole Miejskie nr 14
Przedszkole Miejskie nr 15
Miejskie Przedszkole
Integracyjne nr 16 ,Stoneczko”
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Zrédto: Gmina Miasto Swidnica.

Liczba dzieci uczeszczajgcych do przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w szkotach
prowadzonych przez Gmine zmniejsza sie —w roku 2020/2021 do placéwek uczeszczato 1 020
dzieci, a w roku 2024/2025 — 858 (ryc. 41.). Najwiekszym przedszkolem jest Przedszkole
Miejskie nr 6, do ktéorego w roku 2024/2025 uczeszczato 145 dzieci, za$ najmniejszym Miejskie
Przedszkole Integracyjne nr 16 ,Stoneczko”, do ktérego uczeszczato 88 dzieci (tabela 6.).
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Ryc. 41. Liczba dzieci uczeszczajgcych do przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych

prowadzonych przez Gmine Miasto Swidnica
Zrédto: Gmina Miasto Swidnica.

Tabela 6. Liczba dzieci w przedszkolach i oddziatach przedszkolnych w szkotach prowadzonych
przez Gmine Miasto Swidnica

Nazwa placowki 2020/2021 ‘ 2021/2022 ‘ 2022/2023 2023/2024 2024/2025

Szkota Podst?vyowa. nrlim. 51 55 20 51 16
Tadeusza Kosciuszki

Szkota Podstawowa nr 2 im.

Polskich Olimpijczykéw 72 45 44 25 13
Szkota Poc%sta\{vovs_/a nr4im. 0 0 0 0 0
Henryka Sienkiewicza

Szkota Podstawowa nr 6 im.

Tysigcletniego Panistwa 35 28 28 25 17
Polskiego

Szkota Podstawowa nr 8 im.

Kawaleréw Orderu Usmiechu 19 16 17 15 14
Szkota Podstawowa nr 105 im.

Polskich Podréznikéw i 39 26 23 24 19
Odkrywcéw

Szkota Podstawowa nr 315 im. 26 32 42 )8 0
Jana Pawta ll

Przedszkole Miejskie nr 1 125 125 125 125 124
Przedszkole Miejskie nr 3 125 125 126 100 108
Przedszkole Miejskie nr 4 100 100 107 100 100
Przedszkole Miejskie nr 6 145 145 145 145 145
Przedszkole Miejskie nr 14 100 100 100 100 98
Przedszkole Miejskie nr 15 125 123 130 129 116
Miejskie I?rzedszkole ) 88 38 38 38 88
Integracyjne nr 16 ,Stoneczko

Zrédto: Gmina Miasto Swidnica.
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Wskaznik liczby dzieci w przedszkolach i innych formach wychowania przedszkolnego
na 1000 dzieci w wieku 3-6 lat dla Gminy jest znacznie wyzszy niz 1000, co oznacza,
ze do placéwek na terenie Miasta uczeszczajg réwniez dzieci spoza Miasta Swidnica (ryc. 42.).

2020 2021 2022 2023

1400

1200

1000

800

600

400

200

B Polska B Wojewddztwo dolnoélaskie M Powiat éwidnicki M Swidnica

Ryc. 42. Dzieci w przedszkolach i innych formach wychowania przedszkolnego na 1 tys. dzieci

w wieku 3-6 lat
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Monitor rozwoju lokalnego — Gmina Miasto Swidnica na tle 22 podobnych miast
Stosunek liczby dzieci w
przedszkolach do liczby dzieci w
wieku 3-6 lat

Stosunek liczby dzieci w
przedszkolach do liczby dzieci w
wieku 3-6 lat rosnie zaréwno w
Gminie Miasto Swidnica, jak i w
grupie porownawczej. Stosunek
liczby dzieci w przedszkolach do
liczby dzieci w wieku 3-6 lat jest
w Gminie Miasto Swidnica wyzszy
niz srednia i mediana dla grupy

015 poréwnawczej. Wskazuje to na
. . . o _ dobry dostep do przedszkoli, z
M Swidnica (0219011) - gmina miejska M Srednia w grupie poréwnawczej , . , L.
—e— Mediana w grupie poréwnawczej ktorych kOnyStajq rowniez
mieszkaricy okolicznych
miejscowosci.

Edukacja w zakresie szkolnictwa podstawowego jest w Gminie realizowana przez
placowki prowadzone przez sektor publiczny oraz niepubliczny. Gmina prowadzi 7 szkot
podstawowych, dodatkowo na terenie Gminy dziata 5 szkét niepublicznych: Niepubliczna
Katolicka Szkofa Podstawowa Caritas Diecezji Swidnickiej im. ks. Pratata Dionizego Barana,
Fundacja ,Naszej Szkole” Spoteczna Szkota Podstawowa, Niepubliczna Szkota Podstawowa
Swidnickiego Stowarzyszenia O$wiatowego ,Blizej Dziecka”, Niepubliczna Szkota Podstawowa
z Oddziatami Przysposabiajgcymi do Pracy oraz Niepubliczna Szkota Podstawowa ,Spektrum
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Mozliwosci”. Dzieciom z niepetnosprawnoscig intelektualng edukacje zapewnia Szkota
Podstawowa Specjalna nr 7 im. Marii Konopnickiej, prowadzona przez Powiat Swidnicki.

Wszystkie szkoty prowadzone przez Gmine to placowki duze — liczace wiecej niz jeden
oddziat klasowy w kazdym roczniku (tabela 7.).

Tabela 7. Liczba oddziatéw w szkotach prowadzonych przez Gmine Miasto Swidnica

Nazwa placowki
Szkota Podstawowa nr 1 im.
Tadeusza Kosciuszki

28 27 26 25 28

Szkota Podstawowa nr 2 im.
Polskich Olimpijczykéw
Szkota Podstawowa nr 4 im.
Henryka Sienkiewicza
Szkota Podstawowa nr 6 im.
Tysigcletniego Panstwa 32 32 31 30 32
Polskiego

Szkota Podstawowa nr 8 im.
Kawaleréw Orderu Usmiechu
Szkota Podstawowa nr 105 im.
Polskich Podréznikéw i 23 24 22 21 23
Odkrywcéw

Szkota Podstawowa nr 315 im.
Jana Pawta ll

15 18 21 22 24

34 33 29 27 28

27 27 25 23 24

11 11 12 12 12

Zrédto: Gmina Miasto Swidnica.

Liczba uczniéw w szkotach prowadzonych przez Gmine ulega fluktuacjom — w roku
2024/2025 w szkotach uczyto sie tgcznie 3925 ucznidw. Najwiecej ucznidw uczeszczato
do szkét w roku 2021/2022 — tgcznie 4 137 oséb (ryc. 43.). Zmiany liczebne zwigzane
sg z demografig, ale rowniez z rézng liczebnoscig rocznikdw w zwigzku z reforma wieku
rozpoczynania edukacji szkolnej czy naptywem nowych uczniéw w zwigzku z wojng w Ukrainie.
Najwiekszg szkotg jest Szkota Podstawowa nr 6 im. Tysigcletniego Panstwa Polskiego —w roku
2024/2025 uczyto sie w niej 789 ucznidw, najmniejsza placowka to Szkota Podstawowa nr 315
im. Jana Pawta Il — uczeszczaty do niej tylko 283 osoby (tabela 8.).
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Ryc. 43. Liczba uczniéw w szkotach prowadzonych przez Gmine Miasto Swidnica
Zrédto: Gmina Miasto Swidnica.

Tabela 8. Liczba uczniéw w szkotach prowadzonych przez Gmine Miasto Swidnica
Szkota Podst?vyowa. nrlim. 514 547 506 469 532
Tadeusza Kosciuszki
Szkota Podstawowa nr 2 im.
Polskich Olimpijczykéw
Szkota Podstawowa nr 4 im.
Henryka Sienkiewicza
Szkota Podstawowa nr 6 im.
Tysigcletniego Panistwa 805 888 833 771 789
Polskiego
Szkota Podstawowa nr 8 im.
Kawaleréw Orderu Usmiechu
Szkota Podstawowa nr 105 im.
Polskich Podréznikéw i 441 516 474 441 474
Odkrywcéw
Szkota Podstawowa nr 315 im.
Jana Pawta ll

317 391 478 496 545

792 825 739 673 686

624 672 643 587 616

217 298 248 253 283

Zrédto: Gmina Miasto Swidnica.

Liczba ucznidéw w poszczegdlnych rocznikach ulega wahaniom, co stanowi wyzwanie dla
organizacji ksztatcenia w szkotach (ryc. 44.).
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Ryc. 44. Liczba uczniéw w szkotach prowadzonych przez Gmine Miasto Swidnica w roku
szkolnym 2024/2025

Zrédto: Gmina Miasto Swidnica.

Szkoty prowadzone przez Gmine dysponujg zapleczem sportowo-rekreacyjnym, jedynie
Szkota Podstawowa nr 315 nie posiada boiska i ma wytgczony z uzytkowania plac zabaw. Jednak
w wielu szkofach boiska, sale gimnastyczne i place zabaw wymagajg remontdw. Wszystkie
szkoty zapewniajg dzieciom mozliwos¢ spozywania gorgcych positkéw —w Szkole Podstawowej
nr 1 i Szkole Podstawowej nr 4 positki sg przygotowywane na miejscu, pozostate szkoty
korzystajg z cateringu. Szkoty majg pracownie komputerowe i dostep do Internetu
w technologii LTE lub o predkosci co najmniej 30 Mb/s.

Uczniowie ucza sie na jedng zmiane, z wyjatkiem Szkoty Podstawowej nr 1, Szkoty
Podstawowej nr 2 i Szkoty Podstawowej nr 8, w ktdrych w systemie dwuzmianowym uczg sie
dzieci z klas I-1ll. Nauka nie koriczy sie pdzniej niz o godzinie 16.20. Wszystkie szkoty zapewniaja
opieke $wietlicowa. Swietlice zaczynajg prace od 6.30, a koriczg — zaleznie od szkoty — miedzy
16.00 a 16.30.

Szkoty zapewniajg opieke pedagogiczng, psychologiczng, a czes$é szkét réwniez opieke
pedagoga specjalnego i logopedy. Prowadzg zajecia dodatkowe, zaréwno sportowe, jak
i poszerzajgce zainteresowania, z wyjatkiem Szkoty Podstawowej nr 4, gdzie nie
ma dodatkowych zajeé sportowych i Szkoty Podstawowej nr 6, w ktdrej nie sg realizowane
zajecia poszerzajgce zainteresowania.

Podkresli¢ nalezy, ze szkoty zapewniajg réwniez wsparcie uczniom z orzeczeniami
o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Uczniowie ci mogg tez uczeszczac do Szkoty Podstawowej
Specjalnej nr 7 im. Marii Konopnickiej, prowadzonej przez Powiat Swidnicki. W roku szkolnym
2024/2025 do szkét prowadzonych przez Gmine uczeszczato 351 ucznidw z orzeczeniami
o potrzebie ksztatcenia specjalnego — najwiecej ucznidw z orzeczeniami uczeszczato do Szkoty
Podstawowej nr 2 — 69, Szkoty Podstawowej nr 1 — 66 oraz Szkoty Podstawowej nr 105 — 67.

Jednym ze wskaznikéw jakosci ksztatcenia w szkotach podstawowych sg wyniki
sg wyniki egzaminéw dsmoklasisty. Wyniki dla szkoét na terenie powiatu swidnickiego wypadaja
nieco ponizej Sredniej krajowej. W przypadku szkét na terenie Gminy wskazac trzeba, ze szkoty
prowadzone przez Gmine uzyskujg wyniki zblizone do $redniej lub powyzej sredniej, za
wyjatkiem Szkoty Podstawowej nr 315, ktéra w latach 2021-2024 sytuowata sie ponizej
$redniej. Najwyzsze wyniki osiggaty Szkota Podstawowa nr 8 oraz Szkota Podstawowa nr 1.
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Bardzo dobre wyniki szkoty uzyskiwaty na egzaminie z jezyka angielskiego, stabsze na egzaminie
z matematyki i jezyka polskiego. W przypadku szkét niepublicznych bardzo wysokie wyniki
osigga Spofeczna Szkota Podstawowa, pozostate szkoty niepubliczne sytuuja sie znacznie
ponizej $redniej krajowej. Wyniki egzamindw &ésmoklasisty dla szkét na terenie Gminy
zestawiono w tabeli 9.

Tabela 9. Wyniki egzamindw 6smoklasisty w latach 2021-2024

0 0 0 024 0 0 0 024 0 0 U 024

SP1 63,8 | 64,7 | 64,1 | 64,8 | 525 | 69,6 | 56,1 | 54,0 | 786 | 77,3 | 72,6 | 78,6
SP2 54,1 | 62,8 | 63,4 64,4 | 54,3 | 45,2 76,8 | 716 | 75,6
SP4 61,5 | 56,1 | 63,3 | 62,3 | 41,6 | 54,2 | 523 | 55,5 | 71,1 | 723 | 723 | 70,8
SP6 56,2 | 56,8 | 655 | 60,6 | 50,4 | 60,8 | 52,5 | 348 | 683 | 69,8 | 68,4 | 68,5
SP8 62,0 | 650 | 70,6 | 79,9 | 516 | 76,3 | 60,4 | 71,5 | 79,6 | 86,0 | 76,0 | 81,8
SP 105 62,1 | 56,3 | 68,6 | 59,1 | 49,7 | 58,9 | 47,8 | 47,0 | 73,5 | 71,4 | 66,8 | 60,7
SP 315 56,6 | 509 | 42,0 | 479 | 32,5 | 44,0 | 31,6 | 45,1 | 53,0 | 58,1 | 52,3 | 59,1
Niepubliczna

SP "Blizej 43,6 | 479 | 61,0 | 378 | 269 | 354 | 41,9 | 29,1 | 450 | 62,4 | 60,2 | 49,1
Dziecka"

Niepubliczna
Katolicka SP 393 | 530 | 47,2 | 22,5 | 18,7 | 453 | 28,3 | 12,7 | 40,4 | 51,4 | 32,1 | 24,0
Caritas
Spoteczna
SP
Niepubliczna
SP z oddz.
przysp. do
pracy
Powiat
Swidnicki
Polska 60,0 | 60,0 | 660 | 610 | 47,0 | 57,0 | 53,0 | 52,0 | 66,0 | 67,0 | 66,0 | 66,0

66,6 | 67,6 | 76,6 | 72,5 | 62,5 | 755 | 828 | 67,1 | 92,9 | 82,6 | 89,5 | 885

14,8 | 19,2 | 16,0 8,7 --- 15,3 | 15,7 | 16,4 | 24,0 | 23,3 | 18,4 | 211

57,0 | 57,6 | 62,0 | 59,7 | 44,0 | 54,1 | 49,8 | 46,3 | 65,0 | 66,2 | 652 | 63,3

I:’ wynik wyzszy lub réwny sredniej ogdlnopolskiej
---  egzamin nie byt realizowany w danej placéwce
Zrédto: Okregowa Komisja Egzaminacyjna we Wroctawiu.

Absolwenci szkét podstawowych mogg kontynuowaé edukacje w szkotach
ponadpodstawowych na terenie Gminy. Powiat Swidnicki prowadzi w Swidnicy nastepujace
placéwki edukacyjne:

—  Zespot Szkoét Nr 1 w Swidnicy, ul. Budowlana 7-9: Szkofa Policealna nr 1, Technikum
nr 1, Branzowa Szkofa | Stopnia nr 1, Branzowa Szkota Il Stopnia, VI Liceum
Ogdlnoksztatcgce z Oddziatami Integracyjnymi;

—  Zespot Szkét Hotelarsko-Turystycznych im. Tony Halika w Swidnicy, ul. Réwna 18:
Technikum nr 2, Szkota Policealna nr 2;

— Zespdt Szkét Budowlano-Elektrycznych im. Jana Il Sobieskiego w Swidnicy,
ul. Watbrzyska 35-37: Technikum nr 4 Politechniczne, Szkota Policealna nr 4, Liceum
Ogodlnoksztatcgce dla Dorostych nr I, Branzowa Szkota | Stopnia nr 2, Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego;

—  Zespot Szkét Ekonomicznych im. Wincentego Stysia w Swidnicy, ul. ks. Agnieszki 2:
V Liceum Ogodlnoksztatcgce z Oddziatami Sportowymi, Szkota Policealna nr 5,
Technikum nr 5, Branzowa Szkota | Stopnia nr 3;
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—  Zespot Szkét Mechanicznych im. Mikotaja Kopernika w Swidnicy, ul. gen. WH. Sikorskiego
41: Szkota Policealna nr 6, Branzowa Szkota | Stopnia nr 4, Centrum Ksztatcenia
Zawodowego, Technikum nr 6;

— | Liccum Ogdlnoksztatcace im. Jana Kasprowicza w Swidnicy, ul. Pionieréw Ziemi
Swidnickiej 30;

—  Zespot Szkét Ogdlnoksztatcacych w Swidnicy, ul. Réwna 11: Il Liceum Ogélnoksztatcace
im. Stefana Banacha, Szkota Policealna nr 2, Liceum Ogdlnoksztatcgce dla Dorostych
nrl;

— Il Liceum Ogdlnoksztatcace im. M. Sktodowskiej-Curie w Swidnicy, ul. Koscielna 32;

— Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Swidnicy, ul. gen. WH. Sikorskiego 41.

Poza tymi placéwkami w Swidnicy dziatajg szkoty ponadpodstawowe, centra ksztatcenia
ustawicznego, szkoty policealne i inne placéwki edukacyjne o charakterze niepublicznym.
Powiat Swidnicki prowadzi réwniez szkoty ponadpodstawowe w innych
miejscowosciach na terenie powiatu: Zespdt Szkét w Strzegomiu, Zespot Szkét im. Jedrzeja
Sniadeckiego w Zarowie, Zespdt Szkét Ogdlnoksztatcacych w Swiebodzicach oraz Zespét Szkot
Ogodlnoksztatcgcych im. Stefana Zeromskiego w Strzegomiu.
Powiat prowadzi szkolnictwo specjalne — realizuje je w Zespotfach Szkét Specjalnych
w Swidnicy, Swiebodzicach oraz w Strzegomiu. Dodatkowo Polskie Stowarzyszenie na rzecz
Oséb z Niepetnosprawnoscia Intelektualng Koto w Swidnicy prowadzi w Swidnicy O$rodek
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy ,Teczowy Swiat” oraz Wczesne Wspomaganie
Rozwoju Dziecka, przy ul. Mieczystawa Kozara-Stobddzkiego 28.
Powiat prowadzi Miodziezowy Osrodek Wychowawczy nr 1 w Mrowinach, a takze
Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Swidnicy, potozone przy ul. Kanonierskiej 3.
Powiat Swidnicki prowadzi takze Zespét Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
w Swidnicy, mieszczacy sie przy ul. Pionieréw 14. Dodatkowo w Swidnicy dziatajg réwniez
3 niepubliczne poradnie:
— Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 1Q Dorota Szynal, ul. Ofiar
Oswiecimskich 1;
— Niepubliczna Poradnia Specjalistyczna Centrum Progres Danuta Stempowska,
ul. Kazimierza Putaskiego 19;
— Niepubliczna Specjalistyczna Poradnia  Psychologiczno-Pedagogiczna  Centrum
Pro Liberis, ul. Watbrzyska 12.

Szkoty publiczne w Swidnicy prowadzi réwniez Samorzad Wojewddztwa
Dolnoslaskiego. Sg to placéwki zlokalizowane przy ul. Romualda Traugutta 5. Nalezg do nich:
— Dolnoslagski Zespot Szkdt Medyczno-Sportowych;
— Liceum Ogdlnoksztatcgce Szkota Mistrzostwa Sportowego w Kolarstwie;
— Szkota Policealna Stuzb Spotecznych i Medycznych.
Z kolei minister ds. kultury i dziedzictwa narodowego prowadzi Paristwowg Szkote Muzyczng
| st. im. Ludomira Rozyckiego, ktdra miesci sie przy al. Niepodlegtosci 11. Szkote muzyczng
Il stopnia prowadzi z kolei podmiot niepubliczny.

Reasumujgc wskazac¢ nalezy, ze na terenie Gminy dzieci i mfodziez majg dostep do wielu
placowek edukacyjnych, o zrézinicowanej ofercie. Przedszkola, szkoty podstawowe, szkoty
$rednie, policealne, a takze inne placowki edukacyjne sg prowadzone zaréwno przez podmioty
publiczne, jak i niepubliczne.
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1.2.7. Kultura i czytelnictwo

W obszarze kultury i czytelnictwa aktywne sg zarédwno podmioty publiczne, jak
i organizacje pozarzagdowe oraz podmioty sektora prywatnego. Gmina prowadzi nastepujgce
podmioty, ktére realizujg zadania z zakresu kultury, sportu i rekreacji:

—  Swidnicki Oérodek Kultury, ul. Rynek 43;

— Miejska Biblioteka Publiczna im. Cypriana K. Norwida, ul. Franciszkarnska 18;

— Mtodziezowy Dom Kultury im. Mieczystawa Kozara-Stobddzkiego, ul. Nauczycielska 2;

— Muzeum Dawnego Kupiectwa, ul. Rynek 37;

— ART. Akademia Rozwoju Talentéw, ul. Spétdzielcza 14 (D.H.Swidniczanin);

— Muzeum Broni i Militariéw, Witoszéw Dolny 7 koto Swidnicy.
Swidnicki Oérodek Kultury, Mtodziezowy Dom Kultury, ART. Akademia Rozwoju Talentéw oraz
Miejska Biblioteka Publiczna oferujg mieszkarncom réznorodne zajecia tematyczne, mozliwosc
rozwijania zainteresowan, a takze udziatu w wydarzeniach jednorazowych i cyklicznych,
realizujg réwniez réznorodne projekty. Swidnicki Osrodek Sportu i Rekreacji prowadzi szereg
obiektéw sportowych z ktérych korzystajg zaréwno indywidualnie mieszkancy, jak i kluby
sportowe.

W obszarze kultury oferte oraz korzystanie z niej przez mieszkancow mozna
scharakteryzowa¢ w oparciu o dane Gitéwnego Urzedu Statystycznego charakteryzujgce
dziatalnos¢ centrow, domow i osrodkéw kultury, klubéw i swietlic.

Liczba imprez organizowanych przez centra, domy i osrodki kultury, kluby i swietlice
w latach 2020-2023 rosta, w 2024 roku nieznacznie spadta. W 2024 roku w Gminie wykazano
433 imprezy, w ktérych wzieto udziat 117 039 oséb. Liczba uczestnikéw imprez w Swidnicy
najwyzsza byta w roku 2020 — wdéwczas w imprezach wzieto udziat az 205 364 oséb (ryc. 45.
i 46.). Zupetnie inna tendencja dotyczyta Polski i wojewddztwa dolnoslgskiego, gdzie w latach
202012021, w zwigzku z pandemig Covid-19 liczba uczestnikdw imprez byta znacznie mniejsza
niz w pdézniejszych latach.
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Ryc. 45. Liczba imprez organizowanych przez centra, domy i osrodki kultury, kluby i Swietlice

w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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Ryc. 46. Liczba uczestnikdw imprez organizowanych przez centra, domy i osrodki kultury,

kluby i $wietlice w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

O popularnosci imprez kulturalnych swiadczy wskaznik liczby uczestnikow imprez
na 1000 ludnosci. Wynik dla Gminy jest tu bardzo wysoki —w 2024 roku wynidst 2 233 osoby,
podczas gdy srednio w kraju 937, w wojewddztwie dolnoslgskim 1101, a w powiecie
$widnickim 1 288. Wskaznik dla Swidnicy jest wysoki na tle kraju, wojewddztwa i powiatu
we wszystkich latach analizy, co wskazuje, ze Swidnica jest centrum lokalnego zycia
kulturalnego, a z oferty licznie korzystajg mieszkancy (ryc. 47.).
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Ryc. 47. Liczba uczestnikdw imprez na 1000 ludnosci w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Aktywnos$¢ kulturalng mozna rowniez zdiagnozowac analizujgc zaangazowanie
o dtuzszym wymiarze czasowym — w dziatalnos¢ grup artystycznych, két, klubdw i sekcji. Liczba
grup artystycznych w Gminie w latach 2020-2024 malata, zas w przypadku kot, sekcji i klubow
znaczacy spadek nastgpit w 2021 roku, co byto prawdopodobnie skutkiem pandemii, nastepnie
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odnotowano niewielki wzrost, a w 2024 roku spadek (ryc. 48.). Liczba cztonkéw grup
artystycznych nieznacznie rosta do 2023 roku, zas w roku 2024 znacznie spadfa. Liczba
cztonkdw két, klubdéw i sekcji najwyzsza byta w roku 2020, znaczgco spadfa w roku 2021,
a nastepnie rosta (ryc. 49.). W 2024 roku dziatato w Swidnicy 17 grup artystycznych, w ktére
angazowato sie 496 osdb oraz 8 kot, klubdéw i sekcji, w ktdrych dziatato 285 cztonkdw.
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Ryc. 48. Grupy artystyczne, kofa, kluby i sekcje w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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Ryc. 49. Cztonkowie grup artystycznych, két, klubéw i sekcji w Gminie Miasto Swidnica

w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Zaangazowanie mieszkancéw w obszarze kultury obrazuje wskaznik cztonkéw grup
artystycznych, w tym dzieci i mtodziezy szkolnej, na 1000 ludnosci. Wskaznik ten dla Gminy
w latach 2020-2024 wykazuje tendencje malejgcg — w 2020 roku wynidst 8,4, a w 2024 6,1.
Jednoczesnie w catym analizowanym okresie wskaznik byt wyzszy niz sredni dla Polski,
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wojewodztwa dolnoslgskiego i powiatu Swidnickiego, przy czym rdznice te w 2024 roku
wyraznie zmalaty (ryc. 50.).
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Ryc. 50. Cztonkowie grup artystycznych, w tym dzieci i mtodziez szkolna na 1000 ludnosci

w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Istotnym elementem w obszarze kultury jest czytelnictwo. Miejska Biblioteka Publiczna
udostepnia swoje zbiory w siedzibie gtéwnej oraz czterech filiach. Organizuje wystawy,
spotkania autorskie, festiwale, a takze réznorodne zajecia cykliczne, zwigzane z czytelnictwem,
ale nie tylko, w tym zajecia dedykowane okreslonym kategoriom mieszkaricéw, np. dzieciom,
miodziezy czy seniorom.

Ksiegozbior bibliotek na 1000 ludnos$ci w Gminie w ostatnich latach wzrdst i sytuuje sie
na poziomie $redniej dla wojewddztwa dolnoslgskiego. Jest nizszy niz srednia dla Polski,
a wyzszy niz $rednia dla powiatu swidnickiego. W 2023 roku na 1000 ludnosci przypadato 2865
ksigzek, o 267 wiecej niz w 2020 roku (ryc. 51.).

W 2023 roku statystyka publiczna odnotowata 9 671 czytelnikdw bibliotek w Gminie.
Liczba czytelnikdw bibliotek na 1000 ludnosci wskazuje na zréznicowanie liczby czytelnikow,
ktora najwyzsza byta w 2020 roku, nastepnie znaczgco spadta w 2021 roku i od tego czasu
ro$nie. W 2023 roku na 1000 mieszkancéw przypadato 182 czytelnikdw, znacznie wiecej niz
srednio w kraju (141), wojewddztwie dolnoslgskim (128) i powiecie $widnickim (120) (ryc. 52.).
Wypozyczenia ksiegozbioru na 1 czytelnika w 2023 roku w Swidnicy sytuowaty sie na poziomie
sredniej krajowej, wojewddzkiej i powiatowe]. Najwieksze réznice mozna dostrzec w 2020
roku, kiedy to liczba wypozyczen na 1 czytelnika w Swidnicy byta znacznie mniejsza (ryc. 53.).
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Ryc. 51. Ksiegozbidr bibliotek na 1000 ludnosci w latach 2020-2023
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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Ryc. 52. Czytelnicy bibliotek publicznych na 1000 ludnosci w latach 2020-2023
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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Ryc. 53. Wypozyczenia ksiegozbioru na 1 czytelnika w woluminach w latach 2020-2023
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

1.2.8. Bezpieczenstwo publiczne

Instytucje publiczne w Gminie realizujg liczne dziatania na rzecz poprawy stanu
bezpieczenstwa i porzagdku publicznego. Stanowig one pfaszczyzne wspdlnych przedsiewzieé
instytucji, ktére statutowo sg odpowiedzialne za bezpieczenstwo i porzadek, jak i tych, ktére
realizujg swojg misje dziatajgc w sferze komercyjnej. Realizacja dziatan w zakresie
bezpieczeAstwa pod nazwa ,Swidnica - bezpieczne miasto” spowodowaty wzrost poczucia
bezpieczenstwa i jednoczesnie zaowocowaty zmniejszeniem przestepczosci i zwiekszeniem
wykrywalnosci przestepstw.

Instytucje odpowiedzialne za bezpieczenstwo publiczne oraz ochrone mieszkancow
i ratownictwo na terenie Gminy to:

— Komenda Powiatowa Policji w Swidnicy, ul. Jagielloriska 23;

— Komenda Powiatowa Pafstwowej Strazy Pozarnej w Swidnicy, al. Niepodlegtosci 8-10;
— Stacja Powiatowego Pogotowia Ratunkowego, ul. Wojska Polskiego 2a;

— Straz Miejska, ul. Traugutta 11.

Na terenie Gminy od wielu lat dziata monitoring wizyjny. Swoim zasiegiem obejmuje
obecnie srédmiescie, tj.: Rynek, fragmenty ulic Putaskiego, Grodzkiej, Koscielnej, 1 Maja,
Bohateréw Getta, Niepodlegtosci, Dtugg, cate ulice: tukowa, Franciszkanska, Zautek Kupiecki,
fragmenty placéw Sw. Matgorzaty i Grunwaldzkiego, Pl. Wolnosci, Pl. 1000-lecia Paristwa
Polskiego, fragmenty Osiedla Zawiszéw, Park Centralny, Park Sikorskiego, Zalew Witoszéwka-
Bosmanat. Monitorowanie wizyjne jest narzedziem, ktdre utatwia i przyspiesza dziatania stuzb
miejskich oraz Policji.

Dane dotyczgce przestepczosci na terenie powiatu swidnickiego wskazujg, ze liczba
przestepstw w latach 2023-2024 spadta w poréwnaniu do lat poprzednich. Najwiekszg grupe
przestepstw stanowig przestepstwa o charakterze kryminalnym, giéwnie przestepstwa
przeciwko mieniu. Kolejng istotng kategorig sg przestepstwa o charakterze gospodarczym
(tabela 10.).
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Tabela 10. Przestepstwa stwierdzone przez Policje w zakonczonych postepowaniach

przygotowawczych na terenie powiatu swidnickiego w latach 2020-2024

Kategorie przestepstw 2020 2021 2022 2023 2024
Przestepstwa ogdétem 3348 3789 3612 2953 2 957
Przestepstwa o charakterze kryminalnym 2252 2317 2315 1891 1960
Przestepstwa o charakterze gospodarczym 581 945 828 514 545
Przestepstwa przeciwko bezpieczenstwu

powszechnemu i bezpieczeristwu w 313 328 283 306 216
komunikacji - drogowe

Przestepstwa przeciwko zyciu i zdrowiu 69 74 44 62 58
Przestepstwa przeciwko mieniu 1696 1962 1891 1400 1480
Prze‘ste-pstwa prz’e<‘:|wko woln.o‘éu, onr.\o_é,(’:l . 181 189 161 137 151
sumienia, wolnosci seksualnej i obyczajnosci

Przestepstwa przeciwko rodzinie i opiece 146 169 135 181 127
Przestepstwa przeciwko bezpieczenstwu

powszechnemu i bezpieczeristwu w 353 368 324 331 243

komunikacji

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

W latach 2023-2024 zauwazalny jest tez spadek wskaznika przestepstw stwierdzonych
przez Policje ogétem na 1000 mieszkancéw. W 2024 roku wskaznik ten wynidst 19,7, za$ w roku

2021, kiedy byt najwyzszy, az 24,8 (ryc. 54.).
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Ryc. 54. Przestepstwa stwierdzone przez Policje ogétem na 1000 mieszkancéw na terenie

powiaty swidnickiego w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.
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Monitor rozwoju lokalnego — Gmina Miasto Swidnica na tle 22 podobnych miast

Przestepstwa stwierdzone przez
policje w zakoriczonych
postepowaniach
przygotowawczych przeciwko
zyciu i zdrowiu na 10. tys.
mieszkancow (Srednia 3 letnia,
dane powiatowe)

Wskaznik dotyczgcy
przestepczosci maleje, jednak dla
powiatu swidnickiego jest nieco
wyzszy niz srednia i mediana w

2019 2020 2021 2022 2023 grupie pOI‘éWﬂCIWCZEj, co
W Swidnica (0219011) - gmina miejska M Srednia w grupie poréwnawczej WSkaZUje na nieco W’eksz‘? IICZbe
—e— Mediana w grupie poréwnawczej przestepstw bedqcych

zagrozeniem dla bezpieczenstwa

Wskaznik wykrywalnosci sprawcéw przestepstw stwierdzonych przez Policje w 2024
roku wynidst 69,3% i odnotowat on nieznaczny spadek w poréwnaniu z poprzednimi latami
(ryc. 55.).
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Ryc. 55. Wskaznik wykrywalnosci sprawcéw przestepstw stwierdzonych przez Policje —

ogétem na terenie powiatu swidnickiego w latach 2020-2024
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

1.2.9. Polityka rownosci ptci

Gmina podejmuje w skali lokalnej dziatania budujgce réwno$é pici
i wspierajace kobiety. Prezydent Swidnicy w 2020 roku podpisata ,Europejska karte réwnosci
kobiet i mezczyzn w zyciu lokalnym”. Karta zobowigzuje europejskie samorzady lokalne
i regionalne do uzycia ich kompetencji i wptywdw w celu osiaggniecia wiekszej réwnosci
w swojej spotecznosci. Podpisanie Karty jest formalnym wyrazem zaangazowania wtadz
lokalnych w propagowanie zasady rownosci kobiet i mezczyzn, a takze deklaracjg wdrazania
na wtasnym terenie wynikajacych z niej zobowigzan. Karta zaktada, ze:
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— Roéwnos¢ kobiet i mezczyzn stanowi fundamentalne prawo, ktére musi by¢ stosowane
przez samorzady;

— Przy rozpatrywaniu réwnosci miedzy kobietami i mezczyznami bedg brane pod uwage
réwniez inne formy dyskryminacji i nierédwnego traktowania, np. ze wzgledu
na pochodzenie etniczne, jezyk, religie, orientacje seksualng czy niepetnosprawnos¢;

— Istotny jest zrwnowazony udziat kobiet i mezczyzn w procesie decyzyjnym;

— Podstawa osiaggniecia rownosci kobiet i mezczyzn jest eliminacja stereotypdw opartych
na ptci, a wtadze lokalne majg promowac¢ eliminacje stereotypow i przeszkéd, ktére
przyczyniajg sie do nieréwnego statusu kobiet;

— Konieczne jest promowanie rownosci kobiet i mezczyzn i wigczanie perspektywy
réwnosciowej do tworzenia polityki i rozwigzan wptywajgcych na codzienne Zzycie
spotecznosci lokalnej;

— Wiasciwie opracowane plany dziatania i programy sg koniecznymi narzedziami
do promowania réwnosci kobiet i mezczyzn.

Do 2025 roku funkcjonowata w Gminie Swidnicka Rada ds. Réwnego Traktowania. Rada
wypracowywata koncepcje, rozwigzania i pomysty w zakresie wdrazania réwnego traktowania
i przeciwdziatania dyskryminacji na poziomie lokalnym. W sktad Rady wchodzito 15 cztonkéw
zgtaszanych przez przedstawicieli instytucji i organizacji pozarzagdowych, ktére chciaty dziataé
na rzecz rownego traktowania.

Réwnos¢ pici jest tez zachowana we wtadzach Gminy. W kadencji 2024-2029 kobiety
petnig funkcje Prezydenta i zastepcy Prezydenta Gminy Miasto Swidnica, a takze funkcje
Skarbnika, co zapewnia parytet ptci. W Radzie Miejskiej w kadencji 2024-2029 wsréd
21 radnych znalazto sie 12 mezczyzn i 9 kobiet. Przewaga mezczyzn w Radzie wystepuje, ale
nie jest znaczaca.

Od 2025 roku w Powiecie Swidnickim dziata Rada Kobiet petnigca funkcje ekspercka,
konsultacyjng, doradcza i inicjatywng w oparciu o zasoby wiedzy i do$wiadczenia Srodowiska
kobiet. Do priorytetéw dziatania Rady naleza: krzewienie dziatalnosci spotecznej, naukowej,
sportowej i kulturalnej kobiet, promowanie przedsiebiorczosci w srodowisku kobiet,
prowadzenie inicjatyw wspierajgcych wejscie lub powrét kobiet na rynek pracy, promowanie
réwnosci ptci, dziatania w zakresie bezpieczeistwa i zdrowia psychicznego, fizycznego
dziewczat i kobiet, wsparcie dla dziewczat z rodzin dysfunkcyjnych, zwiekszanie reprezentacji
dziewczat i kobiet w zyciu publicznym, a takze przeciwdziatanie przemocy i agresji i innym
formom dyskredytowania dziewczat i kobiet.

Réwniez w 2025 roku powstata Swidnicka Rada Kobiet, ktéra tworzy 9 mieszkanek
Swidnicy. Jej celem s3 wspdlne dziatanie na rzecz kobiet w réznym wieku — od mtodych
dziewczat, przez kobiety aktywne zawodowo, po seniorki. Swidnicka Rada Kobiet realizuje
projekt ,, Aktywne Swidniczanki” obejmujacy spotkania i warsztaty dla kobiet.

1.2.10. Potencjat spotecznosci lokalnej

Potencjat spotecznosci lokalnej to suma zasobdw, mozliwosci i zdolnosci, ktdre posiada
spotecznos$é lokalna, a ktére moga byé wykorzystane do rozwoju, rozwigzywania probleméw
i poprawy jakosci zycia jej cztonkdédw. Potencjat spotecznosci lokalnej o charakterze
obywatelskim ujawnia sie w dziatalno$ci spoteczenstwa obywatelskiego, zaréwno w ramach
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dziatan nieformalnych, jak i sformalizowanej aktywnosci obywatelskiej w ramach organizacji
pozarzgdowych.

Na terenie Gminy dziata wiele aktywnych organizacji pozarzgdowych. Krajowy Rejestr
Sadowy w rejestrze stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji i ZOZ
wskazuje na dziet 1 czerwca 2025 roku 264 podmioty, w tym 30 organizacji posiadajgcych
status organizacji pozytku publicznego.

Status organizacji pozytku publicznego posiadajg nastepujace organizacje pozarzgdowe
posiadajgce siedzibe na terenie Gminy:

— Automobilklub Sudecki w Swidnicy

— Caritas Diecezji Swidnickiej - Organizacja Pozytku Publicznego

— IPMS Swidnica Swidnickie Stowarzyszenie Modelarzy Redukcyjnych Imienia PFT

— Pomdzmy Naszym Pacjentom

— Sudeckie Stowarzyszenie Inicjatyw Gospodarczych

— Dolnoslaskie Stowarzyszenie Ochrony Bezrobotnych

— Fundacja ,Naszej Szkole”

— Fundacja tadne Historie

— Fundacja Matgorzaty Dziury-Sztejnberg , Blizej Siebie”

— Fundacja Mam Pomyst

— Fundacja Promocji Kultury i Historii Polski ,,Mieszko”

— Fundacja Serce - Europejskie Centrum Przyjazni Dzieciecej

— Fundacja Wspierajaca Swidnickie Hospicjum Ojca Pio

— Fundacja Wspierania Powrotu do Aktywnosci Zawodowej

— Fundacja Ziemi Swidnickiej ,, SKSK”

—  Klub Sportéw Obronnych Swidnica

—  Klub Szachowy Gambit MDK Swidnica

— Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto
w Swidnicy

— Stowarzyszenie ,Blizej Ciebie” przy Zespole Szkét Specjalnych w Swidnicy

— Stowarzyszenie ,, Swidnicki Bank Zywnosci”

— Stowarzyszenie ,W Kregu Tanca”

— Stowarzyszenie Centrum Radiokomunikacji Amatorskiej w Swidnicy

— Stowarzyszenie Fighter Kaczmarek Grodowski

— Stowarzyszenie Pomocy Osobom Gtuchoniemym i Niedostyszgcym ,,Krzyk Ciszy”

— Stowarzyszenie Sportowe Modelarzy Ziemi Swidnickiej

— Swidnicki Klub Pitki Recznej ,, Swidnica”

— Swidnicki Klub Zeglarski ,,Qbryg”

— Swidnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku w Swidnicy

— Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta Koto w Swidnicy

— Towarzystwo Przyjaciét Chorych ,,Hospicjum”

Wskaznik fundacji, stowarzyszen i organizacji spotecznych na 1000 mieszkancow
w Gminie w 2024 roku wynidst 5,6. Obserwujemy staty wzrost tego wskaznika, od 4,4 w 2020
roku, co wskazuje na rozwéj spotecznej aktywnosci. Wskaznik jest dla Gminy wyzszy niz sredni
dla Polski (4,7 w 2024 roku), wojewoddztwa dolnoslaskiego (5,2) i powiatu swidnickiego (4,3)
(ryc. 56.). Pokazuje to, ze Gmina jest w powiecie centrum spotecznej aktywnosci.

Z kolei wskaznik nowo zarejestrowanych fundacji, stowarzyszen i organizacji
spotecznych na 1000 mieszkarncéw wykazuje duze zréznicowanie. Bardzo wysoki byt dla Gminy
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w 2023 roku, gdy wynidst az 0,53. W 2023 roku wskazniki dla Polski, wojewddztwa
dolnoslaskiego i powiatu Swidnickiego rowniez byty wysokie, cho¢ nie tak wysokie, jak dla
Swidnicy. Moze to wynika¢ ze wzrostu aktywnosci spotecznej po okresie pandemii Covid-19.
W 2024 roku wskaznik dla Gminy wnidst 0,17 i byt nieco nizszy niz srednia krajowa
i wojewddzka (ryc. 57.).
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Ryc. 56. Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne na 1000 mieszkancéw
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Monitor rozwoju lokalnego — Gmina Miasto Swidnica na tle 22 podobnych miast

Organizacje spoteczne na 1000
mieszkaricéw

Wskaznik organizacji spotecznych
na 1000 mieszkarcdw rosnie
zaréwno w Gminie Miasto
Swidnica, jak i w grupie
poréownawczej. Wskaznik dla
Gminy Miasto Swidnica jest
znacznie wyzszy niz srednia i
mediana dla grupy
poréwnawczej. Liczba organizacji
2018 2020 2021 a0z 203 jest wiec w Swidnicy znacznie

W Swidnica (0219011) - gmina miejska M Srednia w grupie poréwnawcze] WiekSZG, co wskazuje na duz‘y

—e— Mediana w grupie poréwnawczej
potencjat lokalnej spotecznosci.
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Ryc. 57. Nowo zarejestrowane fundacje, stowarzyszenia, organizacje spoteczne na 1000

mieszkancow
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Na aktywno$é spoteczng seniorow wskazuje wskaznik udziatu osdb, bedacych
cztonkami kot, klubdw lub sekcji seniora i Uniwersytetéw Trzeciego Wieku w ogélnej liczbie
ludnosci w wieku 60 lat i wiecej. Dla Gminy w 2024 roku wynidst on 0,5. Najwyzszy byt w 2020
roku, kiedy wynosit 1,0 i byt réwny sredniej dla Polski i powiatu Swidnickiego i wyzszy od
$redniej wojewddzkiej. Od roku 2021 wskaznik ulegat fluktuacjom, ale byt nizszy od $redniej
krajowej i wojewddzkiej (ryc. 58.).
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Ryc. 58. Udziat oséb, bedacych cztonkami két, klubdw lub sekcji seniora i Uniwersytetow

Trzeciego Wieku w ogdlnej liczbie ludnosci w wieku 60 lat i wiecej
Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS.

Informacje dotyczace wsparcia rozwoju inicjatyw spotecznych, aktywnosci
obywatelskiej i dziatalnosci organizacji pozarzadowych przez Gmine przedstawiono

w nastepnym rozdziale.
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1.2.11. Potencjat sektora ekonomii spotecznej i zdolnos¢ do realizacji
ustug spotecznych

Zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz.U. 2024.113
tj. ze zm.) ekonomia spoteczna to ,dziatalno$¢ podmiotdw ekonomii spotecznej na rzecz
spotecznosci lokalnej w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej, tworzenia miejsc pracy
dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz Swiadczenia ustug spotecznych,
realizowang w formie dziatalnosci gospodarczej, dziatalnosci pozytku publicznego i innej
dziatalnosci o charakterze odpftatnym”. Do podmiotédw ekonomii spotecznej naleza:

— Spdtdzielnie socjalne;

— Warsztaty terapii zajeciowej i zaktady aktywnosci zawodowej;

— Centra integracji spotecznej i kluby integracji spotecznej;

— Spotdzielnie pracy, w tym spoétdzielnie inwalidéw i spétdzielnie niewidomych, oraz
spotdzielnie produkcji rolnej;

— Organizacje pozarzagdowe, definiowane zgodnie z art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2024.1491 tj. ze zm.),
z wyjatkiem partii politycznych, europejskich partii politycznych, zwigzkéw
zawodowych i organizacji pracodawcéw, samorzadéow zawodowych, fundacji
utworzonych przez partie polityczne i europejskich fundacji politycznych;

— Osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa
do innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego;

— Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

— Spotki akeyjne i spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedgce
spotkami dziatajgcymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r.
o sporcie (Dz.U.2024.1488 tj. ze zm.), ktore nie dziatajg w celu osiggniecia zysku oraz
przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacje celdw statutowych oraz nie przeznaczaja
zysku do podziatu miedzy swoich udziatowcdw, akcjonariuszy i pracownikéw.

Na potencjat sektora ekonomii spotecznej i jego zdolno$¢ do realizacji ustug
spotecznych sktada sie z jednej strony liczebny potencjat podmiotéw ekonomii spotecznej
— organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw ekonomii spotecznej, z drugiej zas strony
obszary podejmowanej dziatalnosci, zaangazowanie w realizacje ustug spotecznych i cheé
wspotpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego.

Na terenie Gminy dziafajg liczne organizacje pozarzgdowe, oméwione w rozdziale
1.2.10., jak tez inne podmioty nalezgce do sektora ekonomii spotecznej. Krajowy Rejestr
Sadowy na dzieri 1 czerwca 2025 roku odnotowuje cztery dziatajgce w Swidnicy spétdzielnie
socjalne:

— Spoétdzielnia Socjalna ,,MITOS”;
— Swidnicka Spétdzielnia Socjalna;
— Swidnicka Wielobranzowa Spétdzielnia Socjalna ,Niepetnosprawni Aktywni”;
— Wielobranzowa Spétdzielnia Socjalna ,,BETA”;
a takze cztery spétdzielnie pracy:
— Odziezowa Spétdzielnia Pracy ,Nowe Zycie” w Swidnicy;
— Spétdzielnia Inwalidéw , Introkart” w Swidnicy;
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— Spoétdzielnia Pracy ,Metalowiec”;

— Ustugowa Spétdzielnia Inwalidow ,,Nova”.
Na terenie Gminy nie ma zaktadu aktywnosci zawodowej, centrum lub klubu integracji
spotecznej. Dziata natomiast Warsztat Terapii Zajeciowej prowadzony przez Stowarzyszenie
,»Blizej Ciebie”.

Na terenie Gminy dziatalnos¢ prowadzg podmioty ekonomii spotecznej majgce status
przedsiebiorstw spotecznych. Na dzien 15 czerwca 2025 Rejestr Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej odnotowat 5 przedsiebiorstw spotecznych, nastawionych gtéwnie
na realizacje ustug spotecznych. Podmioty zestawiono w tabeli 11.

Tabela 11. Przedsiebiorstwa spoteczne dziatajace na terenie Gminy Miasto Swidnica
Dominujacy obszar

Podmiot Cel dziatalnosci ; . .
dziatalnosci

Miejski Klub Sportowy
,POLONIA” Swidnica
Fundacja tadne Historie realizacja ustug spotecznych edukacja
dziatalno$¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalnos¢
wspierajgca
Fundacja Nowa Ekonomia opieka zdrowotna i pomoc
Spoteczna spoteczna
Bezpiecznik sp. z 0.0. realizacja ustug spotecznych edukacja

Zrédto: Rejestr Przedsiebiorstw Spotecznych, https://rjps.mrips.gov.pl/RIPS/RU/start.do?id_menu=59.

realizacja ustug spotecznych edukacja

Biznes Bez Barier dziatalnos¢ reintegracyjna,
realizacja ustug spotecznych

realizacja ustug spotecznych

Na terenie Gminy aktywnie dziatajg organizacje pozarzagdowe oraz podmioty kosciotéw
i zwigzkdw wyznaniowych angazujace sie w realizacje ustug spotecznych, w tym w obszarze
pomocy spotecznej i wsparcia oraz realizujgce dziatania we wspodtpracy z samorzgdem
terytorialnym. Dziatalnos¢ w obszarze pomocy spotecznej, wpierania rodziny, oséb starszych,
chorych, niepetnosprawnych i innych wymagajgcych wsparcia prowadzg na terenie Gminy
miedzy innymi:

— Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto
w Swidnicy —realizuje réinorodne dziatania na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualna. Prowadzi Srodowiskowy Dom Samopomocy, Osrodek Rehabilitacyjno
-Edukacyjno-Wychowawczy ,Teczowy Swiat”, Niepubliczne Przedszkole Specjalne
,Teczowy Swiat”, Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka, Mieszkanie Treningowe,
a takze Warsztat Terapii Zajeciowej w Mokrzeszowie;

— Stowarzyszenie ,Blizej Ciebie” przy Zespole Szkét Specjalnych w  Swidnicy
— jest organizacjg rodzicbw i nauczycieli nastawiong na wspieranie dzieci
z niepetnosprawnos$ciami, prowadzi Warsztat Terapii Zajeciowej i wspiera dziatania
Zespotu Szkdt Specjalnych;

— Fundacja Ziemi Swidnickiej ,SKSK” — prowadzi dwie placéwki opiekuAczo
-wychowawcze typu socjalizacyjnego i placéwke opiekunczo-wychowawczg typu
rodzinnego dla dzieci pozbawionych opieki rodzicow;

— Fundacja Pomocy Biednym Dzieciom , Ut Unum Sint” —realizuje szeroko rozumiane
dziatania na rzecz wsparcia biednych dzieci. W ramach statych dziatarn Fundacja
prowadzi Niepubliczne Przedszkole Fundacji Pomocy Biednym Dzieciom
,Ut Unum Sint”, Swietlice Profilaktyczno-Wychowawczg ,Oratorium”, Hostel dla ofiar
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przemocy, realizuje wypoczynek letni i zimowy w formie potkolonii i kolonii, a takze
imprezy o charakterze kulturalnym m.in. koncerty, wystawy, festyny, itp.;
Stowarzyszenie Przyjaciét Dzieci Chorych ,Serce” — prowadzi placdwke wsparcia
dziennego Europejskie Centrum Przyjazni Dzieciecej;

Caritas Diecezji Swidnickiej — realizuje réznorodng dziatalnoé¢ pomocowa
i wspierajaca. Prowadzi Swietlice Socjoterapeutyczng dla dzieci i mtodziezy, realizuje
program Spizarnia Caritas (dystrybucja zywnosci z krétkim terminem przydatnosci),
prowadzi jadtodajnie, a takze podmioty udzielajagce wsparcia poza Swidnicg, np. Dom
Seniora ,,Poranek” w Walimiu, Dom Samotnej Matki ,,Promyk” w Pieszycach i Warsztat
Terapii Zajeciowej w Starym Wielistawiu;

Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta Koto w Swidnicy — udziela wsparcia osobom
w kryzysie bezdomnosci, prowadzi schroniska dla os6b bezdomnych: Schronisko dla
mezczyzn, Schronisko dla kobiet oraz Schronisko dla oséb niepetnosprawnych
z ustugami opiekunczymi;

Towarzystwo Przyjaciét Chorych ,Hospicjum” — wspierajgce osoby w terminalnej fazie
choroby nowotworowej. Towarzystwo prowadzi hospicjum domowe, wypozyczalnie
sprzetu i rehabilitacje;

Fundacja tadne Historie — realizujgca dziatania z zakresu kultury i sztuki, a takze
tozsamosci lokalnej i dziedzictwa kulturowego. Prowadzi m.in. akcje letnig Lato
na podworku, dziatania edukacyjne, motywacyjne, rozwojowe i integracyjne OTWARTA
Pracownia, Miedzykulturowy Uniwersytet Trzeciego Wieku, a we wspotpracy z MOPS
realizuje projekt ,Przyszto$¢ Rodzing pisana”;

Stowarzyszenie Klub Abstynenta ,ACCESS” — realizujgcy dziatania profilaktyczne
i wspierajgce osoby uzaleznione.

Podmioty ekonomii spofecznej, w tym organizacje pozarzgdowe, a takze inicjatywy

obywatelskie wspierane sg przez Gmine w ramach dziatajgcych centréw wsparcia, ktoére
funkcjonujg w strukturze Urzedu Miejskiego w Swidnicy. Centrum Wspierania Organizacji
Pozarzagdowych dziata w Swidnicy od 2011 roku. Ma swoja siedzibe przy ul. Dtugiej 33. W 2021
roku dziatalnos¢ rozpoczeto dodatkowo Miejskie Centrum Wspierania Inicjatyw z siedzibg przy
ul. Rynek 39-40. Centra funkcjonujg od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 19.00,
w czwartek do godziny 20.00, natomiast w soboty i niedziele zaleznie od potrzeb. W budynkach
obu Centréw swojg siedzibe ma okoto 50 organizacji pozarzagdowych, okoto 20 organizacji
korzysta z adresow jako adreséw do korespondencji, z kolei okoto 120 organizacji, ktére
siedzibe majg poza Centrum, korzysta z réznym form wsparcia i doradztwa. Pomieszczenia
w budynkach obu Centrow uzytkowane sg bezptatnie na dziatania statutowe organizacji
pozarzgdowych. Beneficjentami Centréw sa:

Cztonkowie organizacji pozarzagdowych;

Mieszkancy zainteresowani zatozeniem organizacji;

Instytucje publiczne i podmioty prywatne zainteresowane wspétpracg;

Grupy wolontariuszy;

Mtodziezowa Rada Miasta;

Miejska Rada Seniordow;

Swidnicka Rada Kobiet:

Osoby korzystajgce z nieodptatnych porad prawnych i psychologicznych oraz wsparcia
mediatordéw.
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W ramach prowadzenia Centréw realizowane sg nastepujgce zadania:

Swiadczenie ustug szkoleniowych i doradczych;

Systematyczne  wsparcie  codziennej dziatalnosci  Swidnickich  organizacji
pozarzgdowych;

Promowanie wolontariatu;

Realizacja dziatan wspierajgcych profesjonalizacje organizacji pozarzagdowych;
Kreowanie pozytywnej atmosfery do rozwoju partnerstwa spoteczno-publicznego
i spoteczno-prywatnego;

Koordynowanie dziatan swidnickich organizacji pozarzagdowych;

Systematyczna diagnoza potrzeb organizacji.

Centra wspierajg bezptatnie organizacje pozarzgdowe z terenu miasta poprzez:

Udostepnienie siedziby;

Udostepnienie adresu do korespondencji;

Udostepnienie sal konferencyjnych, warsztatowych, sal szkoleniowych, sal sportowych
stuzgcych do prowadzenia spotkan i szkolen, konferencji, seminariéw, wystaw, zajeé
sportowych;

Prowadzenie szkolen dotyczacych zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem
organizacji pozarzagdowych;

Prowadzenie szkolen z zakresu wolontariatu;

Prowadzenie fanpage’u na portalu spoteczno$ciowym Facebook pod nazwg Centrum
Wspierania Organizacji Pozarzgdowych, ktéry stuzy wymianie informacji miedzy
organizacjami i instytucjami;

Doradztwo w zakresie wspierania organizacji pozarzagdowych, finanséw oraz prawa;
Spotkania integrujgce, prezentacyjne i stuzgce wymianie doswiadczen miedzy
organizacjami m.in. imprezy okolicznosciowe z okazji Swiat, rocznic itp.

Gmina wspiera rowniez organizacje pozarzgdowe m.in. zlecajgc im realizacje zadan

publicznych w obszarach pomocy spotecznej i wsparcia spotecznego. Informacje dotyczace
organizacji, ktére uzyskaty wsparcie w drodze konkursowej zestawiono w tabeli 12.
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Tabela 12. Zadania zlecane do realizacji organizacjom pozarzgdowym przez Gmine Miasto

Obszar wsparcia
Wspieranie rodziny i
system pieczy zastepczej

Swidnica
2023
— Fundacja Pomocy Biednym
Dzieciom ,, Ut Unum Sint”
— Stowarzyszenie Przyjaciét
Dzieci Chorych ,Serce”
— Caritas Diecezji Swidnickiej

2024
— Fundacja Pomocy Biednym
Dzieciom ,,Ut Unum Sint”
— Stowarzyszenie Przyjaciét
Dzieci Chorych ,Serce”
— Caritas Diecezji Swidnickiej

Ochrona i promocja
zdrowia

— Polski Czerwony Krzyz Oddziat
Rejonowy w Swidnicy

Pomoc spoteczna

— Spétdzielnia Socjalna ,Mitos”

— Fundacja Pomocy Biednym
Dzieciom ,,Ut Unum Sint”

— Diecezjalna Specjalistyczna
Poradnia Rodzinna

Wsparcie 0séb chorych,
niepetnosprawnych, w
wieku senioralnym i ich
rodzin, promocja
zdrowego stylu zycia

— Towarzystwo Przyjacioét
Chorych ,,Hospicjum”

— Dolnoslaska Fundacja
Onkologiczna

— Towarzystwo Przyjaci6t
Chorych ,,Hospicjum”
— Fundacja EndoMama

Przeciwdziatanie
uzaleznieniom,
profilaktyka, promocja
zdrowego i trzezwego
stylu zycia

— Stowarzyszenie Klub
Abstynenta ,,ACCESS”

— Fundacja tadne Historie

— Zaktad Lecznictwa
Odwykowego dla Oséb
Uzaleznionych od Alkoholu w
Czarnym Borze

— Fundacja Promocji Muzyki i
Terapii GREEN

— Stowarzyszenie Klub
Abstynenta ,,ACCESS”

— Fundacja tadne Historie

— Lokalna Organizacja
Turystyczna ,Ksiestwo
Swidnicko-

— Jaworskie”

— Swidnicka Grupa Biegowa

— Swidnicki Oérodek Kultury

— Muzeum Dawnego Kupiectwa

— Miejska Biblioteka Publiczna
im. Cypriana Kamila Norwida
w Swidnicy

— Firma Terapii i Profilaktyki -
Warsztaty - Aleksander
Matusiak

— Dolnoslaskie Centrum
Leczenia Uzaleznien w
Czarnym Borze

— Sfera Psyche Adrianna
Michatowska

Kultura, sztuka, ochrona
ddébr kultury i dziedzictwa
narodowego

— Towarzystwo Regionalne
Ziemi Swidnickiej

— Towarzystwo Regionalne
Ziemi Swidnickiej

Ochrona zwierzat

— Fundacja ,,Mam Pomyst”

— Fundacja ,,Mam Pomyst”

Porzadek i
bezpieczenstwo
publiczne, ratownictwo i
ochrona ludnosci

— Stowarzyszenie Ochotnicza
Straz Pozarna w Swidnicy

— Stowarzyszenie Ochotnicza
Straz Pozarna w Swidnicy

Zrédto: Gmina Miasto Swidnica.
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Dodatkowo Gmina wspiera organizacje pozarzagdowe przekazujgc srodki na zadania
realizowane w innym trybie niz otwarty konkurs ofert W 2024 roku z takiego wsparcia
skorzystaty 22 organizacje pozarzadowe, a w 2023 roku 20 organizacji. Gmina wspiera rowniez
inicjatywy lokalne. Zarowno w roku 2024, jak i 2033, inicjatywe lokalng zrealizowato
Dolnoslaskie Stowarzyszenie Mitosnikdw Motoryzacji — w postaci zbidrki krwi ,,Motokrew”.

Monitor rozwoju lokalnego — Gmina Miasto Swidnica na tle 22 podobnych miast
Wydatki z budzetu JST na dotacje
biezqce dla organizacji pozytku
43884.3 publicznego na 1000
mieszkarcow

50784.8

41055.7

39474.8 39660.2

Wydatki z budzetu JST na dotacje
biezgce dla organizacji pozytku
publicznego w przeliczeniu na
1000 mieszkancow w Gminie
Miasto Swidnica sq nizsze niz
Srednia i mediana dla grupy
poréwnaweczej i notujqg mniejszy
M Swidnica (0219011) - gmina miejska M Srednia w grupie poréwnawczej wzrost niz srednia.

—e— Mediana w grupie poréwnawczej

Potencjatu rozwoju sektora ekonomii spotecznej mozna upatrywa¢ w ekonomizacji
dziatan organizacji pozarzagdowych oraz tworzeniu nowych podmiotéw ekonomii spotecznej,
w tym przedsiebiorstw spotecznych. Podmioty ekonomii spotecznej, w tym organizacje
pozarzgdowe, mogg by¢ wigczone w realizacje ustug spotecznych, z zakresu wskazanego
ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spotecznych (Dz.U.2019.1818 tj. ze zm.). Analiza dotychczasowych obszaréw wspotpracy
i dziatan realizowanych przez organizacje pozarzagdowe oraz Gmine wskazuje, ze podmioty
ekonomii spotecznej moga przede wszystkim by¢ wtgczone w dziatania w zakresie:

— Wspierania rodziny;

— Systemu pieczy zastepczej;

— Pomocy spotecznej;

— Promocji i ochrony zdrowia;

— Wspierania 0sob niepetnosprawnych;

— Edukacji publicznej.
Po analizie mozliwosci rozwoju podmiotéw ekonomii spotecznej wspieranej przez Gmine
uznano, ze zasadne jest rozwijanie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi zgodnie z
corocznie przyjmowanymi programami wspoétpracy oraz wspieranie tworzenia i dziatania
podmiotéw ekonomii spotecznej, w tym przedsiebiorstw spotecznych.

64




1.3. Analiza stanu i skutecznosci pomocy spotecznej oraz innych
form wsparcia spotecznego

1.3.1. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Gtéwna jednostka organizacyjng Gminy odpowiedzialng za pomoc spoteczng, wsparcie
rodziny oraz wsparcie spoteczne jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej zwany dalej
,0srodkiem”, ktérego gtéwna siedziba znajduje sie przy ul. Franciszkariskiej 7 w Swidnicy.
Osrodek realizuje zadania wtasne i zlecone z zakresu pomocy spotecznej, ale nie tylko
— organizuje i wdraza zadania oraz wyptaca Swiadczenia w obszarach:

— Wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

— Swiadczen rodzinnych;

— Pomocy osobom uprawnionym do alimentoéw;

— Wsparcia udzielanego w ramach systemu oswiaty w zakresie pomocy materialnej dla

uczniow;

— Przeciwdziatania przemocy domowej;

— Karty Duzej Rodziny.
Osrodek realizuje rowniez inne zadania, zgodnie z obowigzujgcym ustawodawstwem, m.in.
w zakresie dofinansowania zrédet ciepta czy pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa. W strukturze Osrodka funkcjonuja
nastepujgce podmioty:

— Mieszkanie wspomagane, zlokalizowane przy ul. Kopernika 9e/1;

— Zespot 4 mieszkan wspomaganych oraz 16 mieszkan treningowych, mieszczacych sie

przy ul. 1-go Maja 23;

— Klub Seniora, mieszczacy sie przy ul. Malinowej 2 w Swidnicy;
— Klub Seniora na Osiedlu Mtodych, zlokalizowany przy ul. Kozara-Stobédzkiego 19;
— Klub Seniora Zarzecze, mieszczacy sie w Parafii Mitosierdzia Bozego, przy ul. Rolniczej

9;

— Dzienny Dom ,Senior+”, zlokalizowany przy ul. Saperéow 27;
— Schronisko dla Oséb Bezdomnych, mieszczgce sie przy ul. Westerplatte 47.

Gmina rozwija mieszkalnictwo wspomagane i treningowe. Mieszkania treningowe
i wspomagane sg formg pomocy spotecznej, skierowang do oséb, ktére ze wzgledu na trudng
sytuacje zyciowg, wiek, niepetnosprawnosc lub chorobe potrzebujg wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, ale nie wymagajg catodobowej opieki.

Mieszkanie wspomagane, mieszczgce sie przy ul. Kopernika 9e/1 przeznaczone jest dla
co najmniej trzech oséb w trudnej sytuacji zyciowej, senioréw, oséb niepetnosprawnych
i chorych wymagajgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Zespdt mieszkan
wspomaganych i treningowych przy ul. 1-go Maja 23 to przestrzen 4 mieszkan wspomaganych
i 16 mieszkan treningowych przeznaczonych dla 30 mieszkancéw.

W strukturze Osrodka funkcjonujg 4 placéwki wsparcia dziennego dla senioréow — trzy
kluby seniora oraz Dzienny Dom ,Senior+”. Klub Seniora przy ul. Malinowej 2 dysponuje
30 miejscami, Klub Seniora Zarzecze 40 miejscami, Klub Seniora na Osiedlu Mtodych
60 miejscami, zas Dzienny Dom ,,Senior+” 130 miejscami.

Schronisko dla Oséb Bezdomnych dysponuje 30 miejscami, zapewnia catodobowe
schronienie oraz realizuje dziatania ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci spotecznej,
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uzyskanie samodzielnosSci zyciowe] i wyjscie z bezdomnosci. Schronisko zapewnia réwniez
dorazng pomoc osobom nieprzyjetym do schroniska w postaci pomocy zywnosciowe;j i ubran.

Na dzien 1 stycznia 2025 roku Osrodek zatrudniat tacznie 88 pracownikéw w wymiarze
tacznym 85,25 etatdéw, obejmujgcych zarowno sam Os$rodek, jak i dziatajgce w jego strukturze
osrodki wsparcia (tabela 13.). Osrodek spetnia wymogi ustawy
o pomocy spotecznej dotyczace liczby zatrudnionych pracownikéw socjalnych, czyli
zatrudnienia 1 pracownika socjalnego na 2 000 mieszkaricow gminy lub 1 pracownika
socjalnego na 50 rodzin objetych pracg socjalng. W 2024 roku O$rodek zatrudniat
27 pracownikéw socjalnych przy 52 417 mieszkaricach i 1 321 rodzinach korzystajgcych z pracy
socjalnej.

Tabela 13. Zatrudnienie w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej

Komérka organizacyjna Liczba etatow
Dyrektor 1
Zastepca Dyrektora 2
Dziat Swiadczer Pomocy Spotecznej 5
Zespot ds. ustug opiekuniczych 8
Biuro Obstugi Klienta 2
Dziat Pomocy Srodowiskowej 22
Dziat Swiadczen Rodzinnych i Alimentacyjnych 5
Dziat Administracyjno-Organizacyjny 9
Dziat Finansowo-Ksiegowy 3
Dziat ds. Rodziny i Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie 7
Psycholog 1
Dziat kadr i ptac 2
Radca prawny 1,25
Biuro Projektdw Spotecznych 0,50
Klub Seniora, ul. Malinowa 0,75
Dzienny Dom Senior+ 9
Klub Seniora na Osiedlu Mtodych 2
Mieszkanie chronione, ul. 1 Maja 0
Schronisko dla Oséb Bezdomnych 4,75
Razem: 85,25

Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy.

Wsparcia mieszkanncom Gminy udzielajg réwniez instytucje prowadzone przez Powiat
Swidnicki. Gtéwna jednostka organizacyjna powiatu odpowiadajaca za zadania z zakresu
pomocy spofecznej, wspierania rodziny i pieczy zastepczej, wsparcia 0sob
z niepetnosprawnosciami, interwencje kryzysowg, wsparcie cudzoziemcow i inne zadania jest
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, mieszczace sie przy ul. Watbrzyskiej 15 w Swidnicy. Przy
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy dziata Osrodek Interwencji Kryzysowe;j.
Dodatkowo Powiat Swidnicki prowadzi nastepujace jednostki:

— Powiatowy Zespét ds., Orzekania o Niepetnosprawnosci, ul. Watbrzyska 15, Swidnica;

— Dom Pomocy Spotecznej w Jaskulinie, Jaskulin 13, Dobromierz;

—  Zespdt Placdwek Opiekuriczo-Wychowawczych, ul. Serbska 78, Swidnica, w sktad
ktérego wchodzg nastepujace placdwki zlokalizowane w Swidnicy: Placéwka
Opiekunczo-Wychowawcza ,Dziecinstwo Tofstoja”, ul. Totstoja 9, Placéwka
Opiekunczo-Wychowawcza ,Serbski Kacik”, ul. Serbska 27, Placdwka Opiekunczo
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-Wychowawcza ,Serbski Zautek”, ul. Serbska 78, Placowka Opiekunczo-Wychowawcza
,Trzeboszanskie Wzgorze”, ul. Trzeboszanska 45, Placdwka Opiekuriczo-Wychowawcza
,Teczowe Zakole”, ul. Zakole 16.

Inne podmioty zwigzane z pomocg spoteczng dziatajgce na terenie powiatu

$widnickiego, z ktérych wsparcia moga korzysta¢ mieszkaricy Swidnicy to:

Dom Pomocy Spotecznej dla Dzieci w Swiebodzicach prowadzony przez Zgromadzenie
Siéstr Szkolnych De Notre Dame, ul. Mickiewicza 8, Swiebodzice;

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Swidnicy, ul. Stobédzkiego 28, Swidnica;
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Swiebodzicach, ul. Parkowa 4, Swiebodzice;
Warsztat Terapii Zajeciowej w Mokrzeszowie, Mokrzeszéw 111, Swiebodzice;
Warsztat Terapii Zajeciowej w Strzegomiu, ul. Wojska Polskiego 16, Strzegom;
Warsztat Terapii Zajeciowej w Swidnicy, ul. Rotmistrza Witolda Pileckiego 3, Swidnica;
Catodobowa Placéwka Opiekuiczo-Wychowawcza ,Chata SKSK” w  Swidnicy,
ul. Wielecka 22, Swidnica;

Catodobowa Placdwka Opiekuriczo-Wychowawcza Chatka ,SKSK” w  Swidnicy,
ul. Kolberga 7;

Catodobowa Placéwka Opiekuriczo-Wychowawcza ,Chata 1l SKSK” w Swidnicy,
ul. Sikorskiego 62a, Swidnica;

Hostel dla ofiar przemocy prowadzony przez Fundacje Pomocy Biednym Dzieciom
,Ut Unum Sint”, ul. Mickiewicza 11-13, Swidnica;

Placéwka wsparcia dziennego: Europejskie Centrum Przyjazni Dzieciecej, prowadzona
przez Stowarzyszenie Przyjaciét Dzieci Chorych ,Serce”, ul. Koscielna 15, Swidnica
— zakonczyta dziatalnos¢ z koricem 2024 roku;

Placowka wsparcia dziennego: Swietlica Profilaktyczno-Wychowawcza ,Oratorium”,
prowadzona przez Fundacje Pomocy Biednym Dzieciom ,Ut Unum Sint”,
ul. Mickiewicza 9,13, Swidnica;

Placéwka wsparcia dziennego: Swietlica Socjoterapeutyczna dla dzieci i mtodziezy,
prowadzona przez Caritas Diecezji Swidnickiej, ul. Westerplatte 4-6, Swidnica;
Schroniska dla 0séb bezdomnych prowadzone przez Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata
Alberta Koto w Swidnicy: Schronisko dla mezczyzn, ul. Westerplatte 51, Schronisko dla
kobiet, ul. sw. Brata Alberta 5, Schronisko dla oséb niepetnosprawnych z ustugami
opiekunczymi, ul. $w. Brata Alberta 5.

1.3.2. Pomoc spoteczna

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jest kluczowym podmiotem realizujgcym zadania

z zakresu pomocy spotecznej, a wiec dziatania majgce na celu umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktdérych nie sg one w stanie pokonaé,
wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

W 2024 roku z pomocy spotecznej korzystato 1 341 rodzin, w ktérych zyty 2 083 osoby.

Liczba rodzin i oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej malata w latach 2020
-2023, zas w 2024 roku wzrosta (ryc. 59.).

67




2500

2000

1500

100
500
0

2020 2021 2022 2023 2024

=]

M Liczba rodzin  m Liczba osob w rodzinach

Ryc. 59. Liczba rodzin i oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spoteczne;j
Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy.

O zakresie korzystania z pomocy spotecznej przez mieszkancéw swiadczy wskaznik
deprywacji lokalnej, wskazujgcy na liczbe pobierajgcych swiadczenia pomocy spotfecznej
na 1000 mieszkancow. Wskaznik w latach 2020-2024 wykazuje tendencje malejaca, jedynie
w roku 2023 obserwujemy niewielki wzrost tego wskaznika (ryc. 60.).
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Ryc. 60. Wskaznik deprywacji lokalnej dla Gminy Miasto Swidnica

Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy.

Do kluczowych powoddéw udzielania pomocy spotecznej, a wiec trudnych sytuacji
zyciowych, ktére dotykajg mieszkancow nalezg przede wszystkim dtugotrwate lub ciezkie
choroby, ubéstwo, niepetnosprawnos$é i bezrobocie. Kolejne istotne powody, ale dotykajgce
mniejszej liczby mieszkancow to bezdomnos¢, bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo
-wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz uzaleznienia — alkoholizm
lub narkomania. Pozostate powody wystepujg znacznie rzadziej, a czesto dotyczg pojedynczych
przypadkow. W 2024 roku w zwigzku z powodzig 72 rodziny skorzystaty z pomocy spotecznej
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w zwigzku z kleska zywiotowg i ekologiczng (ryc. 61.). Podkresli¢ nalezy, ze czesto powody
udzielania pomocy spotecznej wspoétwystepujg ze sobg (na przyktad uzaleznienie, bezrobocie
i ubdstwo), co czyni sytuacje danej rodziny szczegdlnie trudna.

Monitor rozwoju lokalnego — Gmina Miasto Swidnica na tle 22 podobnych miast

Osoby korzystajgce ze
Srodowiskowej pomocy
spotecznej na 1000 mieszkaricow

Liczba osob korzystajgcych z
pomocy spofecznej na 1000
mieszkarcéw w Gminie Miasto
Swidnica malata do 2022 roku,
zas w 2023 roku wzrosta.
Wskaznik dla Swidnicy jest nizszy
niz srednia i mediana dla grupy
0> 2055 poréwnawczej, co swiadczy o
mniejszym zapotrzebowaniu na

M Swidnica (0219011) - gmina miejska M Srednia w grupie poréwnawczej

—e— Mediana w grupie poréwnawczej pomoc SpOfeCan.
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Diugotrwata lub ciezka choroba

Przemoc domowa

Potrzeba ochrony macierzyristwa lub
wielodzietnosci
Bezradnosc w sprawach op.-wych. i
prowadzeniu gosp. dom.

Trudnos$¢ w przystosowaniu do zycia po
zwolnieniu z zakladu karnego

Alkoholizm lub narkomania

Zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa
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Ryc. 61. Powody udzielania pomocy spotecznej — liczba rodzin
Zrédto: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy.
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Mieszkaricy Gminy korzystajagcy z pomocy spotecznej nieco czesciej korzystajg
ze Swiadczen pienieznych niz ze $wiadczen niepienieznych —réznica nie jest jednak bardzo duza
(ryc. 62.). Pamietac trzeba, ze rodziny mogg korzystac¢ zaréwno ze swiadczen pienieznych, jak
i niepienieznych.
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Ryc. 62. Liczba rodzin korzystajgcych ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych
Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy.

Kluczowym swiadczeniem ustugowym realizowanym w ramach systemu pomocy
spotecznej jest praca socjalna. Jest to profesjonalna dziatalno$é pracownika socjalnego, ktdrej
celem jest wsparcie w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych i przywrdcenie osobom
i rodzinom zdolnosci do samodzielnego funkcjonowania. W ramach swojej pracy pracownik
moze wykorzystywaé kontrakt socjalny. Wskaznikiem obrazujgcym witgczenie pracy socjalnej
do dziatalnosci pomocowe;j jest wskaznik pracy socjalnej, obliczany jako stosunek liczby rodzin
objetych praca socjalng do rodzin osdb, ktérym przyznano $wiadczenie pomnozony przez
100%. Wskaznik ten w latach 2020-2022 oscylowat w granicach 50-60%, natomiast w latach
2023-2024 na poziomie 120-130%. Wyraznie wskazuje to na rozwdj pracy socjalnej jako
dziatalnosci wspierajgcej rozwigzywanie probleméw spotecznych.
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Ryc. 63. Wskaznik pracy socjalnej

Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy.

Swiadczenia pieniezne przyznawane sg przede wszystkim osobom spetniajgcym
kryteria dochodowe uprawniajgce do swiadczen z pomocy spotecznej. Kryterium dochodowe
w latach 2022-2024 wynosito dla osoby samotnej 776,00 zt, za$ na osobe w rodzinie 600,00 zt.
Od 1 stycznia 2025 roku kryterium wzrosto i wynosi odpowiednio 1 010,00 i 823,00 zi.
Najczesciej wykorzystywanym Swiadczeniem jest zasitek celowy, przyznawany w celu
zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej, np. zakupu lekow, srodkdw spozywczych, odziezy,
przedmiotéw uzytku domowego itp. Srednio na rodzine korzystajaca z zasitku celowego
przyznano w 2024 roku kwote w wysokosci 905,50 zt, a w roku 2023 1 135,00 zt. Kolejnym pod
wzgledem czestotliwosci jest zasitek okresowy, wyptacany przede wszystkim ze wzgledu
na dtugotrwatg chorobe, niepetnosprawnosc¢ czy bezrobocie, a najrzadziej wykorzystywany jest
zasitek staty, przyznawany osobom niezdolnym do pracy z powodu wieku lub catkowicie
niezdolnym do pracy w zwigzku z niepetnosprawnoscig. Najwieksze wydatki ponoszone
sg na zasitki state ze wzgledu na fakt, ze najczesciej wyptacane sg co miesigc, w trybie statym.
Liczba oséb pobierajgcych swiadczenia pieniezne generalnie wykazuje tendencje malejaca
(ryc. 64.). Osrodek udziela réwniez $wiadczen w postaci zasitku celowego specjalnego, osobom
i rodzinom, ktérych dochdd przekracza kryterium dochodowe. W 2024 roku przyznano taki
zasitek 209 rodzinom, za$ w roku 2023 165 rodzinom.
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Ryc. 64. Liczba 0sdb korzystajgcych ze swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej
Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy.

Do najczesciej wykorzystywanych s$wiadczend niepienieznych nalezg $wiadczenia
w formie ustug opiekuniczych dla oséb wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
w $rodowisku, m.in. oséb starszych czy niepetnosprawnych. Ustugi obejmujg pomoc
w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez lekarza
pielegnacje oraz, w miare mozliwosci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem. W 2024 roku
$rednio rocznie kazdy potrzebujgcy uzyskat 188 godzin ustug, zas w 2024 roku 203 godziny.

Mieszkancy korzystajg rowniez z pomocy w postaci positku — ta pomoc jest w catosci
finansowana w ramach programu ,Positek w szkole i w domu”. Waznym Swiadczeniem jest
rowniez poradnictwo specjalistyczne, udzielane w formie poradnictwa prawnego,
psychologicznego i rodzinnego. Ogromny wzrost odnotowany zostat w zakresie korzystania
z interwencji kryzysowej. Znaczna liczba oséb korzysta réwniez z pomocy w formie schronienia,
co wigze sie ze znaczacg liczbg 0séb objetych wsparciem z powodu bezdomnosci. Tendencje
rosngcy wykazuje rowniez swiadczenie ponoszenia odpfatnosci za pobyt w domu pomocy
spotecznej — a wigze sie to z duzymi kosztami (tabela 13.).

Tabela 13. Liczba osdb korzystajgcych ze swiadczen niepienieznych z pomocy spotfecznej
Ustugi opiekuncze 345 348 344 327 339
Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z

zaburzeniami psychicznymi 0 0 ! 2 3
Poradnictwo specjalistyczne 291 230 452 301 300
Interwencja kryzysowa 1 4 77 166 105
Zg:fs'l'( w ramach programu ,,Positek w szkole i w 448 383 348 372 310
w tym dla dzieci 199 147 148 157 103
Schronienie 50 60 84 69 64
Sprawienie pogrzebu 13 6 22 14 15
Odptatnosé za pobyt w domu pomocy spotecznej 90 104 115 127 126

Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy.
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Istotng role we wsparciu oséb i rodzin odgrywajg osrodki wsparcia. Placowki wsparcia
dziennego dla senioréw realizujg dziatania majgce na celu aktywizacje spoteczng i fizyczng,
rozwoj osobisty oraz wsparcie emocjonalne. W ramach swojej dziatalnosci organizujg dziatania
kulturalno-oswiatowe, zajecia ruchowe, piesze wycieczki, aktywno$é spoteczng, terapie
zajeciowg, spotkania integracyjne i edukacyjne oraz indywidualne i grupowe wsparcie
psychologiczne. Seniorzy majg takze dostep do infrastruktury pozwalajgcej na aktywne
spedzanie wolnego czasu oraz dziatania samopomocowe. W o$rodkach wsparcia dla senioréw
nie ma wolnych miejsc.

Wsparcie mieszkaniowe zapewniajg mieszkania wspomagane i treningowe. Mieszkancy
ponoszg czesciowg odptatno$é za pobyt w mieszkaniu, ktérej wysokos$¢ zalezy od sytuacji
materialnej, na zasadach okre$lonych uchwata Rady Miejskiej w Swidnicy.

Do koAca 2024 roku w Swidnicy dziataty 3 placéwki wsparcia dziennego dla dzieci:
Europejskie Centrum Przyjazni Dzieciecej, Swietlica Profilaktyczno-Wychowawcza ,,Oratorium”
oraz Swietlica Socjoterapeutyczna dla dzieci i mtodziezy. Od poczatku 2025 roku dziatajg dwie
$wietlice: Swietlica Profilaktyczno-Wychowawcza ,,Oratorium” i Swietlica Socjoterapeutyczna
dla dzieci i mtodziezy, zapewniajgce tgcznie 90 miejsc dla dzieci i mtodziezy. W placéwkach
wystepuje rotacja i zdarzajg sie wolne miejsca. Zauwazalne jest zmniejszenie zainteresowania
tego typu ustugami. Liczbe oséb korzystajgcych z osrodkéw wsparcia zestawiono w tabeli 14.

Tabela 14. Liczba oséb korzystajgcych z osrodkdéw wsparcia
2020 2021 2022 2023 2024

Osrodki wsparcia

Dzienny Dom ,,Senior+" 144 140 150 157 139
Kluby Seniora 0 30 200 379 450
Schronisko dla Oséb Bezdomnych X X X 69 64
Mieszkania treningowe i wspomagane 108 40 24
Placéwki wsparcia dziennego (Europejskie
Centrum Przyjazni Dzieciecej, Swietlica
Profilaktyczno-Wychowawcza 174 165 140 123 138
,Oratorium” oraz Swietlica
Socjoterapeutyczna dla dzieci i mtodziezy)

Zrédto: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy i Urzad Miejski

1.3.3. Swiadczenia pieniezne wspierajace rodziny

Swiadczenia rodzinne to formy wsparcia pienieznego dla rodzin. Do $wiadczen
rodzinnych zaliczamy zasitek rodzinny z dodatkami, $wiadczenia opiekuncze, jednorazowa
zapomoge z tytutu urodzenia sie dziecka oraz Swiadczenie rodzicielskie. Gtéwnym kryterium
uprawniajgcym do korzystania z wiekszos$ci $wiadczen rodzinnych jest przecietny miesieczny
dochdd netto, w przeliczeniu na osobe w rodzinie albo dochéd osoby uczacej sie, ktéry nie
moze przekroczy¢ kwoty 674,00 zt lub 764,00 zt, jesli cztonkiem rodziny jest dziecko
legitymujgce sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym lub
znacznym stopniu niepetnosprawnosci. Niezaleznie od dochodu przyznawany jest zasitek
pielegnacyjny, s$wiadczenie pielegnacyjne, Swiadczenie rodzicielskie oraz S$wiadczenie
»Za zyciem”, z kolei jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka przystuguje przy
dochodzie nieprzekraczajgcym 1922,00 zt.

Najwieksza grupa rodzin korzystajgcych z dziatalnosci Osrodka pobiera swiadczenia
z systemu swiadczen rodzinnych. Do najczesciej wykorzystywanych swiadczen nalezy zasitek
pielegnacyjny, przeznaczony dla niepetnosprawnych dzieci do 16. roku zycia, o0sdb
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niepetnosprawnych w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymujg sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, oséb niepetnosprawnych w wieku powyzej 16 roku
zycia legitymujacych sie orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos$é powstata w wieku do ukoriczenia 21 roku zycia oraz osdéb, ktdre ukonczyty
75 lat. Duza grupa rodzin korzysta réwniez z zasitku rodzinnego, a wiec comiesiecznego
Swiadczenia pienieznego przystugujacego na kazde dziecko w rodzinie. Rodziny pobierajgce
zasitek rodzinny moga réwniez korzystaé z dodatkdéw do zasitku rodzinnego — najwiecej rodzin
pobiera dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego, wychowywania dziecka w rodzinie
wielodzietnej, ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego, a takie z tytutu
samotnego wychowywania dziecka. Ze Swiadczen wspierajacych rodzine korzystajg zarowno
obywatele polscy, jak i osoby, ktére opuscity Ukraine w zwigzku z wojng i sg objete ochrong
czasowq. Liczba rodzin pobierajgcych swiadczenia zalezne od dochodu maleje, rosnie
natomiast liczba rodzin pobierajgcych niezalezne od dochodu $wiadczenia dla osob
z niepetnosprawnosciami i ich opiekundéw (tabela 15.).

Tabela 15. Liczba rodzin korzystajacych ze Swiadczen wspierajgcych rodzine

Rodzaje swiadczen 2022 2023 2024

! PL UKR \ PL UKR PL UKR
Zasitek rodzinny 1454 175 1224 174 954 128
Dodatek z tytutu urodzenia dziecka 38 1 36 1 25 1
Doda'Fek z tytuh{ opieki nad dzieckiem w 22 0 16 0 3 0
okresie korzystania z urlopu wychowawczego
Dodatek z tytutu samotnego wychowywania 126 6 130 19 101 16

dziecka

Dodatek z tytutu wychowywania dziecka w
rodzinie wielodzietnej

Dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji
dziecka niepetnosprawnego

Dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego 812 73 700 61 602 76
Dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki

266 20 231 18 192 13

161 1 161 4 154 5

o . . 14 0 9 0 6 0
w szkole poza miejscem zamieszkania
Je(.*Jnorazowa zapomoga z tytutu urodzenia 169 4 111 8 80 c
dziecka
Zasitek pielegnacyjny 1239 7 1283 25 1306 39
Swiadczenie pielegnacyjne 290 3 326 15 392 30
Specjalny zasitek opiekunczy 6 0 3 0 0 0
Zasitek dla opiekuna 7 0 6 0 2 0
Swiadczenie rodzicielskie 129 15 110 26 95 14
Swiadczenie ,,Za zyciem” 5 0 4 0 4 0

Zrédto: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy.
Osrodek realizuje rowniez dziatania w zakresie Swiadczen

z funduszu alimentacyjnego oraz wobec dfuznikéw alimentacyjnych. Ze $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego w 2024 roku skorzystato 216 osdéb, za$ w 2023 roku 251 oséb.

Osrodek przyznaje pomoc materialng dla dzieci i mtodziezy uczacej sie poprzez wyptate
stypendidw szkolnych i zasitkdw szkolnych. Stypendium szkolne jest formg pomocy dla uczniéw
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajgcej z niskich dochodéw na osobe
w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosé, ciezka
lub dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo
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-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna. Zasitek
szkolny moze byé przyznany uczniowi, ktory znalazt sie przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego, w szczegblnosci pozaru, powodzi, ciezkiej choroby,
pobytu w szpitalu, zgonu cztonka rodziny, kradziezy w szkole lub innego zdarzenia. Stypendia
i zasitki szkolne pobierajg zaréwno obywatele polscy, jak i uczniowie z Ukrainy objeci ochrong
czasowa. Liczba oséb pobierajgcych stypendia i zasitki systematycznie maleje (tabela 16.).

Tabela 16. Liczba oséb korzystajgcych ze swiadczen materialnych dla uczniéw

Rodzaje swiadczen

Stypendia szkolne 248 96 198 155 150 92
Zasitki szkolne 31 1 21 0 5 3
Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy.

Osrodek realizowat réwniez wyptate innych Swiadczen pienieznych wspierajacych
rodziny. Nalezaty do nich m.in. Swiadczenia takie, jak: bon energetyczny, dodatek ostonowy czy
refundacja kwoty odpowiadajgcej podatkowi VAT za paliwo gazowe dla gospodarstw
ogrzewajgcych gazem. Osrodek realizowat rowniez wsparcie oséb z Ukrainy poprzez wyptate
jednorazowego dodatku w wysokosci 300,00 zt.

W 2024 roku Osrodek realizowat réwniez wsparcie osobom pokrzywdzonym w wyniku
kleski zywiotowej — w zwigzku z powodzig. Przyjmowat wnioski na zasitki powodziowe, a takze
realizowat wnioski o udzielanie pomocy finansowej na pomoc dorazng w zwigzku z powodzig,
a takze na remont lub odbudowe budynku mieszkalnego, lokalu mieszkalnego lub budynku
mieszkalnego zniszczonego lub uszkodzonego w wyniku powodzi.

1.3.4. Wpieranie rodziny i piecza zastepcza

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje réznorodne dziatania wspierajgce
rodziny. Poza dziataniami stricte z zakresu pomocy spotecznej Osrodek zajmuje sie
upowszechnianiem informacji o innych miejscach, w ktérych realizowana jest profesjonalna
nieodptatna pomoc specjalistyczna, prawna i psychologiczna, w formie ulotki, na stronie
internetowej oraz na portalu spotecznosciowym Facebook. Dodatkowo Osrodek zlecit rowniez
do realizacji konsultacje terapeuty rodzinnego w ramach poradnictwa rodzinnego.

Osrodek swiadczy wsparcie oséb z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin, w tym oséb
bez diagnozy, z podejrzeniem wystepowania choréb psychicznych. Na zlecenie Osrodka
prowadzona byta grupa wsparcia oséb z depresjg, zaburzeniami psychicznymi lub innymi
dolegliwosciami emocjonalnymi utrudniajgcymi funkcjonowanie w Zzyciu spotecznym lub
osobistym oraz dla ich rodzin i bliskich. Jej celem jest wzmocnienie emocjonalne uczestnikéw,
nauka radzenia sobie w zyciu z chorobg i jej kryzysami.

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo
-wychowawczych prowadzone jest przede wszystkim przez asystenta rodziny. Asystent rodziny
jest specjalistg, ktory towarzyszy rodzinie przezywajgcej trudnosci i wspiera jg w radzeniu sobie
problemami. Asystent wspodfpracuje z rodzinami z dzie¢mi, a takze z rodzicami, ktérych dzieci
umieszczone zostaty w pieczy zastepczej. Asystent rodziny wspiera tez kobiety w cigzy
i ich rodziny, w szczegdlnosci kobiety w cigzy powiktanej, kobiety, ktére wiedzg, ze urodza
niepetnosprawne dziecko oraz rodziny po urodzeniu dziecka niepetnosprawnego zgodnie
z ustawa ,Za zyciem”. W 2023 i 2024 roku w Osrodku pracowato 4 asystentdw rodziny,
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we wczesniejszych latach ich liczba byta wieksza (5 lub 7 asystentdw). Najwiecej rodzin
— 85 — byto pod opiekg asystentéw w 2022 roku, najmniej — 71 — w 2023 roku. Liczba rodzin
objetych asystenturg w latach 2023-2024 zmniejszyta sie wzgledem lat 2020-2022 (ryc. 65.).
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Ryc. 65. Liczba asystentéw rodziny i rodzin korzystajgcych z ustug asystentow
Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy.

W 2024 roku asystenci rodziny obejmowali wsparciem tacznie 72 rodziny, w tym
36 rodzin zobowigzanych do wspodtpracy z asystentem przez sad i 2 rodziny w ramach ustawy
,Za zyciem”. W rodzinach objetych asystenturg wychowywato sie tacznie 136 dzieci, za$
29 dzieci przebywato w pieczy zastepczej. Sredni czas pracy asystenta z rodzing wynosit
31 miesiecy. W 2024 roku 15 rodzin zakoriczyto wspétprace z asystentem rodziny, w tym
4 ze wzgledu na zrealizowanie planu pomocy, 6 ze wzgledu na brak wspotpracy z asystentem,
za$ 5 w zwigzku ze zmiang miejsca zamieszania.

Wsparcia dzieciom z rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi udzielajg trzy
placéwki wsparcia dziennego prowadzone przez organizacje pozarzgdowe. Sg to: Europejskie
Centrum Przyjazni Dzieciecej, Swietlica Profilaktyczno-Wychowawcza ,Oratorium” oraz
Swietlica Socjoterapeutyczna dla dzieci i mtodziezy.

W obszarze pieczy zastepczej obowigzkiem gminy jest zabezpieczenie $rodkdéw
na pobyt dziecka w pieczy zastepczej. W 2024 roku w pieczy zastepczej przebywato 148 dzieci
z Gminy, z czego 20 dzieci umieszczono w 2024 roku. W placéwce opiekuniczo
-wychowawczej przebywato 57 dzieci, w zaktadzie opiekuniczo-leczniczym 3 dzieci zas
88 w rodzinach zastepczych: 25 w rodzinach zawodowych, 26 w niezawodowej, a 37 w rodzinie
spokrewnionej.
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1.3.5. Przemoc domowa i uzaleznienia

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej wdraza dziatania na rzecz rodzin
z problemem przemocy domowej i koordynuje Program przeciwdziatania przemocy domowej
i ochrony o0sdéb doznajgcych przemocy domowej w Gminie Miasto Swidnica na lata 2024-2030.
Kluczowa role w kwestii diagnozowania problemu przemocy, wsparcia ofiar przemocy,
cztonkdéw rodzin w ktérych wystepuje przemoc oraz pracy ze sprawcg przemocy domowej
odgrywa Zespot Interdyscyplinarny, w sktad, ktérego wchodzg réwniez przedstawiciele
Osrodka. Dodatkowo osoby i rodziny w ktorych wystepuje przemoc moga korzystac¢ z pomocy
spotecznej, a w przypadku rodzin z dzie¢mi réwniez wsparcia asystenta rodziny.

Zjawisko przemocy domowej jest zjawiskiem trudno uchwytnym i wymykajacym sie
statystykom. Liczbe rodzin w ktérych wszczeto interwencje dotyczace mozliwosci
wystepowania przemocy domowej mozna okresli¢ w oparciu o dziatalnos¢ Zespotu
Interdyscyplinarnego i wdrazanie procedury , Niebieskie Karty”. W latach 2023-2024 liczba
nowych zatozonych ,Niebieskich Kart” byta mniejsza niz w poprzednich latach, jednak liczba
rodzin objetych procedurg pozostawata na podobnym poziomie. Corocznie do prokuratury
kierowano okoto 25-30 wnioskéw. Czes¢ , Niebieskich Kart” byta zamykana, gtéwnie ze wzgledu
na ustanie przemocy, rzadziej ze wzgledu na stwierdzenie braku zasadnosci prowadzonych
dziatan (tabela 17.).

Tabela 17. Informacja dotyczaca dziatars Zespotu Interdyscyplinarnego w Swidnicy

Dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego 2020 2021 2022 2023 2024
Liczba zatozonych ,Niebieskich Kart” A 173 175 207 158 153
L|czb:i rodzin objetych procedurg , Niebieska 240 242 266 267 248
Karta

Liczba formularzy ,Niebieska Karta-D”,

wypetnianych w obecnosci osoby, wobec ktérej 48 150 123 151 65

istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc domowg
Liczba wnioskow skierowanych przez ZI do

36 26 25 26 29
prokuratury
Liczba zamknietych ,Niebieskich Kart” 149 172 159 162 141
- w tym ze wzgledu na ustanie przemocy 108 109 102 90 83
- w tym ze wzgledu na brak zasadnosci a1 63 57 7 53

podejmowania dziatan

Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy.

Réwniez uzaleznienia sg zjawiskiem trudno uchwytnym, a liczba rodzin, ktdra korzysta
z pomocy spotecznej w zwigzku z uzaleznieniami nie oddaje skali wystepowania problemu.
Liczbe oséb uzaleznionych od alkoholu, wobec ktdrych stuzby publiczne podjety dziatania
zmierzajgce do podjecia leczenia, obrazuje informacja dotyczaca dziatan Miejskiej Komisji ds.
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Wskazuje ona na bardzo duzy wzrost liczby oséb
z problemem alkoholowym, z ktérymi Komisja prowadzita rozmowy w 2022 roku, co moze by¢
efektem pandemii Covid-19. W roku 2023 liczba tych oséb spadta, ale zarébwno w 2023, jak
i 2024 roku Komisja udzielita wsparcia okoto 220 osobom. Komisja wystepuje rowniez do sgdu
z wnioskiem o zobowigzanie do podjecia leczenia odwykowego. Dane w tym zakresie
zestawiono w tabeli 18.
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Tabela 18. Informacja dotyczgca dziatan Miejskiej Komisji ds. Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych

Dziatania MKRPA 2020 2021 2022 2023 2024
Liczba 0sdb z problemem alkoholowym, z ktérymi
MKRPA przeprowadzita rozmowy
Liczba osdb, wobec ktérych MKRPA wystgpita do
sgdu z wnioskiem o zobowigzanie do podjecia 13 13 41 43 27
leczenia odwykowego

93 83 348 218 220

Zrédto: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy.

W przypadku problemdéw zwigzanych z przemocg i uzaleznieniami mieszkaricy Gminy
moga skorzystaé z porady w Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym dla Mieszkaricéw Swidnicy
przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
i uzaleznieniom. W ramach Punktu mozna w szczegdlnosci uzyskaé informacje o systemie
wsparcia dla oséb doswiadczajagcych przemocy domowej, zainicjowaé interwencje
w przypadku wystgpienia przemocy domowej, uzyska¢ informacje o mozliwosciach podjecia
leczenia odwykowego przez osoby uzaleznione i zagrozone uzaleznieniami, w tym dzieci
i mtodziez. Punkt Informacyjno-Konsultacyjny wspoétpracuje z innymi specjalistami
zatrudnionymi w O$rodku w Swidnicy oraz instytucjami mogacymi wtaczy¢ sie w systemowa
i dtugofalowg pomoc.

Osoby znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej, spowodowanej przemocg domowag,
ktoére nie mogg mieszkaé¢ ze sprawcg, majg mozliwos$¢ skorzystania ze schronienia, ktore
oferowane jest przez dwa podmioty:

— Osrodek Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

w Swidnicy: OIK udostepnia mieszkanie interwencyjne dla rodzin, oséb samotnych

i 0s6b z dzieémi, pochodzacych z terenu powiatu $widnickiego, ktérzy znaleiZli sie

w sytuacji kryzysowej, sg zagrozeni przemocg domowgq lub sg ofiarami przemocy

domowej. Dysponuje ono 7 miejscami. W 2024 roku zapewniono schronienie

3 osobom, w tym 1 kobiecie i 2 dzieci z Gminy Miasto Swidnica;

— Fundacje Pomocy Biednym Dzieciom ,Ut Unum Sint”: Fundacja prowadzi hostel dla
ofiar przemocy, w ktérym zapewnia tymczasowy (do 3 miesiecy), nieodptatny pobyt.

W razie potrzeby zapewniane sg réwniez ustugi medyczne, wyzywienie oraz pomoc

materialna. Hostel dysponuje 12 miejscami. W 2024 roku schronienie zapewniono

12 osobom, w tym 4 dorostym i 8 dzieciom z terenu Gminy. Osoby te skorzystaty

z noclegu, okresowo z wyzywienia, a takze wsparcia pedagogicznego oraz rozmow

wspierajacych.

Realizacje dziatan na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej Os$rodek w Swidnicy
wdraza réwniez w ramach cyklicznej kampanii i projektu ,Swidnica przeciw przemocy”.
W ramach projektu uruchomiono Centrum dla Rodzin koordynowane przez Osrodek
i we wspotpracy z podmiotami pracujacymi na rzecz mieszkaricdw Swidnicy w obszarze
wspierania relacji i wczesnej profilaktyki przemocy i wdrazania modelu profilaktyki przemocy
domowej. W ramach kampanii realizowane byty konsultacje psychologa i terapeuty rodzinnego
dla dorostych, dziataty grupy wsparcia: dla oséb z doswiadczeniem przemocy domowej oraz
dla mtodziezy prowadzone przez terapeutéw, realizowane byty warsztaty dla mtodziezy
w zakresie budowania relacji i rozwigzywania konfliktéw bez przemocy, a takze warsztaty
wspierajace rodzicéw i wychowawcow ,Szkota dla rodzicéw i wychowawcdw” i warsztaty dla
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mieszkaricdw ,Swidnicka szkota dobrych relacji”. Prowadzona byta kampania spoteczna
w ramach ktorej przygotowano filmy, plakaty i inne materiaty promocyjne.

Mozliwos¢ leczenia uzaleznien zapewniajg podmioty opieki zdrowotnej. Poradnie
terapii uzaleznienia od alkoholu i wspétuzaleznienia w Swidnicy, zlokalizowang przy
ul. Franciszkanskiej 7, prowadzi Dolnoslgskie Centrum Leczenia Uzaleznien w Czarnym Borze.
W Czarnym Borze mieszkaricy Swidnicy moga skorzysta¢ z leczenia szpitalnego uzaleznien.
Leczenie ambulatoryjne, w poradni leczenia uzaleznien, oferuje réwniez Niepubliczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej ,Medyk”, ktory ma placowke zlokalizowang przy ul. Gdynskiej 25a.
Wsparcie socjalne i terapeutyczne osoby uzaleznione uzyskaé réwniez mogg w Miejskim
Osrodku Pomocy Spoteczne;j.

1.3.6. Projekty i inne formy wsparcia

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje réwniez projekty i programy wspierajgce
osoby i rodziny, w tym projekty finansowane ze $rodkdw zewnetrznych, co umozliwia
poszerzenie dziatalnosci Osrodka. Osrodek w ostatnich latach prowadzit liczne projekty, w tym
projekty w ramach programdw rzgdowych:

— Program Korpus Wsparcia Seniorow — w zakresie tzw. opieki na odlegtos¢, w postaci
opasek bezpieczenstwa;

— Program ,,Opieka wytchnieniowa”, wspierajacy opiekundw sprawujacych bezposrednia
opieke nad dzieémi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci i osobami z orzeczeniem

0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci. Opieka ma odcigzy¢ opiekunéw, poméc

w realizacji biezacych obowigzkdéw i zapewnic czas wolny;

— Program ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia”, umozliwiajgcy osobom

z niepetnosprawnosciami skorzystanie z ustugi asystenckiej, ktéra moze polega¢ m.in.

na pomocy W przemieszczaniu sie, wspodlnych zakupach, zatatwianiu spraw

urzedowych, nawigzaniu kontaktu i wspétpracy z rdinego rodzaju organizacjami,
korzystaniu z débr kultury czy wykonywaniu codziennych czynnosci.

— ,Positek w szkole i w domu”, program finansujgcy positki dla 0séb i rodzin w trudnych
sytuacjach zyciowych;

—  Projekt , Swidnica przeciw przemocy” na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej.

Osrodek cyklicznie prowadzi ,Akcje Zima” skierowang do oséb bezdomnych, ktore
przebywajg na terenie Miasta i odmawiajg przyjecia pomocy w formie schronienia. Gtéwnym
celem projektu jest zapewnienie bezpieczeristwa, a w dalszej perspektywie, zmiana sposobu
postepowania osoby bezdomnej i jej powrdt do Zzycia spotecznego. W ramach dziatan
prowadzona jest akcja informacyjna wskazujgca na mozliwo$é skorzystania z pomocy, a takze
monitorowane sg miejsca, w ktdérych przebywajg osoby bezdomne w celu wsparcia ich
i motywowania do zmiany sytuacji zyciowe;j.

Gmina wspiera rodziny wielodzietne oraz senioréow przywilejami oferowanymi
w ramach dedykowanych tym grupom kart.

Swidnicka Karta Duzej Rodziny jest przeznaczona dla rodzin, w ktérych wychowuje sie
troje lub wiecej dzieci. Zapewnia ona znizkowe i promocyjne optaty dla rodzin wielodzietnych
za korzystanie z kultury, sportu i rozrywki, ustugi publiczne oraz preferencyjne oferty
pozostatych partneréw — przedsiebiorcéw prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg, ktdrzy
wyrazili che¢ przystapienia do programu. Na dzieri 31 grudnia 2024 rok Swidnicka Karta Duzej
Rodziny miata 90 partneréw. Program realizowany jest od 2014 roku i od tego czasu przystgpity
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do niego 683 rodziny. Osrodek odpowiada réowniez za wydawanie Karty Duzej Rodziny.
Od poczatku programu karty wydano 711 rodzinom.

Swidnicka Karta Seniora jest z kolei przeznaczona dla mieszkaricéw powyzej 60. roku
zycia. Program zapewnia znizki i promocje na ustugi kulturalne, sportowe, rekreacyjne oraz
publiczne, a takze preferencyjne oferty firm prywatnych, ktére do niego przystapity.
Od poczatku realizacji programu, czyli od 2016 roku, przystgpito do niego 4 977 senioréw.

1.3.7. Ocena dziatalnosci instytucji pomocowych

Oceny dziafalnosci instytucji pomocowych dokonano w oparciu o badanie ankietowe
przeprowadzone wsrdd mieszkaricdw Gminy. Pytanie o ocene aktualnych warunkow zycia
na terenie Gminy zadano zaroéwno mieszkancom jak i ekspertom zajmujgcym sie
rozwigzywaniem problemow spotecznych w Gminie. Jak mozna zauwazy¢ obie grupy podobnie
ocenity ogélne warunki zycia — dominujg odpowiedzi dobrze oraz przecietnie, a ponad potowa
0sob w kazdej z badanych grup ocenita warunki zycia co najmniej dobrze. Wéréd mieszkancow
—w odréznieniu od ekspertéw — pojawity sie bardzo dobre oceny warunkdéw zycia, ale réwniez
oceny zte i bardzo zte (ryc. 66.).
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Ryc. 66. Ocena ogdlnych warunkéw zycia na terenie Gminy Miasto Swidnica przez
mieszkancow oraz ekspertéw zajmujacych sie rozwigzywaniem problemow spotecznych —
wyniki badania ankietowego (n=458, n=33)

Zrédto: Opracowanie wtasne.

Mieszkancow zapytano réwniez o to jak zmienity sie warunki zycia w Gminie w ciggu
ostatnich 5 lat. Wiekszos¢ mieszkancow uznata, ze warunki zycia sie nie zmienity, wiecej oséb
uznato, ze sie polepszylty niz ze sie pogorszyty (ryc. 67.).

Na pytanie o ocene warunkdéw zycia w Gminie w konkretnych wymiarach mieszkancy
najwiecej ocen bardzo dobrych i dobrych przyznali dostepowi do Internetu, dostepowi
do informacji o zyciu spotecznym i ofercie instytucji, edukacji i opiece nad dzie¢mi oraz
warunkom mieszkaniowym. Najmniej ocen dobrych i bardzo dobrych i jednoczes$nie najwiecej
ocen ztych i bardzo ztych uzyskata ochrona zdrowia. Nizsze oceny uzyskat tez lokalny rynek
pracy (ryc. 68.).
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Ryc. 67. Ocena zmiany ogdlnych warunkéw zycia na terenie Gminy Miasto Swidnica w ciagu

ostatnich 5 lat — wyniki badania ankietowego mieszkaricow (n=458)
Zrédto: Opracowanie wtasne.
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Ryc. 68. Ocena warunkdw zycia na terenie Gminy Miasto Swidnica w okre$lonych wymiarach
— wyniki badania ankietowego mieszkarncow (n=458)
Zrédto: Opracowanie wtasne.

Mieszkancy poproszeni zostali o ocene oferty wsparcia realizowanego przez Gmine
w roznych wymiarach. Wéréd mieszkarncow dominowaty oceny przecietne, dobre i zte, wielu
mieszkancéw nie miato tez zdania w zakresie oferty wsparcia — moze to wynikac z tego, ze ani
oni, ani ich bliscy i znajomi nie korzystali z takiej pomocy. Zaden z obszaréw wsparcia nie zostat
oceniony dobrze i bardzo dobrze przez wiecej niz jedng trzecig mieszkarncow. Najwiecej ocen
bardzo dobrych i dobrych zyskaty dostep do pomocy spotecznej, organizacja czasu wolnego
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dzieci i mtodziezy, oferta aktywizacji dla senioréw i wsparcie senioréw w codziennym
funkcjonowaniu. Najwiecej ocen ztych i bardzo ztych otrzymato wsparcie mieszkaniowe
—dostep do mieszkan komunalnych dla oséb potrzebujacych, dostep do mieszkan dla senioréw
i 0s6b z niepetnosprawnosciami, ktére wymagajg wsparcia. Te obszary dobrze i bardzo dobrze
ocenita bardzo mata grupa mieszkarncow (ryc. 69.).
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Ryc. 69. Ocena oferty wsparcia ze strony Gminy Miasto Swidnica w okreélonych wymiarach —

wyniki badania ankietowego mieszkaricow (n=458)
Zrédto: Opracowanie wtasne.

Mieszkancy zostali zapytani z oferty ktérych instytucji korzystali osobiscie lub korzystali
cztonkowie ich najblizszej rodziny w ciggu ostatniego roku w Gminie. Odpowiedzi wskazuja
wyraznie, ze z instytucji pomocowych, realizujgcych dziatania w obszarze pomocy spotecznej
i wsparcia korzystato niewielu mieszkancéw. Najwiecej osdb korzystato z oferty szkét, Urzedu
Miejskiego, Biblioteki Publicznej, instytucji kultury, sportu i rekreacji, przedszkoli, Strazy
Miejskiej oraz ztobkéw (ryc. 70.).
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Urzad Miejski
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Ryc. 70. Instytucje z ktorych ustug korzystali ankietowani lub cztonkowie ich najblizszej

rodziny w ciggu ostatniego roku — wyniki badania ankietowego mieszkancéw (n=458)
Zrédto: Opracowanie wtasne.

W zwigzku z tym, ze wiekszo$¢ mieszkancow nie korzystata z ustug instytucji
zajmujacych sie pomocg spoteczng i wsparciem, miata duzg trudnos¢ w ocenie dziatalnosci
tych instytucji i bardzo czesto rezygnowata z tej oceny. Najwiecej ocen bardzo dobrych
i dobrych uzyskaty Biblioteka Publiczna, Swidnicki Oérodek Kultury, Swidnicki Oérodek Sportu
i Rekreacji, szkoty oraz Mtodziezowy Dom Kultury. Najwiekszy odsetek ocen bardzo dobrych
i dobrych w ogdlnej liczbie odpowiedzi z wytgczeniem odpowiedzi trudno powiedzie¢ uzyskaty
Biblioteka Publiczna i Mtodziezowy Dom Kultury, ktére zostaty bardzo dobrze i dobrze ocenione
przez ponad 80,0% respondentéw. Ponad 75,0% bardzo dobrze i dobrze ocenito Swidnicki
Osrodek Kultury, Swidnicki Osrodek Sportu i Rekreacji oraz przedszkola (ryc. 71.). W przypadku
gorzej ocenianych instytucji warto bytoby dokonaé¢ pogtebionej analizy przyczyn
niezadowolenia mieszkancéw.
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Ryc. 71. Ocena dziatalnosci instytucji realizujgcych dziatania spoteczne prowadzonych przez
Gmine Miasto Swidnica — wyniki badania ankietowego mieszkaricéw (n=458)
Zrédto: Opracowanie wtasne.
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1.4. Analiza problemow spotecznych

Identyfikacji problemoéw spotecznych wystepujgcych na terenie Gminy w znaczgcym
zakresie i cechujgcych sie duzg dotkliwoscig nalezy dokonac¢ przede wszystkim bazujac
na danych dotyczacych identyfikacji probleméw spotecznych przez stuzby spoteczne.
Szczegotowe informacje w tym zakresie przedstawiono w rozdziale 1.3. Na ich podstawie
wskazaé mozna, ze do istotnych problemoéw spotecznych naleza:

— Dtugotrwate lub ciezkie choroby;

— Niepetnosprawnos¢;

— Ubdstwo;

— Bezrobocie;

— Bezradno$é w sprawach opiekuniczo-wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa
domowego;

— Przemoc domowa;

— Uzaleznienia;

— Bezdomnosc.

Wystepowanie probleméw spotecznych zdiagnozowano réwniez w badaniach
ankietowych. O ocene wystepowania trudnych sytuacji zyciowych na terenie Gminy
poproszono ekspertdw zajmujgcych sie rozwigzywaniem problemoéw spotecznych. Eksperci
najczes$ciej wskazywali na wystepowanie problemow takich, jak: uzaleznienia, dtugotrwate lub
ciezkie choroby, niepetnosprawnos¢, bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych
i w prowadzeniu gospodarstwa domowego i przemoc domowa (ryc. 72.). Mieszkancy podobnie
ocenili wystepowanie probleméw spotecznych. Najwieksza liczba mieszkancow wskazata
na wystepowanie uzaleznien, dtugotrwatych lub ciezkich chordb i niepetnosprawnosci, mniej
wskazato na zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe, bezdomnos$é, bezrobocie, trudnosci
w integracji cudzoziemcéw, przemoc domowa, bezradnos¢ w sprawach opiekuniczo
-wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz problemy zwigzane
z macierzynstwem lub wielodzietnoscig (ryc. 73.). Na kluczowe problemy: uzaleznienia,
bezradno$s¢ w sprawach opiekuniczo-wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa
domowego, dtugotrwate lub ciezkie choroby, niepetnosprawnos¢ i przemoc domowg wskazat
wiekszy odsetek ekspertéw niz mieszkarnicow. Na uzaleznienia wskazato 81,8% ekspertow
i 61,8% mieszkancéw, a na przyktad na bezradnos$é¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
72,7% ekspertow i 46,3% mieszkaricow.
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Ryc. 72. Wystepowanie trudnych sytuacji zyciowych na terenie Gminy Miasto Swidnica w
opinii ekspertéw zajmujacych sie rozwigzywaniem probleméw spotecznych — wyniki badania
ankietowego (n=33)

Zrédto: Opracowanie wtasne.
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Ryc. 73. Wystepowanie trudnych sytuacji zyciowych na terenie Gminy Miasto Swidnica w
opinii mieszkanncéw — wyniki badania ankietowego (n=458)
Zrédto: Opracowanie wtasne.

MieszkancOw poproszono réwniez o opinie czy wybrane konkretne problemy
spoteczne, dotykajgce osdb dorostych oraz dzieci i mtodziezy, wystepujg na terenie Gminy.
Wiekszo$¢ mieszkaicdw zgodnie wskazata, ze problemy te wystepuja na terenie Swidnicy.
W przypadku zarowno oséb dorostych, jak i dzieci i mtodziezy, najwiecej wskazan uzyskaty
uzaleznienia cyfrowe. Mieszkancy zauwazyli rowniez wystepowanie innych uzaleznien oraz
kryzysow psychicznych. Mniej mieszkaricéw wskazato na istnienie przemocy domowej, jednak
znaczaca liczba zwrdécita uwage na przemoc réwiesniczg. Podkresli¢ tez nalezy, ze duza liczba
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mieszkancéw wskazata na sprzedaz papieroséw i alkoholu dzieciom i mtodziezy, co z pewnoscia
ufatwia im dostep do substancji zabronionych (ryc. 74.i 75.).

Problemy ze zdrowiem psychicznym osob
dorostych

Bezrobocie wynikajace z braku checi/ motywacji do
podjecia pracy
Brak umiejetnosci rodzicielskich i kompetencji
spotecznych rodzicow

Uzaleznienia od substancji psychoaktywnych
(alkohol, narkotyki) wsrdéd oséb dorostych

Uzaleznienia cyfrowe (Internet, komputer, telefon)
wsrod dorostych

Inne uzaleznienia behawioralne (hazard,
uzaleznienia od zakupdw, od pracy) wséréd oséb
dorostych

Doznawanie przemocy domowe]

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500

W /decydowanie tak M Raczejtak Raczejnie M Zdecydowanie nie M Trudno powiedzie¢

Ryc. 74. Wystepowanie problemow spotecznych dotyczgcych dorostych na terenie Gminy
Miasto Swidnica w opinii mieszkaricdw — wyniki badania ankietowego (n=458)
Zrédto: Opracowanie wtasne.
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Problemy ze zdrowiem psychicznym dzieci i
miodziezy

Deficyty kompetencji spotecznych wsrod dzieci

Palenie papierosow przez dzieci i mtodziez

Picie alkoholu przez dzieci i mtodziez

Zazywanie narkotykow przez dzieci i mfodziez

Sprzedaz papierosow i alkoholu dzieciom i
miodziezy

Uzaleznienia cyfrowe (Internet, komputer, telefon)
wsrod dzieci i mtodziezy

Doznawanie przemocy domowej przez dzieci i
miodziez

Doznawanie przemocy rowiesniczej przez dzieci i _ -

miodziez

o

50 100 150 200 250 300 350 400 450 500

B 7decydowanie tak M Raczej tak Raczejnie M Zdecydowanie nie M Trudno powiedzie¢

Ryc. 75. Wystepowanie problemdéw spotecznych dotyczacych dzieci i mtodziezy na terenie
Gminy Miasto Swidnica w opinii mieszkaricéw — wyniki badania ankietowego (n=458)
Zrédto: Opracowanie wtasne.

Na podstawie przeprowadzonej diagnozy wystepowania problemdéw spotecznych
dokonano uszczegdétowienia problemoéw spotecznych, a ich hierarchizacje przeprowadzity
osoby zajmujgce sie rozwigzywaniem problemoéw spotecznych na terenie Gminy i posiadajace
wiedze eksperckg w tym zakresie w przeprowadzonym we wrzesniu 2025 roku badaniu
ankietowym. Udziat w nim wziety 33 osoby zajmujace sie rozwigzywaniem problemoéw
spotecznych.

Osoby zajmujgce sie rozwigzywaniem probleméw spotecznych poproszone zostaty
o ocene dotkliwosci problemoéw spotecznych dla mieszkaricéw Gminy w obszarach:

— Problemdéw rodzin;

— Probleméw dotyczacych seniordéw i 0séb z niepetnosprawnosciami;

— Probleméw dotyczacych kryzyséw i uzaleznien;

— Probleméw dotyczgcych rynku pracy;

— Probleméw dotyczacych funkcjonowania instytucji i organizacji pomocowych.
Ocen dokonano w skali 1-5, gdzie 1 oznaczato najmniejszg dotkliwo$é, a 5 najwiekszg
dotkliwo$é. Wiekszos¢ wskazanych probleméw uzyskato srednig ocene powyzej 3,0. Zwrdcic
trzeba szczegdlng uwage na problemy, ktdore uzyskaty srednig ocene powyzej 4,0 — bowiem
mozna uznac je za problemy o najwyziszej dotkliwosci. Zidentyfikowano je w obszarach
problemoéw seniorow i oséb z niepetnosprawnosciami, probleméw z zakresu kryzysow i
uzaleznien oraz problemdw w obszarze funkcjonowania instytucji i organizacji pomocowych.
Za najbardziej dotkliwe uznano nastepujgce problemy:

(0]
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— Problemy z zapewnieniem opieki dla oséb chorych i starszych opuszczajgcych placowki
ochrony zdrowia;
— Konieczno$é zapewnienia opieki i wsparcia w codziennym funkcjonowaniu rosngcej
liczbie 0sdb starszych i niepetnosprawnych;
— Wypalenie zawodowe pracownikéw sektora pomocowego
— Rosnaca liczba oséb doznajgcych kryzyséw psychicznych.
Za dotkliwe (ocena powyzej 3,5) uznano rowniez kwestie demograficzng, problemy w zakresie
kompetencji opiekunczo-wychowawczych rodzicéow, funkcjonowania dzieci w srodowisku,
problemy zwigzane z uzaleznieniami, przemocg i zaburzeniami psychicznymi, problemy
ze wsparciem 0s6b z niepetnosprawnosciami, bariery architektoniczne, problemy oséb
50+ na rynku pracy, trudnosci z pozyskiwaniem specjalistéw do pracy i nowe zadania
powierzane pracownikom pomocy spotecznej. Problemy spoteczne i ocene ich dotkliwosci
zestawiono w tabelach 19.-23.

Tabela 19. Srednia ocena dotkliwosci probleméw spotecznych w obszarze probleméw rodzin
— wyniki badania ankietowego (n=33), ocena dokonywana w skali 1-5

Problemy szczegotowe Ocena
Malejaca liczba urodzen na terenie Gminy 3,88
Trudnosci w realizacji funkcji rodzicielskich 3,33
Deficyty kompetencji opiekuriczo-wychowawczych rodzicow 3,58
Trudnosci w funkcjonowaniu dzieci i mtodziezy w srodowisku rowiesniczym i 358
szkolnym !
Ograniczone mozliwosci rozwoju zainteresowan dzieci i mtodziezy 3,15
Trudnosci w adaptacji cudzoziemcéw do zycia w spotecznosci lokalnej 2,88

Zrédto: Opracowanie wtasne.

Tabela 20. Srednia ocena dotkliwosci probleméw spotecznych w obszarze probleméw oséb
starszych i oséb z niepetnosprawnosciami — wyniki badania ankietowego (n=33), ocena
dokonywana w skali 1-5

Problemy szczegétowe Ocena

Koniecznos¢ zapewnienia opieki i wsparcia w codziennym funkcjonowaniu 413
rosnacej liczbie oséb starszych i niepetnosprawnych !
Niewystarczajgce wsparcie 0séb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin w 394
Srodowisku zamieszkania ’
Problemy z zapewnieniem opieki dla 0séb chorych i starszych opuszczajgcych 478
placowki ochrony zdrowia !
Istnienie barier architektonicznych w miejscu zamieszkania, ktére uniemozliwiaja

aktywizacje i integracje senioréw majgcych znaczne ograniczenia w poruszaniu 3,88
sie i przemieszczaniu

Brak wiedzy o ofercie kierowanej do senioréw i osdb niepetnosprawnych 3,24

Zrédto: Opracowanie wtasne.
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Tabela 21. Srednia ocena dotkliwosci probleméw spotecznych w obszarze kryzyséw i
uzaleznien — wyniki badania ankietowego (n=33), ocena dokonywana w skali 1-5

Problemy szczegétowe Ocena
Szeroki zakres bezdomnosci 3,24
Rosngca liczba 0séb z zaburzeniami psychicznymi 3,94
Rosngca liczba oséb doznajgcych kryzyséw psychicznych 4,00
Rosnaca liczba osdb uzaleznionych wsrdéd dzieci, mtodziezy i dorostych, w tym 394
uzaleznien behawioralnych !
Kryzysy wywotane doznawaniem przemocy domowej i zyciem w rodzinach, w 358

ktdrych wystepuje przemoc

Zrédto: Opracowanie wtasne.

Tabela 22. Srednia ocena dotkliwosci probleméw spotecznych w obszarze rynku pracy —
wyniki badania ankietowego (n=33), ocena dokonywana w skali 1-5

Problemy szczegétowe Ocena
Dtugotrwate bezrobocie 2,85
Bezrobocie i bierno$¢ zawodowa mtodziezy 3,03
Trudnos¢ w podjeciu zatrudnienia przez osoby w wieku 50+ 3,55

Niedostosowanie podazy pracy do potrzeb pracodawcéw na lokalnym rynku

3,36
pracy

Zrédto: Opracowanie wtasne.

Tabela 23. Srednia ocena dotkliwosci probleméw spotecznych w obszarze funkcjonowania
instytucji i organizacji pomocowych — wyniki badania ankietowego (n=33), ocena
dokonywana w skali 1-5

Niedostateczna liczba pracownikéw realizujgcych zadania diagnostyczno- 3,39
pomocowe

Trudnosci w pozyskaniu specjalistow do realizacji dziatan pomocowych 3,76
Wypalenie zawodowe pracownikow sektora pomocowego 4,12
Nowe zadania zlecane pracownikom pomocy spotecznej 3,94
Ograniczona aktywnos¢ organizacji pozarzgdowych w sferze rozwigzywania 315
probleméw spotecznych !
Ograniczona aktywnosc¢ spoteczna mieszkancow 3,45

Zrédto: Opracowanie wtasne.

Osoby zajmujgce sie rozwigzywaniem problemdéw spotecznych zostaty poproszone
réwniez o ocene obszaréw priorytetowych, na ktére powinny byé ukierunkowane dziatania
Strategii. Ocen dokonano w skali 1-5, gdzie 1 oznaczato najmniejszg wazno$¢ obszaru,
a 5 najwiekszg waznos¢. Za najwazniejsze zostaty uznane obszary przeciwdziatania przemocy
domowej, przeciwdziatania uzaleznieniom, wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami i rozwoj
kadr instytucji pomocowych. Najnizsze oceny uzyskaty wsparcie i integracja cudzoziemcow,
rozwoj sektora ekonomii spotecznej oraz przeciwdziatanie bezrobociu (tabela 24.).




Tabela 24. Srednia ocena priorytetowosci obszaréw, na ktére powinny byé ukierunkowane
dziatania Strategii — wyniki badania ankietowego (n=33), ocena dokonywana w skali 1-5

Obszar Ocena
Wsparcie rodziny i rodzicielstwa 3,79
Pomoc osobom i rodzinom w sytuacjach kryzysowych 3,85
Przeciwdziatanie przemocy domowej 4,09
Przeciwdziatanie uzaleznieniom 4,36
Wsparcie senioréw 3,82
Wsparcie 0séb z niepetnosprawnosciami 4,00
Przeciwdziatanie bezrobociu 3,42
Wsparcie i integracja cudzoziemcéw 2,30
Rozwdj sektora ekonomii spotecznej (w tym organizacji pozarzagdowych) 3,21
Rozwdj kadr instytucji pomocowych 4,06

Zrédto: Opracowanie wtasne.

O wskazanie priorytetowych dziatan w zakresie rozwigzywania problemoéw spotecznych
poproszono rowniez mieszkancow. W badaniu ankietowym mogli oni wybra¢ maksymalnie
5 obszaréw na ktére powinny by¢ ukierunkowane dziatania w zakresie rozwigzywania
problemdéw spotecznych w perspektywie 2032 roku. Najwiecej wskazan uzyskato wsparcie
0s6b w kryzysach psychicznych. Ponad 150 wskazan, a wiec akceptacje ponad jednej trzeciej
respondentéw, uzyskaty réwniez: wsparcie dfugotrwale lub ciezko chorych, wsparcie oséb
z niepetnosprawnosciami w codziennym funkcjonowaniu, przeciwdziatanie uzaleznieniom,
przeciwdziatanie przemocy domowej oraz poprawa dostepu do mieszkain komunalnych
i socjalnych (ryc. 76.).
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Wsparcie osob ubogich
Pomoc bezdomnym
Aktywizacja bezrobotnych

Wsparcie osob diugotrwale lub ciezko chorych

Wsparcie 0sob z niepetnosprawnosciami w
codziennym funkcjonowaniu
Wsparcie seniorow w codziennym
funkcjonowaniu
Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0sob z
niepetnosprawnosciami

Aktywizacja spoteczna seniorow

Wsparcie osob w kryzysach psychicznych

Wsparcie rodzin z trudnosciami opiekuriczo-
wychowawczymi

Wsparcie rodzin wielodzietnych

Wsparcie opiekunow osob chorych, starszych i
niepetnosprawnych

Przeciwdziatanie przemocy domowe;j
Przeciwdziatanie uzaleznieniom
Wsparcie osob opuszczajgcych zakfady karne

Wsparcie cudzoziemcow

Poprawa dostepu do mieszkari komunalnych i
socjalnych
Zwiekszenie aktywnosci spotecznej
mieszkanicow

o

50 100 150 200 250

Ryc. 76. Obszary na ktére — w opinii mieszkancéw — powinny by¢ ukierunkowane dziatania

w perspektywie 2032 roku — wyniki badania ankietowego (n=458)
Zrédio: Opracowanie wtasne.
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1.5. Analiza interesariuszy

Strategia tworzona jest z mys$lg o mieszkancach Gminy. To oni sg gtéwnymi
interesariuszami, do ktérych kierowane sg dziatania zaplanowane w Strategii. Jednocze$nie
okreslone, dziatania adresowane sg do konkretnych grup mieszkancow, czy konkretnych
podmiotdéw, np. organizacji pozarzagdowych. Interesariuszami Strategii s3 réwniez podmioty
odpowiadajace za jej tworzenie i wdrazanie, jak tez wszyscy ci, ktdrzy moga by¢ potencjalnie
zainteresowani dziataniami okreslonymi w dokumencie.

WSsréd interesariuszy Strategii mozna wiec wyrdzni¢ trzy kategorie: interesariuszy
majgcych wptyw na opracowanie i realizacje dokumentu, interesariuszy, do ktérych kierowane
sg dziatania oraz interesariuszy, ktorych dziatania dotyczg jedynie w sposéb posredni. Analize
interesariuszy zaprezentowano w tabeli 25.

Kluczowymi interesariuszami majacymi wptyw na opracowanie i realizacje Strategii
sg Urzad Miejski i Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy. Jednostki te posiadaja
potencjat spoteczny i organizacyjny do przygotowania i wdrazania Strategii. Kluczowi
interesariusze, do ktérych kierowane sg dziatania okreslone w Strategii, to mieszkancy Gminy
dotknieci problemami spotecznymi, ktérych samodzielnie nie sg w stanie rozwigzac
i potrzebujg wsparcia instytucji publicznych i organizacji pozarzgdowych. Gtéwnymi
interesariuszami, na ktorych Strategia oddziatuje posrednio sg wszyscy mieszkaricy Gminy.
Pamieta¢ bowiem nalezy, ze mieszkancy, ktérzy aktualnie nie korzystajg z pomocy w zwigzku z
trudnymi sytuacjami zyciowymi, mogg — w zwigzku z wystgpieniem takiej sytuacji —
potrzebowaé wsparcia.
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Tabela 25. Interesariusze Strategii

Kategorie .

. . Interesariusze

interesariuszy

Interesariusze majacy — Wtadze Gminy: Rada Miejska, Prezydent Miasta i jego zastepcy;
wplyw na opracowanie —  Urzad Miejski w Swidnicy;

i realizacje Strategii —  Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy;

— Podmioty funkcjonujgce w strukturze Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Swidnicy: mieszkania wspomagane, kluby seniora,
Dzienny Dom ,Senior+”, Schronisko dla Oséb Bezdomnych;

— Organizacje pozarzgdowe zajmujace sie rozwigzywaniem
probleméw spotecznych dziatajgce na terenie Gminy i prowadzone
przez nie podmioty realizujgce zadania z zakresu rozwigzywania
probleméw spotecznych;

— Podmioty prowadzone przez Powiat Swidnicki zajmujace sie
dziataniami z zakresu wsparcia spotecznego.

Interesariusze, do — Rodzice majacy problemy z realizacjg funkcji opiekunczej
ktérych kierowane sg i wychowawczej;
dziatania — Dzieci i mtodziez potrzebujgce wsparcia w zwigzku z trudnos$ciami

w relacjach spotecznych i codziennym funkcjonowaniu;

— Osoby i rodziny znajdujace sie w sytuacjach kryzysowych;

— Osoby z niepetnosprawnosciami i ich rodziny;

— Seniorzy;

— Osoby uzaleznione i ich rodziny;

— Osoby i rodziny dotkniete przemoca — ofiary przemocy, sprawcy
przemocy, cztonkowie rodzin, w ktérych wystepuje przemoc;

— Dalsza rodzina i inni bliscy oséb dotknietych problemami
spotecznymi;

— Instytucje i organizacje pozarzgdowe zajmujace sie
rozwigzywaniem problemow spotecznych;

— Pracownicy instytucji publicznych i organizacji zajmujgcy sie
rozwigzywaniem probleméw spotecznych.

Interesariusze, ktorych —  WSszyscy mieszkancy Gminy;

dziatania dotyczg — Instytucje, organizacje i podmioty prywatne dziatajgce
jedynie w sposéb na terenie Gminy.

posredni

Zrédto: Opracowanie wtasne.
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1.6. Prognoza zmian w okresie objetym Strategiq

1.6.1. Prognoza demograficzna

Procesy demograficzne w znaczacy sposdb wptywajg na spotecznosc lokalng, wigzg sie
ze zrdéznicowaniem potrzeb spotecznych i wptywajg na problemy spoteczne. Prognoza liczby
ludnosci do 2060 roku przygotowana przez Gtéwny Urzad Statystyczny wskazuje,
ze obserwowany w ostatnich latach spadek liczby ludnosci Gminy bedzie nadal postepowat.
Gmina odnotuje spadek liczby ludnosci z szacowanej na 2025 rok 51 630, do 45 929 w roku
2035 32 030 w roku 2060 (ryc. 77.).
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Ryc. 77. Ludno$é i prognoza liczby ludnosci ogétem w Gminie Miasto Swidnica w latach 2020

-2060
Zrédto: Prognoza ludnosci na lata 2023-2060, https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/prognoza-
ludnosci/prognoza-ludnosci-na-lata-2023-2060,11,1.html.

Biorgc pod uwage ludnos¢ wedtug ekonomicznych grup wieku, spadek liczebny bedzie
dotyczyt wszystkich grup, jednak nie wszystkich w tym samym zakresie. Liczba osdéb
najmtodszych —w wieku 0-17 lat — spadnie z szacowanych 7 582 w 2025 do 5 643 w 2035 roku
i 3954 w 2060 roku. Liczba oséb w wieku produkcyjnym — 18-59/64 lata — bedzie spadata
z szacowanych na roku 2025 29 958 do 27 174 i 14 477 w roku 2060. Liczba oséb w wieku
poprodukcyjnym, czyli powyzej 60/65 lat, spadnie z szacowanych na rok 2025 15 387 do 14 999
w 2035 roku i 13 599 w roku 2060 (ryc. 78.).

Biorgc pod uwage udziat ludnosci wedtug ekonomicznych grup wieku w ogdlnej liczbie
ludnosci znaczgco wzrosnie udziat oséb w wieku poprodukcyjnym, zas zmaleje udziat oséb
w wieku produkcyjnym i przedprodukcyjnym. Udziat ludnosci w wieku przedprodukcyjnym
zmaleje z szacowanego na rok 2025 poziomu 14,7% do 12,3% w 2035 roku, najnizszy poziom
— 11,6% osiggnie w latach 2039-2043, a nastepnie wzrosnie i w 2060 roku szacowany jest
na 12,3%. Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym spadnie z szacowanego na rok 2025 poziomu
55,4%, do 55,1% w roku 2035 i po roku 2040 bedzie spadat bardziej intensywnie by osiggnac
45,2% w roku 2060. Udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym wzrosnie z szacowanego na rok
2025 poziomu 29,9% do 32,7% w 2035 roku i 42,5% w 2060 roku (ryc. 79.).
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Ryc. 78. Prognoza liczby ludnosci wedtug ekonomicznych grup wieku w Gminie Miasto

ludnosci/prognoza-ludnosci-na-lata-2023-2060,11,1.html.
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Zrédto: Prognoza ludnosci na lata 2023-2060, https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/prognoza-
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Ryc. 79. Prognoza udziatu ludnosci wedtug ekonomicznych grup wieku w ogdlnej liczbie

ludnosci w Gminie Miasto Swidnica w latach 2025-2060
Zrédto: Prognoza ludnosci na lata 2023-2060, https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/prognoza-

ludnosci/prognoza-ludnosci-na-lata-2023-2060,11,1.html.

Analizujgc prognoze demograficzng podkresli¢ trzeba zmiane

(ryc. 81.).
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ludnosci
w kategorii ludnosci najmtodszej i najstarszej w perspektywie najblizszych 10 lat. Liczba dzieci
w wieku do 14 lat spadnie o 1,6 tys. — z prognozowanych na rok 2025 6 082 do 4 447 (ryc. 80.).
Zmniejszy to obcigzenie instytucji opieki nad dzieémi do lat 3, przedszkoli i szkét podstawowych
i niesie wyzwania dla organizacji sieci placéwek. Udziat najmtodszej kategorii wiekowej
w ogodlnej liczbie ludnosci spadnie z prognozowanych na rok 2025 11,8% do 9,7% w 2035 roku
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Ryc. 80. Prognoza liczby ludnosci w wieku 0-14 lat w Gminie Miasto Swidnica w latach 2025

-2035
Zrédto: Prognoza ludnosci na lata 2023-2060, https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/prognoza-
ludnosci/prognoza-ludnosci-na-lata-2023-2060,11,1.html.
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Ryc. 81. Prognoza udziatu ludnosci w wieku 0-14 lat w ogdlnej liczbie ludnosci w Gminie

Miasto Swidnica w latach 2025-2035
Zrédto: Prognoza ludnosci na lata 2023-2060, https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/prognoza-
ludnosci/prognoza-ludnosci-na-lata-2023-2060,11,1.html.

Warto spojrze¢ na tendencje dotyczgce senioréw powyzej 65 roku. Prognozowana
ogolna liczba senioréw w latach 2025-2035 spadnie z 13 701 do 13 152. Znaczacy spadek liczby
ludnosci zostanie odnotowany dla kategorii wiekowej 65-79 lat, zas w kategorii wiekowe] 80+
nastgpi bardzo duzy wzrost. Liczba senioréw w wieku 65-79 lat spadnie z 10 900 do 8 311, zas$
w kategorii wiekowe] 80+ wzrosnie z 2 801 do 4 841 (ryc. 21.).

Prognozowany ogdlny udziat seniordw w ludnosci w Gminie wzros$nie z 26,5% do 28,6%,
udziat senioréw w wieku 65-79 lat spadnie z 21,1% do 18,1%, za$ najstarszych seniordw,
w wieku 80+, wzrosnie z 5,4% do 10,5% (ryc. 83.).
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Wozrost liczby najstarszych senioréw niesie za sobg duze wyzwania zwigzane gtéwnie
z organizacjg dziatan o charakterze opiekuiczym i wspierajgcym senioréw niesamodzielnych,
potrzebujgcych pomocy w codziennym funkcjonowaniu.
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Ryc. 82. Prognoza liczby ludnosci w wieku 65+ lat w Gminie Miasto Swidnica w latach 2025

-2035

Zrédto: Prognoza ludnosci na lata 2023-2060, https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/prognoza-
ludnosci/prognoza-ludnosci-na-lata-2023-2060,11,1.html.
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Ryc. 83. Prognoza udziatu ludnosci w wieku 65+ lat w ogdlnej liczbie ludnosci w Gminie

Miasto Swidnica w latach 2025-2035
Zrédto: Prognoza ludnoéci na lata 2023-2060, https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/prognoza-
ludnosci/prognoza-ludnosci-na-lata-2023-2060,11,1.html.
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1.6.2. Prognoza zmian w zakresie wystepowania probleméw
spotecznych

Prognozy wystepowania problemoéw spotecznych dokonano na podstawie ocen osdb
zajmujacych sie rozwigzywaniem problemdéw spotecznych. W badaniu ankietowym
przeprowadzonym we wrzesniu 2025 roku eksperci zostali poproszeni o ocene jak zmieni sie
zakres wystepowania problemdw spotecznych wskazanych w ustawie o pomocy spotecznej.

Najwieksza liczba oséb zajmujacych sie rozwigzywaniem problemdéw spotecznych
wskazata, ze nastgpi wzrost liczby rodzin dotknietych uzaleznieniami, dtugotrwatymi i ciezkimi
chorobami, bezradnoscia opiekuniczo-wychowawczg i w prowadzeniu gospodarstwa
domowego, przemocg domowg i niepetnosprawnoscig. Najmniej oséb wskazato na mozliwy
wzrost w odniesieniu do sieroctwa i handlu ludzmi. W przypadku handlu ludZzmi, ktéry jest
niezwykle rzadko wystepujagcym powodem udzielania pomocy spotecznej wiele oséb miato
trudnos¢ w ocenie zmiany tej sytuacji w najblizszych latach. Jednoczesnie nalezy podkresli¢,
ze tylko nieliczni eksperci wskazywali na mozliwe zmniejszenie sie lub znaczne zmniejszenie sie
zasiegu wystepowania problemdéw spotecznych. Dominujgce byty opinie wskazujgce
na mozliwy wzrost lub utrzymywania sie na tym samym poziomie zasiegu wystepowania
problemdéw spotecznych (ryc. 84.). Podmioty zajmujace sie rozwigzywaniem probleméw
spotecznych muszg wiec by¢ przygotowane na co najmniej utrzymujaca sie, a mozliwe,
ze rosnacgy, liczbe oséb wymagajgcych wsparcia.
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Ubodstwo

Sieroctwo

Bezdomnos¢

Bezrobocie

Niepetnosprawnosc

Diugotrwate lub ciezkie choroby

Przemoc domowa

Handel ludZmi

Problemy zwigzane z macierzyristwem lub
wielodzietnoscia

Bezradnosc opiekunczo-wychowawcza i w
prowadzeniu gospodarstwa domowego

Trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy
posiadajg status uchodicy lub ochrone uzupetniajaca

Trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z
zakfadu karnego

Alkoholizm lub narkomania

Zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe

Kleski zywiotowe lub ekologiczne

W 7nacznie wzrosnie
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m Bedzie sie utrzymywata na statym poziomie m Zmniejszy sie

B Znacznie sie zmniejszy

B Trudno powiedziec

Ryc. 84. Prognoza zmian w zakresie problemoéw spotecznych na terenie Gminy Miasto

Swidnica w perspektywie 2035 roku —

wyniki badania ankietowego (n=33)

Zrédto: Opracowanie wtasne.
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1.7. Analiza strategiczna

Analiza strategiczna realizowana w ramach diagnozy sytuacji spotecznej to proces
kompleksowej oceny wewnetrznego potencjatu danej jednostki samorzadu terytorialnego
oraz jej otoczenia w celu sformutowania spdjnej strategii dziatan w sferze spotecznej,
zbudowania i realizacji planu strategicznego.

Analize strategiczng przeprowadzono opierajgc sie na metodzie SWOT, ktéra nalezy
do metod zintegrowanych, badajgcych dang jednostke samorzgdu terytorialnego i jej
otoczenie. Analiza SWOT klasyfikuje czynniki ze wzgledu na miejsce wystepowania — majace
charakter wewnetrzny oraz zewnetrzny, a takze ze wzgledu na charakter oddziatywania —
wptywajgce pozytywnie lub negatywnie. Pozwala to na wyrdznienie czterech kategorii
czynnikdéw — nalezg do nich: mocne strony (S — streghts), stabe strony (W — weaknesses), szanse
(O — opportunities) oraz zagrozenia (T — threats).

Analize strategiczng SWOT opracowano metodg warsztatowg w ramach pracy
z osobami odpowiedzialnymi za rozwigzywanie problemow spotecznych. Zaprezentowano
ja w tabeli 26.

Tabela 26. Analiza SWOT w zakresie sytuacji spotecznej w Gminie Miasto Swidnica

Mocne strony Stabe strony

— Zmniejszajaca sie liczba rodzin — Postepujaca depopulacja i starzenie sie
z problemami w realizacji funkcji ludnosci Gminy, zmniejszajgca sie liczba
opiekunczo-wychowawczych; urodzen;

— Duza liczba instytucji publicznych — Woyisza niz Srednio w kraju i
i organizacji pozarzagdowych oferujgcych wojewddztwie dolnoslgskim stopa
dziatania w sferze spotecznej; bezrobocia rejestrowanego w powiecie

— Organizacja interdyscyplinarnych swidnickim;
szkolen dla innych podmiotow; — Duza liczba oséb z problemami

— Liczne projekty i programy wsparcia zwigzanymi z dtugotrwatymi i ciezkimi
finansowane ze srodkéw zewnetrznych chorobami, niepetnosprawnoscia
wspierajgce rozwigzywanie problemoéw i ubéstwem (rodziny wymagajace
spotecznych; wsparcia w réznych, ztozonych

—  Wspodtpraca Gminy problemach — nie tylko finansowych);

z organizacjami pozarzgdowymi, — Nadreprezentacja oséb zagrozonych
rowniez w sferze rozwigzywania bezdomnoscia z uwagi na fakt duzej
probleméw spotecznych; liczby schronisk w miescie;

— Liczne projekty i programy wspierajace — Rosnaca liczba oséb, w tym dzieci,
rodziny z dzie¢mi: Swidnicka Karta z orzeczeniami o niepetnosprawnosci,
Duzej Rodziny, Projekt ,Przysztosc rosngca liczba dzieci z opiniami
Rodzing pisana”, Program ,Szkota dla z poradni psychologiczno-
rodzicow i wychowawcow”, akcja pedagogicznej;
wakacyjna ,Lato na podwodrku”, — Rosnaca liczba oséb z zaburzeniami
,Swidnica przeciw przemocy”; psychicznymi;

— Przestrzenie publiczne przyjazne dla — Problem uzaleznien wsrdd dzieci
rodzin z dzieémi (parki, place zabaw, i mtodziezy, w tym uzaleznien
skate park); behawioralnych, przede wszystkim

— Szeroka oferta aktywnosci kulturalnych cyfrowych;
dla dzieci i mtodziezy, realizowana m.in. — Powolny proces adaptacji oséb
przez Mtodziezowy Dom Kultury; z Ukrainy do zycia w spotecznosci
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Szeroka oferta aktywnosci sportowych
dla dzieci i mtodziezy, aktywne kluby
sportowe wspierane przez Gmine;
Szeroka oferta edukacyjna na poziomie
szkoty Sredniej;

Zajecia dodatkowe dla dzieci

i mtodziezy w szkotach, zajecia
dodatkowe w ramach projektéow
finansowanych ze srodkéw UE;
Placéwki wsparcia dziennego
prowadzone przez organizacje
pozarzagdowe, nieodptatne przedszkole
prowadzone przez Fundacje ,Ut Unum
Sint”;

Dostep do pomocy i wsparcia dla dzieci
z niepetnosprawnosciami: wczesne
wspomaganie rozwoju, przedszkola

z ofertg terapetutyczng, Zespot Szkot
Specjalnych prowadzony przez Powiat
Swidnicki;

Wsparcie osdb dorostych

z niepetnosprawnosciami: Warsztat
Terapii Zajeciowej oraz galerio
-kawiarenka Wazka Art Café,
umozliwiajgca realizacje praktyk
zawodowych dla oséb
niepetnosprawnych intelektualnie,
Srodowiskowy Dom Samopomocy,
ustugi asystenckie Asystenta Osobistego
Osoby Niepetnosprawnej;

Opieka wytchnieniowa dla opiekunéw
0s6b z niepetnosprawnosciami;
Wsparcie senioréw w ramach
Dziennego Domu Senior+;

Oferta aktywizacyjna i integracyjna dla
seniorow w ramach Klubéw Seniora
oraz Uniwersytetu Trzeciego Wieku;
Znizki dla senioréw w ramach
Swidnickiej Karty Seniora;

Oferta mieszkan wspomaganych

i treningowych dla oséb wymienionych
w art. 53 ustawy o pomocy spotecznej;
Prywatna oferta opieki dziennej

i catodobowej dla senioréw: Dom
Seniora Marconi;

Wsparcie dla oséb ciezko chorych

i chorych terminalnie: Towarzystwo
Przyjaciét Chorych ,,Hospicjum”,
hospicjum domowe: Hospicjum

$w. Swierada, NZOZ Stacja Opieki
Caritas Diecezji Swidnickiej, Swidnickie

lokalnej, w tym do polskich przepiséow
prawnych i norm kulturowych;
Niewystarczajgce zaangazowanie
sgsiedzkie;

Spadek zainteresowania pracownikéw
udziatem w dziataniach
przeciwdziatajgcych wypaleniu
zawodowemu pracownikéw sektora
spotecznego — superwizje, szkolenia;
Mate zainteresowanie podejmowaniem
pracy w zawodach wspierajacych

i pomocowych;

Rosnaca liczba dokumentacji
wymaganej w zwigzku z prowadzonymi
postepowaniami wynikajgca

z przepiséw prawa, co wptywa

na ograniczenie pracy z klientem;
Wzrost agresywnych zachowan

ze strony 0sdb oczekujgcych wsparcia;
Mniejszy udziat mezczyzn w stosunku
do kobiet chcacych skorzysta¢ z pomocy
i wsparcia;

Ograniczona liczba miejsc

na bezptatnych lub niskoptatnych
zajeciach dla dzieci i mtodziezy;
Ograniczony dostep do mozliwosci
wsparcia przyznanych Gminie w ramach
programow ogolnokrajowych

w stosunku do zgtaszanych w miescie
potrzeb;

Niskie kompetencje oséb realizujacych
ustugi opiekuncze;

Brak miejsc opieki dla oséb
wymagajgcych wsparcia opuszczajacych
placowki ochrony zdrowia (brak miejsc
w Zaktadzie Opiekunczo-Leczniczym);
Wzrost uzaleznien krzyzowych,
szczegblnie wsrdd oséb mtodych oraz
zaburzen psychicznych bedacych
konsekwencjg przyjmowania uzywek;
Przemoc domowa i jej negatywne
konsekwencje na wiele obszaréw zycia
rodziny oraz poszczegdlnych osob.
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Hospicjum i Zaktad Opieki Leczniczej
Ojca Pio;

Miejskie Schronisko dla Oséb
Bezdomnych prowadzone

w strukturach MOPS;

Prowadzenie dziatan profilaktyczno

- informacyjnych w mediach
spotecznosciowych;

Systematyczna, stale rozwijana
wspotpraca Osrodka ze stuzbami m.in.
Strazg Miejska, Policjg; PCPR w
Swidnicy- budowanie Lokalnego
Systemu Wsparcia;

Realizacja dziatan profilaktycznych

w placowkach oswiatowych;

Poradnie leczenia uzaleznien

Grupy anonimowych alkoholikéw,
Stowarzyszenie Klub abstynenta
,Access”;

Dostep do terapii w Osrodku
Interwenc;ji Kryzysowej przy PCPR

w Swidnicy;

Wsparcie osob doswiadczajacych
przemocy i cztonkéw ich rodzin w
ramach procedury , Niebieskie Karty”;
Hostel dla ofiar przemocy prowadzony
przez Fundacje Pomocy Biednym
Dzieciom ,,UtUnum Sint”;

Warsztaty pozwalajgce budowac relacje
i funkcjonowanie bez przemocy: ,Szkota
dla rodzicéw i wychowawcow”,
,Swidnicka szkota dobrych relacji’;
Dziatania profilaktyczne w ramach
dziatalnosci Osrodka oraz
prowadzonych projektéw;

Wspieranie mieszkancéw w zakresie
pomocy prawnej, psychologicznej

i terapeuty rodzinnego, grupy wsparcia
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

Wdrazanie dziatan zaplanowanych

w Strategii i programach dziatan

z zakresu pomocy spotecznej;

Rozwdj sektora pozarzgdowego oraz
wspotpracy organizacji pozarzgdowych
z Gming w zakresie rozwigzywania
problemdw spotecznych;

Powstawanie podmiotéw ekonomii
spotecznej;

Szanse Zagrozenia

Rosngce wydatki Gminy,
niewystarczajgce srodki finansowe

na realizacje dziatan aktywizacyjnych

i pomocowych;

Pogorszenie sie sytuacji gospodarczej;
Pogarszanie sie kondycji psychicznej
mieszkancow, coraz bardziej utrudniony
dostep do specjalistéw (psychiatry,
psychologa);

104




Ograniczenie negatywnych trendéw
demograficznych, ograniczenie migracji
0s6b mtodych ze Swidnicy;
Zwiekszenie dostepu mieszkancow

do informacji dotyczgcych mozliwych
form wsparcia;

Zwiekszenie aktywnosci spotecznej
mieszkancow, w tym wsparcia
sgsiedzkiego i wolontariatu;
Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych
na dziatania w zakresie rozwiazywania
problemdw spotecznych;

Rozwdj nowych ustug publicznych
dostosowanych do potrzeb
mieszkancow;

Zawieranie porozumien z Powiatem
Swidnickim oraz sgsiednimi gminami
w zakresie wspdlnego tworzenia

i prowadzenia instytucji realizujacych
zadania spoteczne.

Zwiekszanie sie liczby oséb samotnych,
szczegoblnie wsrdd osdb starszych

i Z niepetnosprawnosciami;

Starzenie sie spotecznosci Gminy
Miasto Swidnica, znaczacy wzrost liczby
sedziwych senioréw, w wieku 80 lat

i wiecej;

Wzrost problemdw opiekunczo-
wychowawczych w rodzinie, zaburzenie
wiezi rodzinnych;

Podejmowanie zachowan ryzykownych
przez dzieci i mtodziez;

Niespdjnosc systemu polityki spotecznej
panstwa, zmiany w sferze polityki
socjalnej;

Obarczanie instytucji pomocy
spotecznej nowymi zadaniami bez
zapewnienia srodkow na ich realizacje;
Brak oséb chetnych do pracy

na stanowiskach zwigzanych z realizacjg
dziatann pomocowych.

Zrédto: Opracowanie wtasne.
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2. Cze$¢ programowa

2.1. Zatozenia, wizja i misja Strategii

W ramach Strategii przyjeto nastepujace zatozenia:

Realizacje Strategii w latach 2026-2032;

Uwzglednienie w Strategii zadan naktadanych na gmine jako jednostke samorzadu
terytorialnego;

Wytyczenie celéw strategicznych, kierunkdéw dziatarh i zadan w oparciu o diagnoze
sytuacji spotecznej i prognoze zmian w okresie objetym Strategig;

Zaangazowanie réznych jednostek gminnych dla mozliwie najlepszej realizacji dziatan
zaplanowanych w Strategii;

Wspoétprace Gminy z podmiotami ekonomii spotecznej, w tym organizacjami
pozarzgdowymi;

Spdéjnosc Strategii z dokumentami wyzszej rangi;

Spéjnos¢ dokumentow nizszej rangi (programéw dziatan w sferze spotecznej)
ze Strategiq.

Wizja w strategii rozwigzywania problemdw spotecznych wskazuje na pozadany obraz

przysztosci, ktory zostanie osiggniety dzieki realizacji dokumentu. Z kolei misja wskazuje
na zamierzenia i aspiracje jednostki przyjmujgcej strategie. Wizja i misja Gminy w sferze
rozwigzywania problemow spotecznych zostata przedstawiona na ryc. 85. Realizacji wizji i misji
podporzgdkowane bedg cele strategiczne, kierunki dziatan i zadania wytyczone w niniejszym
dokumencie.

Gmina Miasto Swidnica
zapewniajgca mieszkancom
wysoka jakos¢ zycia i wsparcie
w trudnych sytuacjach
zyciowych

Misja Gminy Miasto Swidnica
jest organizacja efektywnego
systemu pomocy i wsparcia
o0s6b i rodzin w trudnych
sytuacjacy zyciowych

Ryc. 85. Wizja i misja Gminy Miasto Swidnica w sferze rozwigzywania probleméw spotecznych

Zrédto: Opracowanie wtasne.
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2.2. Cele strategiczne

Cele strategiczne strategii rozwigzywania problemdéw spotecznych wskazujg kluczowe
kierunki dziatan w zakresie rozwiazywania zdiagnozowanych probleméw spotecznych.
W oparciu o diagnoze sfery spotecznej w Gminie, analize probleméw spotecznych i sposobdéw
ich rozwigzywania wytyczono cztery cele strategiczne przewidziane do realizacji na lata 2026
-2032. Przedstawiono je na ryc. 86.

Cel strategiczny 1. Cel strategiczny 2.

Przeciwdziatanie kryzysom i
trudnym sytuacjom
zyciowym

Realizacja gminnej polityki
prorodzinnej

Cel strategiczny 3.
Cel strategiczny 4.

Kreowanie polityki
senioralnej oraz wsparcie Rozwdj dziatan wspierajacych
0s06b z rozwigzywanie problemoéw
niepetnosprawnosciamiiiich spotecznych
rodzin

Ryc. 86. Cele strategiczne Gminy Miasto Swidnica w sferze rozwigzywania probleméw

spotecznych
Zrédto: Opracowanie wtasne.

Cel strategiczny 1. Realizacja gminnej polityki prorodzinnej nakierowany jest
na realizacje dziatan tworzgcych dobre warunki zycia dla rodzin z dzie¢mi na terenie Gminy,
w tym wsparcie rodzicow matych dzieci, zapewnienie mozliwosci wszechstronnego rozwoju
dzieciom i mtodziezy, organizacje wydarzen i aktywnosci sportowych, rekreacyjnych
i kulturalnych dostepnych dla catych rodzin i poszczegdlnych ich cztonkéw, w tym inicjatyw
miedzypokoleniowych budujgcych pozytywne relacje rodzinne i dobre wzorce realizacji
wspoélnych dziatan. W ramach tego celu przewidziano réwniez wsparcie rodzicow, ktérzy
poszukujg informacji dotyczacych witasciwej realizacji funkcji rodzicielskiej i wsparcia dzieci
W rozwoju.

Cel strategiczny 2. Przeciwdziatanie kryzysom i trudnym sytuacjom zyciowym
ukierunkowany jest na wsparcie 0séb i rodzin w trudnych sytuacjach zyciowych, w tym
w sytuacjach kryzysowych. Zaktada stworzenie osobom i rodzinom mozliwosci korzystania
ze specjalistycznego wsparcia, w szczegdlnosci psychologicznego i prawnego, szybkiego
wsparcia w sytuacjach kryzysowych, pomocy osobom w kryzysie bezdomnosci i osobom
potrzebujgcym natychmiastowej pomocy opiekunczej. Przewidziano réwniez realizacje dziatan

107




z zakresu profilaktyki i przeciwdziatania uzaleznieniom oraz przeciwdziatania przemocy
domowej, wsparcia ofiar przemocy i 0séb z rodzin, w ktérych wystepuje przemoc.

Cel strategiczny 3. Kreowanie polityki senioralnej oraz wsparcie o0sob
z niepetnosprawnosciami i ich rodzin obejmuje realizacje dziatan aktywizujgcych oraz
opiekunczo-zabezpieczajgcych na rzecz seniordow oraz osdb z niepetnosprawnosciami i ich
rodzin. W odniesieniu do seniorow zaktada zwiekszanie dostepnosci oferty aktywizacyjno
-integracyjnej w klubach seniora, a takze wsparcie opiekuficze w formie ustug opiekuniczych,
opieki w osrodku wsparcia dziennego czy w ramach mieszkalnictwa wspomaganego.
W zakresie pomocy dla oséb z niepetnosprawnos$ciami i ich rodzin przewidziano rozwdj
asystencji osobistej i pomocy wytchnieniowej.

Cel strategiczny 4. Rozwdj dziatan wspierajgcych rozwigzywanie problemoéw
spotecznych nakierowany jest na rozwijanie infrastruktury oraz zasobéw ludzkich, niezbednych
do realizacji dziatan z zakresu rozwigzywania problemdw spotecznych, a takze umacnianie
i poszerzanie wspotpracy z podmiotami sektora ekonomii spotecznej, w szczegdlnosci
z organizacjami pozarzgdowymi.
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2.3. Ustugi spoteczne realizowane w ramach Strategii

Cele strategiczne ukierunkowujg dziatania realizowane w ramach Strategii

i realizowane zadania na okreslone ustugi spoteczne z katalogu ustug okreslonych w art. 2
ust 1 pkt 1-14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum
ustug spotecznych. W ramach Strategii realizowane bedg ustugi z zakresu:

— Polityki prorodzinnej;

— Wspierania rodziny;

— Pomocy spotecznej;

— Wspierania osob niepetnosprawnych;

—  Kultury;

— Kultury fizycznej i turystyki;

— Pobudzania aktywnosci obywatelskiej.
Gtéwnym realizatorem ustug bedzie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, przy wsparciu innych
instytucji gminnych oraz organizacji pozarzgdowych.
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2.4. Kierunki dziatan i zadania

Przyjete cele strategiczne sg priorytetowymi obszarami interwencji, w ramach ktérych
beda podejmowane dziatania, stuzgce rozwigzywaniu problemoéw spotecznych. Cele
strategiczne sg konkretyzowane poprzez okreslenie kierunkdw dziatan, a nastepnie wskazanie
zadan, czyli planowanych do realizacji przedsiewzieé. Cele strategiczne, kierunki dziatan
i wyznaczone w ich ramach zadania zestawione zostaty w tabeli 27.

Tabela 27. Cele strategiczne, operacyjne oraz zadania Strategii

Cele strategiczne
Cel strategiczny 1.
Realizacja gminnej polityki
prorodzinnej

Cel strategiczny 2.
Przeciwdziatanie kryzysom
i trudnym sytuacjom
zyciowym

Kierunki dziatan
1.1. Wsparcie rodzicow
matych dzieci

Zadania
1.1.1. Rozwdj ustug opieki nad dzie¢mi
dolat3

1.1.2. Kontrola standardéw
funkcjonowania podmiotéw
Swiadczacych opieke nad dzie¢mi
dolat3

1.2. Budowanie
pozytywnych relacji
rodzinnych

1.2.1. Poszerzenie programu ,Szkofa
dla rodzicéw i wychowawcow”

1.2.2. Realizacja programu ,,Swidnicka
szkota dobrych relacji”

1.2.3. Organizacja wydarzen
kulturalnych i sportowych dla
mieszkancow

1.2.4. Wdrazanie inicjatyw
miedzypokoleniowych

1.3. Zapewnienie dzieciom
i mtodziezy mozliwosci
rozwoju

1.3.1. Zapewnianie zaje¢ rozwijajgcych
zainteresowania w placowkach
edukacyjnych

1.3.2. Rozwdj oferty zajec
dodatkowych w instytucjach kultury

1.3.3. Zapewnienie dzieciom
i mtodziezy dostepu do placowek
wsparcia dziennego

1.3.4. Realizacja grupowego wsparcia
specjalistycznego dla dzieci
i mtodziezy

2.1. Specjalistyczne
wsparcie 0sob i rodzin

2.1.1. Uruchomienie Centrum
Wsparcia Specjalistycznego

2.1.2. Zapewnienie dostepu
do wsparcia psychologicznego

2.1.3. Zapewnienie dostepu
do pomocy prawnej

2.2. Udzielanie pomocy
i opieki w sytuacjach
kryzysowych

2.2.1. Uruchomienie interwencyjnego
wsparcia psychologicznego
i psychiatrycznego

2.2.2. Wdrozenie interwencyjnego
wsparcia naprawczo-remontowego

2.2.3. Uruchomienie schroniska dla
0s0b bezdomnych z ustugami
opiekuiczymi
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Cel strategiczny 3.

Kreowanie polityki
senioralnej oraz wsparcie
osob z
niepetnosprawnosciami i
ich rodzin

Cel strategiczny 4.

Rozwoj dziatan
wspierajacych
rozwigzywanie problemoéw
spotecznych

2.2.4. Rozwdj infrastruktury
spotecznej w szczegdlnosci dla oséb
w kryzysie bezdomnosci — powstanie
miejskiej pralni i tazni

2.3. Rozwdj systemu
profilaktyki

i przeciwdziatania
uzaleznieniom oraz
przemocy domowej

2.3.1. Wdrazanie kompleksowych
programow profilaktycznych
w placéwkach edukacyjnych

2.3.2. Realizacja kampanii
informacyjno-edukacyjnych w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom

2.3.3. Wdrazanie projektow
edukacyjno-informacyjnych
dotyczacych réznych form przemocy
domowej

2.3.4. Wsparcie oséb
doswiadczajgcych przemocy domowe;j
w ramach procedury , Niebieskie
Karty”

3.1. Aktywizacja spoteczna
i wsparcie opiekuncze oséb
starszych

3.1.1. Zapewnienie dostepnosci oferty
aktywizacyjnej w klubach seniora

3.1.2. Zwiekszanie wymiaru ustug
opiekuniczych w miejscu zamieszkania

3.1.3. Zapewnienie opieki w Dziennym
Domu ,,Senior+”

3.1.4. Zapewnienie dostepnosci
do mieszkalnictwa wspomaganego

3.2. Wsparcie 0séb
z niepetnosprawnosciami
i ich rodzin

3.2.1. Rozwdj asystentury osobistej
dla 0séb z niepetnosprawnosciami

3.2.2. Zapewnienie opieki
wytchnieniowej dla opiekunéw osdéb
z niepetnosprawnosciami

4.1. Zapewnienie
profesjonalnych kadr
realizujgcych dziatania
pomocowe

4.1.1. Dostosowanie wynagrodzen
0s0b swiadczacych ustugi opiekuncze
do zakresu $wiadczonych ustug

4.1.2. Rozwdj zawodowy kadr
Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej

4.1.4. Wsparcie pracownikéw stuzb
spotecznych poprzez superwizje

4.2. Rozwdj infrastruktury
wspierajgcej
rozwigzywanie probleméw
spotecznych

4.2.1. Prowadzenie dziatan
profilaktyczno-informacyjnych
w mediach spotecznosciowych

4.2.2. Rozwdj i dostosowanie
infrastruktury

spotecznej do potrzeb oséb starszych
i niepetnosprawnych

4.2.3. Modernizacja gminnej
infrastruktury stuzacej celom
kulturalnym, edukacyjnym

i mieszkaniowym
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4.2.4. Rozwdj systemu mieszkalnictwa
komunalnego

4.3. Rozwéj wspotpracy dla | 4.3.1. Wsparcie organizacji
bardziej efektywnego pozarzgdowych i inicjatyw
rozwigzywania probleméw | obywatelskich w ramach centréw
spotecznych prowadzonych przez Urzad Miejski

4.3.2. Zlecanie realizacji zadan
organizacjom pozarzgdowym

Zrédto: Opracowanie wtasne.
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2.5. Sposob realizacji Strategii, ramy finansowe i wskazniki realizacji
zadan

Dla realizacji Strategii przyjeto system wdrazania sktadajacy sie z trzech etapéw: etapu
opracowania dokumentu, zrealizowanego w roku 2025, wdrazania Strategii w latach 2026
-2032 oraz ewaluacji Strategii i realizacji prac nad nowym dokumentem w 2032 roku.

Przyjecie Strategii jest pierwszym krokiem do rozwigzania zdiagnozowanych kwestii
i probleméw spotecznych, przy wykorzystaniu pomystéw i rozwigzan zawartych
w dokumencie. Aby strategia spetnita swoje zadanie konieczne jest biezace monitorowanie
realizacji celéw i zadan oraz ich efektow, jak réwniez state diagnozowanie potrzeb w sferze
spotecznej, a w razie potrzeby korekta celéw, kierunkéw dziatan i zadan strategicznych tak, aby
jak najlepiej odpowiadaty one na biezgce potrzeby spoteczne.

Realizacja  Strategii wymaga zbudowania systemu wdrazania dokumentu,
zapewniajgcego wysoka jakos$¢ realizacji zadann i odpowiedni przeptyw informacji. Zgodnie
z art. 110 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej realizacje strategii
rozwigzywania probleméw spotecznych koordynuje osrodek pomocy spotecznej. W zwigzku
z tym gtéwnym liderem i koordynatorem dziatan realizowanych w ramach Strategii bedzie
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy. Kluczowym partnerem w jej realizacji bedzie
Wydziat Polityki Spotecznej i Spraw Socjalnych Urzedu Miejskiego w Swidnicy. Poszczegdine
zadania przewidziane w ramach Strategii beda realizowane takie przez inne podmioty
— pozostate wydziaty Urzedu Miejskiego, inne jednostki organizacyjne Gminy, a takze
partnerdw spotecznych, w tym organizacje pozarzagdowe oraz podmioty prywatne.

Wiekszo$¢ zadan zawartych Strategii realizowana bedzie w trybie ciggtym, w catym
okresie wdrazania dokumentu, a wiec w latach 2026-2032.

Realizacja Strategii pocigga za sobg okreslone wydatki. Trudnos$¢ okreslenia ram
finansowych dokumentu wynika z wielu czynnikéw. Kluczowe znaczenie ma tu horyzont
czasowy Strategii, a takze wielo$¢ zadan i podmiotdw realizujgcych dziatania. Uniemozliwia
to precyzyjne okreslenie wysokosci funduszy przeznaczonych na realizacje Strategii
w poszczegdlnych latach.

Srodki przewidziane na realizacje zadan uwzglednione zostang w budzetach
poszczegdlnych jednostek, a pochodzi¢ bedy przede wszystkim z budzetu Gminy, w tym
srodkdw z budzetu panstwa przekazywanych Gminie, srodkdw pozyskiwanych w ramach
projektow krajowych, w szczegdlnosci projektéw ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej oraz projektéw finansowanych ze S$rodkdéw europejskich,
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osoéb Niepetnosprawnych, srodkéw finansowych
organizacji pozarzagdowych, a takze optat od beneficjentdw dziatan.

Rezultaty realizowanych zadan muszg by¢ weryfikowalne i mierzalne. Dla analizy
rezultatéw realizacji zadan okreslono wskazniki, czyli fakty i zjawiska, ktére pokazuja,
Ze zadanie zostato wdrozone, a planowana zmiana zostata zrealizowana.

Dla kazdego zadania zaplanowanego w ramach Strategii sporzgdzono matryce zadania
w ktorej okreslono zakres zadania, beneficjentow, harmonogram realizacji zadania, gtéwne
zrodta finansowania, realizatorow oraz wskazniki realizacji zadania.
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MATRYCE ZADAN

\EYAVERZLENIE]

Zakres zadania

1.1.1. Rozwdj ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3

Zadanie przewiduje rozwijanie ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3 w celu
zapewnienia miejsc opieki wszystkim dzieciom, ktérych rodzice chca
korzystac z opieki.

Beneficjenci

Rodzice dzieci do lat 3

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw, program
»Aktywny Rodzic”, Srodki wtasne beneficjentéw

Realizatorzy

Urzad Miejski, ztobki gminne, ztobki niepubliczne

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba dzieci objetych opiekg w instytucjach opieki nad dzie¢mi do lat 3
Brakujgce miejsca dla dzieci w ztobkach

\NEYAVERZLENIE]

1.1.2. Kontrola standardow funkcjonowania podmiotéw swiadczacych

Zakres zadania

opieke nad dzie¢mi do lat 3

Zadanie przewiduje realizacje systemowych, okresowych kontroli majgcych
na celu podnoszenie standardéw jakosciowych w placéwkach
Swiadczacych ustugi opieki nad dzie¢mi do lat 3

Beneficjenci

Dzieci korzystajace z placdwek opieki nad dzieémi do lat 3 i ich rodzice

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy

Realizatorzy

Urzad Miejski, ztobki gminne, ztobki niepubliczne

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba zrealizowanych kontroli
Liczba kontrolowanych placéwek

\EYAVERZLENIE]

Zakres zadania

1.2.1. Poszerzenie programu ,,Szkota dla rodzicow i wychowawcow”
Zadanie przewiduje poszerzenie programu ,Szkota dla rodzicow i
wychowawcow” poprzez zwiekszenie liczby miejsc ofertowanych w
programie oraz tworzenie grup dla rodzicéw mtodszych dzieci.

Beneficjenci

Rodzice

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw

Realizatorzy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba oséb, ktére zrealizowaty program
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\EYAVERZLENIE]

1.2.2. Realizacja programu ,,Swidnicka szkota dobrych relacji”

Zakres zadania

Zadanie przewiduje dalszg realizacje programu ,Swidnicka szkota dobrych
relacji”, wspierajgcego edukacje w zakresie prawidtowego funkcjonowania
relacji interpersonalnych oséb dorostych.

Beneficjenci

Dorosli mieszkaricy Gminy

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw

Realizatorzy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba oséb, ktére zrealizowaty program

\EYAVERZLENIE]

Zakres zadania

1.2.3. Organizacja wydarzen kulturalnych i sportowych dla mieszkarncow
Zadanie przewiduje organizacje wydarzen kulturalnych, sportowych i
rekreacyjnych dla mieszkaricow Gminy, w tym wydarzen dedykowanych
konkretnym grupom mieszkancow, np. dzieciom, mtodziezy seniorom,
wydarzen osiedlowych.

Beneficjenci

Mieszkancy Gminy

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, srodki krajowe i/lub unijne w ramach projektdéw, srodki
organizacji pozarzgdowych, srodki wtasne beneficjentéw

Realizatorzy

Urzad Miejski, Swidnicki Oérodek Kultury, Mtodziezowy Dom Kultury,
Miejska Biblioteka Publiczna, Swidnicki Osrodek Sportu i Rekreaciji,
organizacje pozarzgdowe

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba zrealizowanych wydarzen kulturalnych i sportowych
Szacunkowa faczna liczba uczestnikdéw wydarzen kulturalnych i sportowych

\EYAVERZLENIE]

Zakres zadania

1.2.4. Wdrazanie inicjatyw miedzypokoleniowych

Zadanie przewiduje realizacje inicjatyw miedzypokoleniowych, a wiec
dziatan ukierunkowanych na rozwijanie wiezi i solidarnosci
miedzypokoleniowej za pomocg wspdtdziatania niespokrewnionych oséb
pochodzacych z réznych pokolen (czyli w praktyce oséb

z réznych grup wieku), w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy oraz senioréw.

Beneficjenci

Mieszkancy Gminy, w szczegélnosci dzieci, mtodziez oraz seniorzy

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektow, srodki
organizacji pozarzadowych

Realizatorzy

Urzad Miejski, Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej, Swidnicki O$rodek
Kultury, Mtodziezowy Dom Kultury, Miejska Biblioteka Publiczna, Swidnicki
Osrodek Sportu i Rekreacji, kluby seniora, placéwki edukacyjne,
organizacje pozarzadowe

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba zrealizowanych inicjatyw
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\EYAVERZLENIE]

1.3.1. Zapewnianie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania w placéwkach

Zakres zadania

edukacyjnych

Zadanie zakfada realizacje w szkotach réznorodnych zajec rozwijajacych
zainteresowania uczniéw w celu umozliwienia uczniom rozwijania pasji
oraz uczenia sie w przystepny i atrakcyjny sposob.

Beneficjenci

Dzieci i mtodziez uczeszczajgce do szkét prowadzonych przez Gmine Miasto
Swidnica

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, srodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw, srodki
organizacji pozarzagdowych

Realizatorzy

Placéwki edukacyjne, Urzad Miejski, organizacje pozarzgdowe

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba zrealizowanych zajeé
Liczba uczestnikow zajec

\NEYAVERZLENIE]

Zakres zadania

1.3.2. Rozwdj oferty zaje¢ dodatkowych w instytucjach kultury

Zadanie zaktada realizacje w instytucjach kultury réznorodnych zajec
dodatkowych, pozwalajacych na realizacje celéw edukacyjnych,
kulturalnych oraz poszerzanie zainteresowan dzieci i mtodziezy.

Beneficjenci

Dzieci i mtodziez zamieszkate na terenie Gminy

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, srodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw, srodki
organizacji pozarzadowych, srodki wtasne beneficjentéw

Realizatorzy

Swidnicki Oérodek Kultury, Mtodziezowy Dom Kultury, Miejska Biblioteka
Publiczna, organizacje pozarzagdowe

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba zrealizowanych zajeé
Liczba uczestnikow zajec

\EYAVERZLENIE]

1.3.3. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy dostepu do placéwek wsparcia

Zakres zadania

dziennego

Zadanie zakfada zapewnienie dzieciom i mtodziezy potrzebujgcej wsparcia,
w szczegdlnosci z rodzin majacych problemy w wypetnianiu funkcji
opiekuniczych i wychowawczych i dotknietych powaznymi problemami
spotecznymi, opieki i pomocy w placéwkach wsparcia dziennego.

Beneficjenci

Dzieci i mtodziez zamieszkate na terenie Gminy, w szczegdlnosci z rodzin
wykazujgcych trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektow, srodki
organizacji pozarzadowych

Realizatorzy

Urzad Miejski, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, organizacje
pozarzgdowe

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba placéwek wsparcia dziennego
Liczba miejsc w placéwkach wsparcia dziennego
Liczba dzieci korzystajacych z placdwek wsparcia dziennego
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\EYAVERZLENIE]

1.3.4. Realizacja grupowego wsparcia specjalistycznego dla dzieci i

Zakres zadania

miodziezy

Zadanie polega na wdrazaniu form grupowego wsparcia specjalistycznego
dla dzieci i mtodziezy majacych problemy w spotecznym funkcjonowaniu,
w szczegolnosci w relacjach spotecznych z rowiesnikami. Wsparcie moze
by¢ realizowane m.in. poprzez zajecia w formie treningu umiejetnosci
spotecznych, warsztaty czy grupy wsparcia.

Beneficjenci

Dzieci i mtodziez zamieszkate na terenie Gminy wykazujace trudnosci w
relacjach spotecznych

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, srodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw, srodki
organizacji pozarzadowych

Realizatorzy

Urzad Miejski, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, placéwki edukacyjne,
organizacje pozarzadowe

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba form wsparcia
Liczba oséb korzystajgcych ze wsparcia

\EYAVERZLERIE]

Zakres zadania

2.1.1. Uruchomienie Centrum Wsparcia Specjalistycznego

Zadanie zaktada uruchomienie instytucji gminnej — Centrum Wsparcia

Specjalistycznego, ktére realizowato bedzie zadania zwigzane z pomoca
specjalistyczng oraz realizacjg indywidualnych i grupowych form wsparcia.

Beneficjenci

Mieszkancy Gminy

Harmonogram
realizacji zadania

2030-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw

Realizatorzy

Urzad Miejski, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba uruchomionych centrow
Liczba oséb korzystajgcych z placéwki

\EYAVERZLERIE]

2.1.2. Zapewnienie dostepu do wsparcia psychologicznego

Zakres zadania

Zadanie przewiduje zapewnienie mieszkaricom dostepu do bezptatnego
poradnictwa i wsparcia psychologicznego.

Beneficjenci

Mieszkancy Gminy

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektow

Realizatorzy

Urzad Miejski, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, placéwki edukacyjne,
organizacje pozarzagdowe

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba oséb korzystajgcych z pomocy
Liczba godzin pracy psychologéw
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Nazwa zadania 2.1.3. Zapewnienie dostepu do pomocy prawnej

Zakres zadania

Zadanie przewiduje zapewnienie mieszkaricom dostepu do bezptatnego
poradnictwa prawnego.

Beneficjenci

Mieszkaricy Gminy

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw

Realizatorzy

Urzad Miejski, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, organizacje
pozarzgdowe

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba oséb korzystajgcych z pomocy
Liczba godzin pracy prawnikéw

\NEYAVERZLENIE]

2.2.1. Uruchomienie interwencyjnego wsparcia psychologicznego i

Zakres zadania

psychiatrycznego

Zadanie przewiduje zapewnienie w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
interwencyjnego wsparcia psychologicznego i psychiatrycznego w
sytuacjach pilnej potrzeby zwigzanej z trudnymi i kryzysowymi sytuacjami
Zyciowymi poprzez zapewnienie dostepu specjalistéw np. w ramach uméw
podpisanych z podmiotami specjalistycznymi.

Beneficjenci

Mieszkaricy Gminy w sytuacjach kryzysowych

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektow

Realizatorzy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, organizacje pozarzgdowe

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba oséb korzystajgcych ze wsparcia
Liczba godzin pracy psychologdw/psychiatréw

\NEYAVERZLENIE]

Zakres zadania

2.2.2. Wdrozenie interwencyjnego wsparcia naprawczo-remontowego

Zadanie zaktada uruchomienie zespotu swiadczgcego interwencyjne
wsparcie naprawczo-remontowe, w przypadku stwierdzenia przez
pracownika socjalnego koniecznosci wykonania pilnych prac
porzadkowych, naprawczych i remontowych w mieszkaniach oséb i rodzin
w trudnych sytuacjach zyciowych w celu umozliwienia korzystania z
mieszkania i zapewnienia odpowiednich warunkdw sanitarnych.

Beneficjenci

Mieszkancy Gminy w sytuacjach kryzysowych

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektow

Realizatorzy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, organizacje pozarzagdowe

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba oséb korzystajgcych ze wsparcia
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2.2.3. Uruchomienie schroniska dla oséb bezdomnych z ustugami

Zakres zadania

opiekunczymi

Zadanie przewiduje uruchomienie osrodka wsparcia — schroniska dla oséb
bezdomnych z ustugami opiekuriczymi przeznaczonego dla oséb
bezdomnych, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnos¢
wymagajg czesciowej pomocy i opieki innych oséb w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych, a jednoczesnie nie wymagajg ustug w
zakresie Swiadczonym przez jednostke catodobowej opieki, zaktad
opiekunczo-leczniczy lub zaktad pielegnacyjno-opiekunczy, w tym osdb,
ktére oczekujg na umieszczenie w domu pomocy spotecznej. Schronisko
zostanie uruchomione w ramach dziatajgcego w strukturze Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej Schroniska dla Oséb Bezdomnych.

Beneficjenci

Mieszkaricy Gminy w sytuacjach kryzysowych, w tym w kryzysie
bezdomnosci i pozbawieni opieki

Harmonogram
realizacji zadania

2028-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw

Realizatorzy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Schronisko dla Oséb Bezdomnych
dziatajgce w strukturze Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba utworzonych schronisk dla oséb bezdomnych z ustugami
opiekunczymi

Liczba miejsc w schroniskach dla oséb bezdomnych z ustugami
opiekunczymi

Liczba oséb objetych wsparciem w placéwkach

\NEYAVERZLENIE]

2.2.4. Rozwdj infrastruktury spotecznej w szczegdlnosci dla oséb w

Zakres zadania

kryzysie bezdomnosci — powstanie miejskiej pralni i tazni

Zadanie zaktada uruchomienie miejskiej pralni i tazni, z ktérych mogtyby
korzysta¢ osoby w kryzysie bezdomnosci, a takze inne osoby potrzebujgce.
taznia i pralnia beda znajdowaty sie w utworzonym przez Gmine
schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuniczymi, ale beda
dostepne dla oséb, ktdre nie przebywajg w schronisku. Umozliwi to
osobom potrzebujgcym, w szczegdlnosci osobom w kryzysie bezdomnosci,
zachowanie higieny osobistej poprzez korzystanie z tazni, pralni oraz
skorzystanie ze wsparcia rzeczowego, w tym w formie niezbednej odziezy.

Beneficjenci

Mieszkancy Gminy w sytuacjach kryzysowych, w tym w kryzysie
bezdomnosci

Harmonogram
realizacji zadania

2028-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw

Realizatorzy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba os6b korzystajgcych z programu
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2.3.1. Wdrazanie kompleksowych programoéw profilaktycznych w

Zakres zadania

placéwkach edukacyjnych

Zadanie przewiduje zakup, wdrazanie i realizacje kompleksowych
programéw profilaktycznych w placéwkach edukacyjnych majacych na celu
profilaktyke uzaleznien, zaréwno od substancji psychoaktywnych, jak i
behawioralnych, ukierunkowanych na dtugofalowe oddziatywania i
ksztattowanie zachowan dzieci i mtodziezy.

Beneficjenci

Dzieci i mtodziez uczeszczajgce do placdwek edukacyjnych prowadzonych
przez Gmine

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw

Realizatorzy

Urzad Miejski, Miejska Komisja ds. Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, placowki edukacyjne, organizacje pozarzgdowe

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba wdrazanych programoéw profilaktycznych
Odsetek dzieci objetych profilaktyka w placdwkach edukacyjnych

\EYAVERZLERIE]

2.3.2. Realizacja kampanii informacyjno-edukacyjnych w zakresie

Zakres zadania

przeciwdziatania uzaleznieniom

Zadanie obejmuje realizacje kampanii informacyjno-edukacyjnych w
zakresie profilaktyki uzaleznien oraz leczenia uzaleznien i wsparcia oséb
uzaleznionych, wspdétuzaleznionych oraz cztonkdéw rodzin, w ktérych
wystepujg uzaleznienia przy wykorzystaniu komunikacji bezposredniej,
komunikacji w przestrzeni publicznej oraz sSrodkéw komunikacji
elektronicznej, w tym w ramach wydarzen o charakterze profilaktycznym.

Beneficjenci

Mieszkarcy Gminy

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw, srodki
organizacji pozarzgdowych

Realizatorzy

Urzad Miejski, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Miejska Komisja ds.
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, instytucje kultury, placowki
edukacyjne, organizacje pozarzagdowe

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba zrealizowanych kampanii
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2.3.3. Wdrazanie projektow edukacyjno-informacyjnych dotyczacych

Zakres zadania

réznych form przemocy domowej

Zadanie przewiduje realizacje projektow o charakterze edukacyjno-
informacyjnym w zakresie wystepowania przemocy domowej, form
przemocy domowej, ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na trudniej
identyfikowalne formy przemocy (m.in. przemoc seksualng, ekonomiczng,
zaniedbywanie) oraz mozliwosci wsparcia w zakresie przeciwdziatania
przemocy domowe;j.

Beneficjenci

Mieszkaricy Gminy

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektdéw, srodki
organizacji pozarzadowych

Realizatorzy

Urzad Miejski, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Zespot
interdyscyplinarny, instytucje kultury, placéwki edukacyjne, organizacje
pozarzgdowe

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba zrealizowanych projektow

\EYAVERZLERIE]

2.3.4. Wsparcie osob doswiadczajgcych przemocy domowej w ramach

Zakres zadania

procedury , Niebieskie Karty”

Zadanie przewiduje realizacje procedury ,Niebieskie Karty”, a w jej ramach

zaprojektowanie i realizacje wsparcia oséb doswiadczajgcych przemocy
domowej dostosowanego do potrzeb tej osoby (osdb) i jej rodziny.

Beneficjenci

Mieszkarcy Gminy

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy

Realizatorzy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Zespét interdyscyplinarny, Miejska
Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Policja, placowki
ochrony zdrowia, placéwki edukacyjne

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba uruchomionych procedur , Niebieskie Karty”

Liczba realizowanych procedur , Niebieskie Karty”

Liczba zamknietych ,Niebieskich Kart” w zwigzku z ustaniem przemocy
domowej
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Zakres zadania

3.1.1. Zapewnienie dostepnosci oferty aktywizacyjnej w klubach seniora
Zadanie zakfada aktywizacje spoteczng senioréw w ramach dziatajgcych na
terenie Gminy klubow seniora, w tym dostosowanie liczby miejsc w
klubach do zapotrzebowania ze strony senioréw oraz — w razie potrzeby —
tworzenie nowych klubéw w dzielnicach Gminy, w ktérych
zidentyfikowano zapotrzebowanie na oferte klubdw.

Beneficjenci

Seniorzy

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw

Realizatorzy

Kluby seniora, Urzad Miejski, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba klubéw seniora

Liczba miejsc w klubach seniora

Liczba uczestnikdw w klubach seniora

Liczba oczekujacych na miejsce w klubie seniora

\EYAVERZLENIE]

Zakres zadania

3.1.2. Zwiekszanie wymiaru ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania
Zadanie przewiduje zwiekszanie wymiaru godzinowego ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb, w przypadku ktdrych
aktualny wymiar ustug nie pozwala na petne zabezpieczenie opiekuncze
osoby w miejscu zamieszkania.

Beneficjenci

Seniorzy, osoby z niepetnosprawnosciami

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy

Realizatorzy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba oséb objetych ustugami opiekuriczymi
Liczba godzin ustug opiekuriczych

\EYAVERZLENIE]

3.1.3. Zapewnienie opieki w Dziennym Domu ,,Senior+”

Zakres zadania

Zadanie obejmuje realizacje zadan opiekunczych, wspierajacych,
terapeutycznych, integracyjnych i aktywizacyjnych w Dziennym Domu
»Senior+”, w ramach realizacji dziennego pobytu w placéwce.

Beneficjenci

Seniorzy

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, Budzet Paristwa

Realizatorzy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba miejsc w Dziennym Domu ,,Senior+”
Liczba oséb objetych wsparciem w Dziennym Domu ,,Senior+”
Liczba 0séb oczekujgcych na miejsce w Dziennym Domu ,,Senior+”
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Zakres zadania

3.1.4. Zapewnienie dostepnosci do mieszkalnictwa wspomaganego
Zadanie zaktada zapewnienie mozliwosci korzystania z mieszkalnictwa
wspomaganego poprzez utrzymywanie, a w przypadku wiekszego
zapotrzebowania zwiekszanie liczby, mieszkan wspomaganych, w ktérych
osoby potrzebujgce mogg otrzymac wsparcie.

Beneficjenci

Seniorzy, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby chore, osoby w trudnej
sytuacji zyciowej wymagajgce wsparcia

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, srodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw

Realizatorzy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba miejsc w mieszkaniach wspomaganych
Liczba oséb objetych wsparciem w mieszkaniach wspomaganych
Liczba oséb oczekujacych na miejsce w mieszkaniach wspomaganych

\NEYAVERZLENIE]

3.2.1. Rozwdj asystentury osobistej dla osob z niepetnosprawnosciami

Zakres zadania

Zadanie zaktada realizacje i rozwijanie dziatan z zakresu asystencji
osobistej dla 0séb z niepetnosprawnosciami poprzez zapewnienie ustugi
asystentury osobistej, realizowanej w ramach dziatan projektowych lub
wtasnych — zaleznie od aktualnych mozliwosci, w tym w ramach programu
»Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia”

Beneficjenci

Osoby z niepetnosprawnosciami

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw

Realizatorzy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba 0séb objetych asystencjg osobistg

\EYAVERZLENIE]

3.2.2. Zapewnienie opieki wytchnieniowej dla opiekunéw oséb z

Zakres zadania

niepetnosprawnosciami

Zadanie obejmuje wsparcie opiekundw faktycznych oséb z
niepetnosprawnosciami poprzez zapewnienie opieki wytchnieniowej, czyli
doraznej, czasowe] opieki nad osobg niepetnosprawng, zaréwno w formie
dziennej, jak i catodobowej w celu odcigzenia opiekundw, realizowanej w
ramach dziatan projektowych lub wtasnych — zaleznie od aktualnych
mozliwosci, w tym w ramach programu ,,Opieka wytchnieniowa”. Zadanie
zaktada rozwijanie wsparcia w formie calodobowej opieki wytchnieniowej.

Beneficjenci

Opiekunowie faktyczni oséb z niepetnosprawnosciami, osoby z
niepetnosprawnos$ciami

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw

Realizatorzy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba 0séb z niepetnosprawnosciami, ktérych opiekunowie korzystali z
opieki wytchnieniowej dziennej

Liczba 0séb z niepetnosprawnosciami, ktérych opiekunowie korzystali z
opieki wytchnieniowe]j catodobowej
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4.1.1. Dostosowanie wynagrodzen oséb $wiadczacych ustugi opiekuricze

Zakres zadania

do zakresu Swiadczonych ustug

Celem zadania jest zapewnienie dostepnosci ustug opiekunczych w
miejscu zamieszkania, w tym dla oséb potrzebujgcych duzego zakresu
wsparcia i 0séb, w przypadku ktérych swiadczenie opieki jest ciezkie (np.
0s0b stale lezgcych). Zadanie zaktada wprowadzenie — w miejsce jednej
stawki — réznych stawek wynagrodzenia opiekundéw, w celu uzaleznienia
wysokos$ci wynagrodzenia opiekuna od zakresu swiadczonych ustug i
obcigzenia praca. Zapewni to podwyzszenie wynagrodzen opiekundow
Swiadczacych duzy zakres ustug i pracujacych z klientami wymagajgcymi
szczegdllnego traktowania, co umozliwi pozyskanie odpowiednich
wykonawcow ustug opiekuriczych.

Beneficjenci

Osoby realizujace ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy

Realizatorzy

Urzad Miejski, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Wskazniki realizacji
zadania

Stawka godzinowa za realizacje ustug opiekuriczych w miejscu
zamieszkania

\NEYAVERZLENIE]

4.1.2. Rozwdj zawodowy kadr Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

Zakres zadania

Celem zadania jest zapewnienie pracownikom Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej mozliwosci rozwoju poprzez podnoszenie kwalifikacji
zawodowych, przede wszystkim w ramach szkolen, ale rowniez kursow,
studidw podyplomowych, studiéw wyzszych pozwalajgcych na
uzupetnienie wyksztatcenie. Jednoczesnie zadanie zaktada dostosowanie
wynagrodzen do obcigzenia praca i kwalifikacji, przy uwzglednieniu stawek
rynkowych w poszczegdélnych zawodach, w celu przeciwdziatania
odptywowi kadr i wzmocnienia motywacji do pracy.

Beneficjenci

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw, budzety
instytucji i organizacji oferujacych szkolenia

Realizatorzy

Urzad Miejski, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, placéwki edukacyjne

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba pracownikéw biorgcych udziat w szkoleniach

Liczba pracownikéw biorgcych udziat w innych formach podnoszenia
kwalifikacji

Procentowy wzrost wynagrodzen pracownikéw MOPS
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4.1.3. Wsparcie pracownikow stuzb spotecznych poprzez superwizje

Zakres zadania

Zadanie zaktada umozliwienie pracownikom stuzb spotecznych korzystanie
z superwizji jako narzedzia wspierajgcego rozwdéj zawodowy, w celu
rozwijania kompetencji, radzenia sobie z trudnosciami merytorycznymi i
emocjonalnymi w pracy z klientem oraz zapobieganiu wypaleniu
zawodowemu.

Beneficjenci

Pracownicy realizujgcy zadania pomocowe

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw

Realizatorzy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba pracownikéw objetych superwizja

\EYAVERZLERIE]

4.2.1. Prowadzenie dziatan profilaktyczno-informacyjnych w mediach

spotecznosciowych
Zadanie zakfada poszerzenie oferty i zwiekszanie aktywnosci dziatania
profili facebookowych prowadzonych przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej i Urzad Miejski. W ramach zadania realizowane bedg prace
zachecajgce mieszkancow do obserwowania profili oraz biezgce prace w
zakresie upowszechniania na portalach waznych informacji w atrakcyjne;j
dla mieszkancow formie.

Zakres zadania

Beneficjenci

Mieszkancy

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw

Realizatorzy

Urzad Miejski, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba 0séb obserwujgcych profile facebookowe

\NEYAVERZLENIE]

4.2.2. Rozwdj i dostosowanie infrastruktury

spotecznej do potrzeb osob starszych

Zakres zadania

i niepetnosprawnych

Zadanie obejmuje identyfikacje potrzeb i wdrazanie systematycznych
remontéw dostosowujacych infrastrukture spoteczng — budynki
uzytecznosci publicznej oraz przestrzenie publiczne do potrzeb oséb
starszych i niepetnoprawnych, poprzez likwidacje réznego typu barier w
dostepie do tych przestrzeni.

Beneficjenci

Mieszkancy, w tym osoby starsze, niepetnosprawne, rodzice matych dzieci

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $srodki PFRON, srodki krajowe i/lub unijne w ramach
projektow

Realizatorzy

Urzad Miejski

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba dostosowanych budynkéw i przestrzeni publicznych
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\EYAVERZLEDIE]

4.2.3. Modernizacja gminnej infrastruktury stuzgcej celom kulturalnym,

Zakres zadania

edukacyjnym i mieszkaniowym

Zadanie obejmuje identyfikacje potrzeb i wdrazanie systematycznych
remontéw i modernizacji gminnej infrastruktury spotecznej — budynkéw
uzytecznosci publicznej i budynkéw komunalnych, stuzgcych celom
kulturalnym, edukacyjnym i mieszkaniowym w celu przeciwdziatania
degradacji tych zasobdw.

Beneficjenci

Mieszkancy

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, srodki krajowe i/lub unijne w ramach projektow

Realizatorzy

Urzad Miejski

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba zmodernizowanych budynkdéw

\NEYAVERZLENIE]

Zakres zadania

4.2.4. Rozwdj systemu mieszkalnictwa komunalnego

Zadanie obejmuje identyfikacje potrzeb i pozyskiwanie/budowanie
nowych budynkéw i lokali do wykorzystania do celéw mieszkaniowych w
ramach mieszkalnictwa komunalnego dla zaspokojenia potrzeb
mieszkaniowych mieszkaricow Gminy.

Beneficjenci

Mieszkancy w trudnej sytuacji zyciowej i o niskich dochodach, wymagajacy
wsparcia mieszkaniowego

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektow

Realizatorzy

Urzad Miejski

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba mieszkan komunalnych

\EYAVERZLERIE]

4.3.1. Wsparcie organizacji pozarzadowych i inicjatyw obywatelskich w

ramach centréow prowadzonych przez Urzad Miejski

Zakres zadania

Zadanie zakfada realizacje systematycznych dziatah wspierajgcych
organizacje pozarzadowe, a takze inicjatywy obywatelskie, w tym m.in.
inicjatywy wolontariackie, inicjatywy cztonkdéw organizacji pozarzagdowych
i pomysty zaktadania nowych organizacji pozarzgdowych w ramach
centréw wspierajgcych: Centrum Wspierania Organizacji Pozarzagdowych i
Miejskiego Centrum Wspierania Inicjatyw dziatajgcych w strukturze
Urzedu Miejskiego w Swidnicy.

Beneficjenci

Organizacje pozarzgdowe, mieszkarcy

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy, $rodki krajowe i/lub unijne w ramach projektéw

Realizatorzy

Urzad Miejski

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba organizacji majgcych siedzibe w centrach wsparcia
Liczba organizacji korzystajacych z adresu w centrach wsparcia
Liczba organizacji korzystajacych z innych form wsparcia w centrach
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\EYAVERZLENIE]

Zakres zadania

4.3.2. Zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzadowym

Zadanie przewiduje zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzgdowym
wraz z udzieleniem dotacji w zakresie okreslanym corocznie w programie
wspodtpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

Beneficjenci

Organizacje pozarzgdowe, mieszkarcy

Harmonogram
realizacji zadania

2026-2032

Zrédta finansowania

Budzet Gminy

Realizatorzy

Urzad Miejski

Wskazniki realizacji
zadania

Liczba zadan realizowanych przez organizacje pozarzgdowe
Kwota przeznaczona na realizacje zadan przez organizacje pozarzagdowe
Kwota wykorzystana na realizacje zadan przez organizacje pozarzgdowe
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2.6. Zadania publiczne zlecane w trybie ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie

W ramach Strategii przyjeto zasade wtgczenia organizacji pozarzgdowych i podmiotow,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie w realizacje zadan.

Priorytetowe zadania publiczne, ktére zlecane bedg do realizacji organizacjom
pozarzgdowym corocznie okreslane bedg w programie wspdtpracy z organizacjami
pozarzadowymi. W Strategii zatozono, ze w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — zaleznie od zidentyfikowanych potrzeb
— zlecane bedg przede wszystkim zadania nalezgce do nastepujgcych obszaréw sfery zadan
publicznych okreslonych w art. 4 ust 1. ww. ustawy:

— Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;

— Wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej;

— Ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalno$¢ lecznicza;

— Kultura, sztuka, ochrona ddébr kultury i dziedzictwa narodowego;

— Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

— Dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy;

— Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

— Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0séb pozostajacych bez pracy

i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

— Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,

a takze dziatania wspomagajace rozwéj demokracji;

— Promocja i organizacja wolontariatu;

— Porzadek i bezpieczerstwo publiczne oraz ratownictwo i ochrony ludnosci;

— Dziatalno$é na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i wspétpracy
miedzy spoteczenstwami;

— Turystyka i krajoznawstwo;

— Dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka;

— Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie;

— Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspodlnot i spotecznosci lokalnych;

— Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych

w art. 3 ust. 3 ustawy.

Strategia zaktada wspieranie rozwoju i dziatalnosci organizacji pozarzadowych i podmiotéw
ekonomii spotecznej oraz zlecanie zadan publicznych zgodnie z aktualnym zapotrzebowaniem,
stad zaktada mozliwos¢ korekty wskazanych obszaréw wtgczania organizacji pozarzadowych
w realizacje zadan publicznych.
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2.7. Komplementarnos¢ Strategii z innymi dokumentami
strategicznymi

Dla wifasciwej realizacji celdow spotecznych cele strategiczne projektowane
W niniejszej Strategii powinny wpisywacé sie w cele strategiczne dokumentéw strategicznych
przyjmowanych na poziomie krajowym oraz regionalnym tak, by przyczynia¢ sie do ich
realizacji w skali lokalnej — Gminy. Zgodnos$¢ Strategii z dokumentami strategicznymi wyzszej

rangi zestawiono w tabeli 28.

Tabela 28. Zgodnos¢ celdw strategicznych Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych

Dokument strategiczny

wyzszej rangi

Strategia na rzecz
Odpowiedzialnego
Rozwoju do roku 2020
(z perspektywq do
2030r.)

w Gminie Miasto Swidnica na lata 2026-2032 z dokumentami strategicznymi wyzszej rangi

Cele strategiczne dokumentu
wyzszej rangi

Cel szczegétowy |l — Rozwdj
spotecznie

wrazliwy i terytorialnie
zrébwnowazony

Adekwatne cele strategiczne
Strategii Rozwigzywania
Problemow Spotecznych w Gminie

Miasto Swidnica na lata 2026-2032

Cel strategiczny 1. Realizacja
gminnej polityki prorodzinnej

Cel strategiczny 3. Kreowanie
polityki senioralnej oraz wsparcie
0s0b z niepetnosprawnos$ciami i ich
rodzin

Cel strategiczny 4. Rozwdj dziatan
wspierajacych rozwigzywanie
problemoéw spotecznych

Strategia Demograficzna
2040

Cel szczeg6towy I. Wzmocnienie
rodziny

Cel strategiczny 1. Realizacja
gminnej polityki prorodzinnej

Cel strategiczny 2. Przeciwdziatanie
kryzysom i trudnym sytuacjom
zyciowym

Strategia Rozwoju
Kapitatu Ludzkiego 2030

Cel szczegotowy 4. Redukcja
ubdstwa i wykluczenia spotecznego
oraz poprawa dostepu do ustug
Swiadczonych w odpowiedzi na
wyzwania demograficzne

Cel strategiczny 1. Realizacja
gminnej polityki prorodzinnej

Cel strategiczny 3. Kreowanie
polityki senioralnej oraz wsparcie
0s0b z niepetnosprawnosciami i ich
rodzin

Cel strategiczny 4. Rozwdj dziatan
wspierajacych rozwigzywanie
problemdéw spotecznych

Krajowy Program
Przeciwdziatania Ubdstwu
i Wykluczeniu
Spotecznemu. Aktualizacja
2021-2027, polityka
publiczna

z perspektywq do roku
2030

Priorytet |. Przeciwdziatanie
ubdstwu i wykluczeniu
spotecznemu dzieci

i mtodziezy

Priorytet Ill. Ustugi spoteczne dla
0s0b z niepetnosprawnosciami,
0s0b starszych i innych oséb
potrzebujacych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu

Cel strategiczny 1. Realizacja
gminnej polityki prorodzinnej

Cel strategiczny 2. Przeciwdziatanie
kryzysom i trudnym sytuacjom
zyciowym

Cel strategiczny 3. Kreowanie
polityki senioralnej oraz wsparcie
0s0b z niepetnosprawnosciami i ich
rodzin

Cel strategiczny 4. Rozwéj dziatan
wspierajgcych rozwigzywanie
problemoéw spotecznych
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Krajowy Program Rozwoju
Ekonomii Spotecznej do
2030 roku. Ekonomia
Solidarnosci Spotecznej

Obszar I. Solidarna wspdlnota
lokalna

Cel strategiczny 4. Rozwdj dziatan
wspierajgcych rozwigzywanie
problemoéw spotecznych

Strategia na rzecz Oséb
z Niepetnosprawnosciami
2021-2030

Priorytet |. Niezalezne zycie
Priorytet Il. Dostepnos¢

Cel strategiczny 3. Kreowanie
polityki senioralnej oraz wsparcie
0s0b z niepetnosprawnosciami i ich
rodzin

Cel strategiczny 4. Rozwdj dziatan
wspierajgcych rozwigzywanie
problemoéw spotecznych

Strategia rozwoju ustug
spotecznych, polityka
publiczna do roku 2030
(z perspektywq do
2035r)

Cel strategiczny 2. Zbudowanie
skutecznego i trwatego systemu
Swiadczacego ustugi spoteczne dla
0s06b potrzebujgcych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu

Cel strategiczny 3. Wtaczenie
spoteczne 0sdb z
niepetnosprawnosciami dajace
mozliwos¢ zycia w spotecznosci
lokalnej niezaleznie od stopnia
sprawnosci

Cel strategiczny 5. Stworzenie
skutecznego systemu wsparcia dla
0s06b w kryzysie bezdomnosci oraz
0s06b zagrozonych bezdomnoscia

Cel strategiczny 2. Przeciwdziatanie
kryzysom i trudnym sytuacjom
zyciowym

Cel strategiczny 3. Kreowanie
polityki senioralnej oraz wsparcie
0s0b z niepetnosprawnos$ciami i ich
rodzin

Cel strategiczny 4. Rozwdj dziatan
wspierajacych rozwigzywanie
problemdw spotecznych

Polityka spoteczna wobec
0s6b starszych 2030.
Bezpieczerstwo —
Uczestnictwo —
Solidarnos¢

Obszary dotyczace ogdétu osob
starszych:

Obszar 1: Ksztattowanie
pozytywnego postrzegania starosci
w spoteczenstwie

Obszar 2: Uczestnictwo w zyciu
spotecznym oraz wspieranie
wszelkich form aktywnosci
obywatelskiej, spotecznej,
kulturalnej, artystycznej, sportowej
i religijnej

Obszar 5: Zwiekszanie
bezpieczeristwa fizycznego

i zaniedbaniom wobec os6b
starszych

Obszar 6: Tworzenie warunkéw do
solidarnosci

i integracji miedzypokoleniowej
Obszary uwzgledniajgce dziatania
wobec niesamodzielnych oséb
starszych:

Obszar 1: Zmniejszanie skali
zaleznosci od innych poprzez
utatwienie dostepu do ustug
wzmachniajgcych samodzielnosé

Cel strategiczny 1. Realizacja
gminnej polityki prorodzinnej

Cel strategiczny 3. Kreowanie
polityki senioralnej oraz wsparcie
0s0b z niepetnosprawnosciami i ich
rodzin

Cel strategiczny 4. Rozwdj dziatan
wspierajgcych rozwigzywanie
problemoéw spotecznych
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oraz dostosowanie sSrodowiska
zamieszkania

do mozliwosci funkcjonalnych
niesamodzielnych oséb starszych
Obszar 3: Sie¢ ustug
Srodowiskowych i instytucjonalnych
udzielanych niesamodzielnym
osobom starszym

Strategia Rozwoju
Wojewddztwa
Dolnoslgskiego 2030

Cel strategiczny 3. Wzmocnienie
regionalnego kapitatu ludzkiego
i spotecznego

Cel strategiczny 1. Realizacja
gminnej polityki prorodzinnej

Cel strategiczny 2. Przeciwdziatanie
kryzysom i trudnym sytuacjom
zyciowym

Cel strategiczny 3. Kreowanie
polityki senioralnej oraz wsparcie
0s0b z niepetnosprawnos$ciami i ich
rodzin

Dolnoslgska Strategia
Integracji Spotecznej na
lata 2021-2030

Cel strategiczny 1. Budowa
potencjatu rodziny dolnoslaskiej
Cel strategiczny 3. Przeciwdziatanie
pauperyzacji i wykluczeniu
spotecznemu mieszkaricdw Dolnego
Slaska

Cel strategiczny 4. Znoszenie
nierownosci wynikajgcych ze
zréznicowanego dostepu do
edukacji i réznic w kapitale
spotecznym poprzez diagnoze i
realizacje projektdw oraz wsparcie
systemowe

Cel strategiczny 6. Upowszechnianie
i rozwdj ustug wspierajgcych
funkcjonowanie oséb starszych

i 0 ograniczonej sprawnosci w zyciu
codziennym i spotecznosci lokalnej
Cel strategiczny 7. Pobudzanie i
wspieranie aktywnosci seniorow w
perspektywie indywidualnej i
spotecznej

Cel strategiczny 8. Wzmocnienie
autonomii i prawa do
samostanowienia 0s6b

z niepetnosprawnosciami

Cel strategiczny 10. Integracja na
rzecz profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw uzaleznien

Cel strategiczny 11.
Przeciwdziatanie przemocy w
rodzinie

Cel strategiczny 1. Realizacja
gminnej polityki prorodzinnej

Cel strategiczny 2. Przeciwdziatanie
kryzysom i trudnym sytuacjom
zyciowym

Cel strategiczny 3. Kreowanie
polityki senioralnej oraz wsparcie
0s0b z niepetnosprawnosciami i ich
rodzin

Cel strategiczny 4. Rozwdj dziatan
wspierajgcych rozwigzywanie
problemoéw spotecznych
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Cel strategiczny 12. Wspieranie i
rozwoj potencjatu instytucji
pomocy i integracji spotecznej

Wojewddzki Program
Wspierania Rodziny i
Systemu Pieczy Zastepczej
2023-2031

Cel szczegbtowy: Ksztattowanie
Swiadomosci spotecznej. Informacja
Cel szczeg6towy: Rozwdj

Cel szczeg6towy: Wsparcie

Cel strategiczny 1. Realizacja
gminnej polityki prorodzinnej

Cel strategiczny 2. Przeciwdziatanie
kryzysom i trudnym sytuacjom
zyciowym

Wojewddzki Program
Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie na
lata 2021-2030

Cel szczegdtowy: Profilaktyka
Cel szczeg6towy: Wsparcie

Cel strategiczny 2. Przeciwdziatanie
kryzysom i trudnym sytuacjom
zyciowym

Dolnoslgski Program
Profilaktyki i
Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania
Narkomanii na lata 2025-
2030

Cel szczeg6towy nr 1: Wspieranie i
rozwoj programow profilaktycznych
oraz podnoszenie wiedzy ogétu
spoteczenistwa w zakresie
problematyki uzaleznien oraz
HIV/AIDS

Cel szczegbtowy nr 5: Ograniczenie
szkéd zdrowotnych,
psychologicznych i spotecznych
wynikajgcych ze spozywania
srodkdéw psychoaktywnych oraz
innych zachowan ryzykownych

Cel strategiczny 2. Przeciwdziatanie
kryzysom i trudnym sytuacjom
zyciowym

Regionalny Plan Rozwoju
Ustug Spotecznych i
Deinstytucjonalizacji dla
Wojewddztwa
Dolnoslgskiego na lata
2025-2027

Cel: Wtaczenie spoteczne oséb z
niepetnosprawnosciami dajace
mozliwos¢ zycia w spotecznosci
lokalnej niezaleznie od stopnia
sprawnosci

Cel: Zbudowanie skutecznego i
trwatego systemu Swiadczacego
ustugi spoteczne dla oséb
potrzebujgcych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu ze
wzgledu na wiek, chorobe oraz
ustug dla ich opiekundéw i rodzin
Cel: Stworzenie skutecznego
systemu ustug spotecznych dla oséb
doswiadczajacych kryzysu zdrowia
psychicznego poprzez poprawe
dostepu do kompleksowych form
opieki srodowiskowej potgczonej z
opiekg medyczng dostosowanych
do ich indywidualnych potrzeb
Cel: Stworzenie skutecznego
systemu wsparcia poprzez rozwoj
ustug spotecznych i mieszkalnictwa
dla oséb w kryzysie bezdomnosci
oraz os6b zagrozonych
bezdomnoscig

Cel strategiczny 2. Przeciwdziatanie
kryzysom i trudnym sytuacjom
zyciowym

Cel strategiczny 3. Kreowanie
polityki senioralnej oraz wsparcie
0s0b z niepetnosprawnosciami i ich
rodzin
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Strategia Rozwoju
Powiatu Swidnickiego w
perspektywie do 2030
roku

Cel 3. Podniesienie poziomu i
jakosci zycia mieszkancéw

Cel strategiczny 1. Realizacja
gminnej polityki prorodzinnej

Cel strategiczny 3. Kreowanie
polityki senioralnej oraz wsparcie
0s0b z niepetnosprawnosciami i ich
rodzin

Cel strategiczny 4. Rozwdéj dziatan
wspierajgcych rozwigzywanie
problemoéw spotecznych

Strategia Rozwigzywania
Problemdéw Spotecznych
dla Powiatu Swidnickiego
na lata 2021-2026

Cel operacyjny nr 2 — Rozszerzenie
form wsparcia oséb z
niepetnosprawnosciami
umozliwiajgcych petne wiaczenie
spoteczne i aktywizacje ich w
lokalnej spotecznosci oraz na rynku
pracy, a takze ograniczenie
negatywnych konsekwenciji
wynikajgcych z niepetnosprawnosci
Cel operacyjny nr 3 — Wzrost
Swiadomosci mieszkaricow Powiatu
w zakresie zagrozen wynikajgcych
ze spozywania alkoholu,
popularyzacja abstynencji i
promowanie zdrowego stylu zycia
wolnego od natogéw oraz
prowadzenie wymiany informacji
na temat mozliwych form wsparcia
mieszkancéw w przypadku
problemu uzaleznienia

Cel operacyjny nr 4 — Zwiekszenie
wrazliwosci spotecznej na przemoc
w rodzinie oraz Swiadomosci w
zakresie miejsc i instytucji
pomocowych, a takze wzmocnienie
pozytywnych postaw spotecznych i
rodzinnych wolnych od przemocy.
Cel operacyjny nr 5 — Utworzenie
skutecznego i kompleksowego
systemu reagowania i
rozwigzywania sytuacji
przemocowych w rodzinach
poprzez prowadzenie
specjalistycznej pomocy
mieszkarncom Powiatu oraz
rozwijanie miejsc udzielajacych
schronienia i wsparcia osobom
dotknietym problemem przemocy
Cel operacyjny nr 6 — Wsparcie
rodzin w prawidtowym wypetnianiu
rél rodzicielskich i rozwijaniu wiezi
rodzinnych poprzez umozliwienie
im nabycia umiejetnosci oraz

Cel strategiczny 1. Realizacja
gminnej polityki prorodzinnej

Cel strategiczny 2. Przeciwdziatanie
kryzysom i trudnym sytuacjom
zyciowym

Cel strategiczny 3. Kreowanie
polityki senioralnej oraz wsparcie
0s0b z niepetnosprawnos$ciami i ich
rodzin

133




kompetenc;ji niezbednych do
prawidtowego sprawowania funkgji
rodzicielskiej i rozwigzywania
sytuacji kryzysowych w rodzinie, a
takze poprawa funkcjonowania
spotecznego dzieci i mtodziezy

Cel operacyjny nr 8 — Zapewnienie
godnych i bezpiecznych warunkéw
zycia osobom starszym oraz
umozliwienie im aktywnego
uczestnictwa w zyciu spoteczno-
kulturowym

Strategia Rozwoju Miasta
Swidnicy 2030 PLUS

Cel 3. Komfortowe i atrakcyjne
miejsce do zycia dla pokolen

Cel strategiczny 1. Realizacja
gminnej polityki prorodzinnej

Cel strategiczny 2. Przeciwdziatanie
kryzysom i trudnym sytuacjom
zyciowym

Cel strategiczny 4. Rozwdj dziatan
wspierajacych rozwigzywanie
problemdéw spotecznych

Zrédto: Opracowanie wtasne.
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2.8. Monitoring i ewaluacja

W ramach realizacji Strategii prowadzone bedg dziatania monitorujgce oraz
ewaluacyjne, umozliwiajgce $ledzenie postepéw we wdrazaniu zadan, realizacji kierunkéw
dziatan i osigganiu zatozonych celéw, a tym samym realizacji misji Gminy w sferze spotecznej
i osiggania stanu okreslonego w ramach wizji.

Monitoring obejmuje systematyczne pozyskiwanie informacji dotyczacych
realizowanych dziatan, dzieki czemu mozliwe bedzie okreslanie postepu realizacji zadan
w oparciu o wskazniki ich realizacji, a takze identyfikowanie i rozwigzywanie problemow, ktére
moga sie pojawié w zwigzku z realizacjg zadan. Dziatania monitorujgce bedg prowadzone przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej oraz innych wykonawcéw dziatan w trybie ciggtym,
a monitoring realizacji dziatan bedzie analizowany po kazdym roku obowigzywania Strategii.
Podstawg monitoringu bedzie informacja ilo$ciowa i jakosciowa o realizowanych dziataniach
w ramach kazdego z celdw, kierunkdéw dziatan i zadan, w tym okreslenie wskaznikow realizacji
zadan okreslonych w matrycach zadan w rozdziale 2.5.

Informacja dotyczaca realizacji Strategii oraz osiggnietych efektéw przygotowywana
bedzie przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej przy scistej wspotpracy z Wydziatem Polityki
Spotecznej i Spraw Socjalnych Urzedu Miejskiego w Swidnicy po zakorczeniu kazdego roku
realizacji Strategii w formie raportu rocznego. Raport roczny powinien zawieraé ocene
osiggnietych rezultatéw, moze zawiera¢ rowniez propozycje modyfikacji zadan, zakornczenia
realizacji zadan lub wigczenia nowych zadan - zaleznie od zidentyfikowanych potrzeb,
problemdw z wdrazaniem zadan, wyzwan i nowych mozliwosci dziatan w sferze spotecznej lub
tez wprowadzania nowych przepisdw prawnych, rozwigzan i programoéw dziatan na wyzszych
szczeblach. Biezagce monitorowanie realizacji Strategii umozliwi biezgcg ocene realizacji zadan
i osiggania celdw, pozwoli tez na modyfikacje i dokonywanie korekt w dokumencie
w przypadku zidentyfikowanych potrzeb. Dane zebrane i opracowane w procesie monitoringu
postuzg do ewaluacji Strategii.

Ewaluacja koncentruje sie na ocenie rezultatéw realizacji poszczegdlnych zadan (przy
czym kryteriami oceny sg tu wskazniki realizacji zadan), a takze na ocenie postepéw w zakresie
realizacji celdw, a co za tym idzie w rozwigzywaniu problemoéw spotecznych (wyzwan
zidentyfikowanych w diagnozie przeprowadzonej dla potrzeb dokumentéw) oraz ocenie
realizacji misji i osiggniecia wizji Gminy w sferze spotecznej. Ewaluacja dostarcza wiec
wiarygodnych i przydatnych informacji pozwalajgcych na ocene zrealizowanych dziatan
i osiggniecie planowanej zmiany spofecznej. Catosciowa ewaluacja dokumentu
przeprowadzona zostanie w roku 2032 i zwigzana bedzie z rozpoczeciem prac nad kolejnym
dokumentem strategicznym. Ewaluacja przeprowadzona zostanie przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Swidnicy przy $cistej wspétpracy z Wydziatem Polityki Spotecznej i Spraw
Socjalnych Urzedu Miejskiego w Swidnicy, z ewentualnym udziatem ekspertéw zewnetrznych.
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Whioski i rekomendacje

Sfera spoteczna jest jednym z kluczowych obszaréw dziatan wtadz publicznych na rzecz
obywateli. Realizujgc swoje zadania w tym obszarze Gmina przyjmuje i realizuje strategie
oraz programy dziatan, ktérych celem jest wdrazanie dziatan na rzecz rozwigzywania
zdiagnozowanych jako kluczowe probleméw spotecznych dotykajgcych mieszkancow,
zaspokajanie ich potrzeb w sferze spotecznej i umozliwienie osiggniecia wysokie] jakosci zycia
wszystkim mieszkaricom. Strategia Rozwiqzywania Problemoéw  Spotecznych
w Gminie Miasto Swidnica na lata 2026-2032 jest kluczowym dokumentem strategicznym
wyznaczajagcym misje spoteczng Gminy, cele, kierunki dziatan i zadania, ktére maja
urzeczywistni¢ wizje Gminy jako Gminy zapewniajgcej mieszkancom wysokg jakos¢ zycia
i wsparcie w trudnych sytuacjach zyciowych.

Podkresli¢ nalezy misje dbania o wszystkich mieszkaricdw, nie tylko tych, ktérzy
znajdujg sie w trudnych sytuacjach zyciowych, w celu zapewniania im wysokiej jakosci zycia
oraz wsparcia — dzieki sprawnemu dziataniu instytucji pomocowych — w rozwigzywaniu
probleméw spotecznych.

Prace nad Strategig realizowane byty w roku 2025. W ich ramach przeprowadzono
szczeg6towq diagnoze sytuacji spotecznej w zakresie sytuacji spoteczno-ekonomicznej, stanu
i skutecznosci pomocy spotecznej, wystepowania problemoéw spotecznych, dokonano analizy
interesariuszy, opracowano prognoze zmian, a takze przeprowadzono analize strategiczng
w formie analizy SWOT. W oparciu o diagnoze opracowano strategie dziatan na lata 2026-2032
okreslajac misje Gminy i jej wizje spoteczng, a takze cele, kierunki dziatan i zadania do realizacji
na lata 2026-2032.

Strategia bedzie realizowana przez zespdt wykonawcow — gtdwnie bedg to instytucje
gminne, ale dokument zaktada réwniez wtaczenie podmiotéw pozarzadowych, a takze
mozliwo$¢ wspotpracy z podmiotami prywatnymi w ramach realizacji zadan. Kluczowa role
we wdrazaniu Strategii bedzie odgrywat Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, wspotpracujgcy
$ciéle z Wydziatem Polityki Spotecznej i Spraw Socjalnych Urzedu Miejskiego w Swidnicy.

Przyjmowane w kolejnych latach programy dziatan w sferze spotecznej powinny by¢
spdjne z celami strategicznymi wytyczonymi w Strategii. Dzieki temu programy dziatan réwniez
przyczynig sie do realizacji celéw Strategii.

Realizacja Strategii powinna stanowi¢ impuls do intensyfikacji wspdtpracy z innymi
podmiotami, w szczegdlnosci z podmiotami ekonomii spotecznej, w tym impuls do realizacji
dziatan na rzecz rozwijania i wzmacniania potencjatu podmiotéw ekonomii spotecznej,
szczegblnie organizacji pozarzagdowych, dziatajagcych na terenie Gminy. Konieczne jest
kontynuowanie rozwijania wspdtpracy miedzygminnej oraz kontynuowanie wspétpracy
z Powiatem Swidnickim.

Strategia ma przede wszystkim stuzyé mieszkancom Gminy. Na podstawie
kompleksowej diagnozy projektuje cele i zadania, ktére powinny poprawié¢ jakos¢ zycia
mieszkancow, rozwigzaé istotne problemy spoteczne i zaspokoi¢ zdiagnozowane potrzeby.
Pozwoli to urzeczywistni¢ wizje Gminy jako gminy dbajgcej o mieszkaricow, wspierajgcej
w rozwigzywaniu probleméw i zapewniajgcej wysoka jakos¢ zycia.
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